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Tuturo
seguro

PRESENTACION

Estedocumento contiene el conjuntode propuestas de politicas publicas, proyectos
y acciones que pretendemos ejecutar en el periodo 2024 - 2028, si el pueblo
dominicano elige la oferta presidencial del Partido de la Liberacién Dominicana. El
Estado dominicano, y la sociedad misma, tiene muchos retos que enfrentar para
garantizar la satisfaccion de las necesidades basicas de la poblacion y facilitar el
desarrollo sostenible de la Nacion.

El Partido de la Liberacién Dominicana tiene como principio organizacional
el mandato de “Servir al Partido, para Servir al Pueblo”; por lo que, en nuestra
experiencia de gobierno se ha priorizado el mejoramiento de la vida de la gente.
Por tal razén, este programa de gobierno cuenta con la riqueza de la experiencia



acumulada, pero también con el valor agregado de una vision de ética publica, en la
cual se combina la eficiencia con la honradez en la gestion de gobierno.

Para conocer a detalle la situacién del pais y, en especial, las condiciones de vida del
pueblo sencillo, me dispuse a recorrer toda la geografia nacional, escuchando a la
gente. Fue una experiencia aleccionadora, pues los datos técnicos y las estadisticas
nacionales cobraronrostros de hombresy mujeres reales, con innumerables historias
de vida. Por esa razdn, nuestro programa de gobierno es el resultado, tanto del
conocimiento cientifico de nuestro equipo técnico, como de los testimonios y suenos
de la gente.

En todos los estudios realizados sobre la situacion del pueblo dominicano, y en los
dialogos que hemos sostenido en todo el pais, se evidencia que los tres aspectos
de la vida de la gente que mas angustian son: la economia familiar, reflejada en los
altos precios de la canasta familiar, los bajos ingresos y el desempleo; la seguridad
ciudadana, por el aumento constante del crimen y la violencia; y el deterioro de los
servicios, especialmente los de salud, educacidony transporte.

Ante este cuadro desalentador, la familia dominicana vive en incertidumbre. Es por
eso, por lo que nuestro programa de gobierno procurarad garantizarle a todos los
dominicanos y dominicanas un futuro cierto, un futuro sequro. Nuestro interés es
garantizar una gestion de gobierno cuyas politicas publicas tengan a la gente como
principio y fin. En tal sentido, la estructura del programa de gobierno es novedosa,
pues orienta todas las acciones hacia las personas.

Dicha estructura se compone de siete (7) ejes de actuacién, a saber: Transformacion
Social, Transformacion Productiva, Transformacion de la Seguridad, Transformacién
Fronteriza, Fortalecimiento de la Proteccion Ambiental, Fortalecimiento de la
Institucional y la Transparencia, y Fortalecimiento de la Infraestructura. Cada uno de
estos ejes posee, asuvez, unadiversidad de lineamientos de accion para impactar en
la vida de la gente.

Republica Dominicana merece un futuro seguro, en el cual todo dominicano y
dominicana encuentre las oportunidades para su desarrollo integral y el de su familia.
Ese es nuestro proposito, por el cual estamos dispuestos a trabajar con corazon en
cada momento ylugar. Me siento undominicano privilegiado, pues naciy me desarrollé
en un hogar caracterizado por el amor, el respeto y el trabajo tesonero.

Por eso, estoy comprometido con luchar para garantizar que cada nino y nina pueda
desarrollarse en un ambiente seguro para convertirse en un adulto de bien; en una
persona feliz que agregue valor a la vida de los demas. Sé que lo podemos lograr, si
trabajamos unidos, abrazando los valores que nos dieron origen como Nacion: Dios,
Patriay Libertad.

iQue viva la Republica Dominicanal!

Abel Martinez Duran
Candidato Presidencial
Partido de la Liberacion Dominicana.
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EJE: TRANSFORMACION SOCIAL

La vision del gobierno que estaré encabezando a partir de agosto de 2024, es que
toda personatiene derechos individualesy sociales que son inherentes a su condicion
de ser humano, y que es responsabilidad de todas y todos en la sociedad, eliminar
las barreras que limitan el efectivo disfrute de esos derechos. Es mi deber desde la
Presidencia, garantizar que las ciudadanas y los ciudadanos dominicanos puedan
disfrutar libremente de manera segura y que, independientemente de su condicidn
puedan llevar un modo de subsistencia digno, que les dé motivos para agradecer y
valorar la vida.

Enparticular,este programade gobiernoorganizalaspoliticasdetransformaciénsocial
por ciclo de vida y condiciones especiales, proponiendo politicas publicas integrales
para abordar los distintos desafios y necesidades que enfrentan las personas en las
distintas etapas del desarrollo, las cuales van cambiando a lo largo de la vida.

Este enfoque permite una asignacion mas eficiente de los recursos publicos, pues las
iniciativas no son pensadas desde el punto de vista de las organizaciones, sino, desde
la perspectiva de las personas, considerando las particularidades de su situacion
acorde a cada etapa de la vida, residencia, condicion socioeconomicay elementos de
vulnerabilidad.

Asimismo, este modelo de politicas publicas permite una mejor identificacion de
los grupos poblacionales que requieren intervenciones puntuales, reduciendo
la probabilidad de que ciertos sectores de la poblacion queden excluidos o
desfavorecidos, promoviendo asi, una mayor justiciay equidad social, lo que beneficia
a la sociedad en su conjunto, garantizando que nadie quede marginalidad, ni en el
olvido, en su busqueda de una vida plenay digna.
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Infantes menores a cinco anos

Una de las inversiones mas importantes en una sociedad, es el desarrollo integral
de los infantes menores a cinco anos, pues, diversas investigaciones cientificas
muestran que las politicas publicas enfocadas en la primera infancia producen
altos rendimientos en términos de logros académicos, productividad econémicay
bienestar general al alcanzar la edad adulta. Este desarrollo integral temprano es lo
que les permitiria en el futuro, alcanzar la mejor version de ellos mismos, sentando
las bases para una sociedad prospera, proactiva, educaday saludable.

En la Republica Dominicana, hay alrededor de 940,000 ninos y ninas menores de
cinco anos, muchos de los cuales enfrentan grandes desafios. En lo relativo a
la salud, siete de cada 100 ninos sufren retraso en el crecimiento, mientras que
ocho de cada 100 padecen sobrepeso u obesidad, y tres de cada 100 tienen bajo
peso. Adicionalmente, cerca de 75% de los ninos y ninas de tres a cuatro anos de
edad no se estan desarrollando adecuadamente en el &mbito de la alfabetizacién
y los conocimientos numeéricos, sobre todo en hogares de bajos ingresos, lo cual
representa una condicién que limita su eventual desarrollo, colocandolos en riesgo
de perpetuar el circulo de pobreza.

En adicion, cerca de tres millones de personas viven en pobreza (MEPyD, 2023),
situacion que afecta el contexto familiar y sociocultural en el que se desenvuelven
los ninos y ninas desde su nacimiento hasta los seis anos pues, se encuentran
marcados por estas vulnerabilidades, las cuales se agudizaron luego de la pandemia
del COVID-19, seqgun indica la CEPAL (2021). De igual forma, actualmente existen
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mecanismosreducidos paraatenderlasnecesidadesdeninosyninascondiscapacidad
desde edad temprana.

Segun datos del CONADIS (2023), una poblacion importante de nifios y nifas de hasta
cinco anos de edad viven con alguna discapacidad, lo que se les dificulta en muchos
casos asistiralaescuelaono disponen en ella de los apoyos necesarios que le ayuden
a superar estas barreras.

Para este casi millon de ninos y ninas menores de cinco anos, desde el gobierno vamos
a promover las siguientes politicas publicas:

Fortaleceryampliarelnumero de los Centros de Atencién IntegralalaPrimeraInfancia
(CAIPI)ylos Centros de Atenciénalalnfanciayla Familia(CAFIl)entodoslos municipios
del pais, priorizando en los primeros anos de gobierno, las zonas urbanas de mayor
pobreza donde las madres se ven obligadas a decidir, entre el cuidado de sus hijos
y el ingreso al mercado laboral. Para esto, vamos a construir CAIPIs en las distintas
comunidades; daremos incentivos fiscales a las empresas que deciden desarrollar
CAIPIs para sus empleadas, sobre todo en los sectores de industrias, zonas francas y
turismo por la fuerte presencia de fuerza laboral femenina. Estos centros cercanos a
los lugares de trabajo tendrén salas de lactancia materna para que las madres puedan
lactar asusinfantes durante los tres descansos remunerados para lactancia previstos
en el Cédigo de Trabajo.

Incluir en el programa de actividades de los CAIPIs, un programa para padres, madres
y familiares, en los cuales se realicen jornadas de educacion y concienciacion sobre
el cuidado de la salud de los infantes, la promocién de un desarrollo emocional
saludable y las estrategias de desarrollo de la disciplina sin violencia fisica ni verbal.
Estos programas seran complementados con visitas periodicas a los hogares de los
promotores de infancia saludable y feliz, para dar seguimiento a la implementacion
de las estrategias sugeridas para la crianza efectiva y el desarrollo holistico de los
infantes.

Desarrollar en los CAIPIs programas ludicos de estimulacion temprana con énfasis
en la lectura de textos a los ninos y ninas, pues diversas investigaciones cientificas
confirman la importancia de que los ninos antes de los tres anos puedan escuchar
un vocabulario diverso, ademas de que sean expuestos a una variedad de estimulos
sensoriales para el correcto desarrollo de la neuroplasticidad, incluyendo actividades
culturales tales como: artes plasticas, musica, canto, teatro y artesania, entre otras.

Implementar estrategias de sensibilizacion, formaciony participacion, sobre practicas
de crianza positiva en los servicios de Atencion Integral a la Primera Infancia.
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Diversificar y fortalecer los espacios de participacion de las familias y las
comunidades en las redes de servicios del INAIPI y los centros educativos.
Desarrollar mecanismos que permitan conocer la opinion de las madres, padres,
ninas y ninos, sobre los servicios que reciben a través del INAIPI.

Incentivar a estudiantes de término de las carreras de Educacion y Psicologia para
que sean maestras y maestros acompanantes en los CAIPIs.

Ampliary fortalecer el Sistema Nacional de Proteccion Infantil a través del CONANI,
garantizando condiciones de seguridad y dignidad a cada nifo o nina en necesidad
de proteccion estatal, fomentando alianzas para la participacion de organizaciones
no gubernamentales y religiosas dedicadas a este proposito, tanto nacionales,
como internacionales.

Establecer en los centros de primera infancia publicos y privados un sistema de
deteccidoneintervenciontempranadetrastornosdeldesarrolloydelcomportamiento.
Para tales fines, se contard con personal especializado en atencion temprana,
psicologia y neurociencias, ademas, enfatizaremos en la formacion docente para
apoyar alos estudiantes con necesidades especificas en las aulas.

Desarrollar un sistema de monitoreo y sequimiento en los centros de primer nivel
a fin de acompanar el desarrollo fisico y mental de cada persona a lo largo de las
distintas etapas de su desarrollo, desde el periodo prenatal hasta la adolescencia.
Estasinformaciones estarian en una plataforma digital que facilite que los padresy
tutores puedan monitorear el desarrollo de sus ninos y ninas, observando el avance
de sus multiplesinteligencias, susinclinaciones haciael arte, laculturay el deporte.

Ampliar el acceso a programas preescolares de calidad para ninos y ninas de
cinco anos, garantizando que los planes de estudio y las estrategias pedagogicas
sean apropiadas para su desarrollo y se centren en el crecimiento holistico de los
infantes. Para tales fines, se priorizara en la politica de formacion de docentes de
excelencia, forjando una nueva generacion de maestros y maestras de educacion
inicial. Ademas, deformagradual, seincluiranlosayudantesde maestrasy maestros,
para que puedan atender la diversidad en las aulas y lograr un desarrollo integral.

Garantizar la implementacion de protocolos de transito y conexion con los centros
educativos,asegurandoqueningunninooninaquedeexcluidodelaescuela. Ademas,
reducir las disparidades geograficas y socioeconémicas existentes, a través del
fortalecimiento de los programas de atencion a la primera infancia adaptados a las
zonas con altas vulnerabilidades, aisladas y en condicion de pobreza.

Establecer programas de alimentacién infantil en las regiones mas pobres del
pais con el objetivo de erradicar la malnutricién y el bajo peso, iniciando con la
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region Enriquillo por ser la de mas alto porcentaje de ninos con desnutricion y bajo
peso. Estos programas de alimentacion incluiran refuerzo en vitaminas Ay D, y
los minerales hierro y calcio, por ser particularmente importantes en el desarrollo
fisico a temprana edad.

Implementar el programa Mil Dias de Vida de la Organizacion Panamericana de la
Salud que tan exitoso ha sido en paises como Colombia y México, el cual se centra
en el periodo critico de los primeros mil dias, abarcando desde la concepcién hasta
los dos anos de edad, y se enfoca en la promocion de una nutricion adecuada, el
acceso ala atencion médica de calidad y el desarrollo infantil temprano.

Fortalecer el programa de vacunacion de ninos y ninas, garantizando el acceso
universal a vacunas para enfermedades prevenibles y complementando con
jornadas de concienciacion a los padres.

Impulsarlaatencion primariacomo estrategiaproactivade monitoreoy seguimiento
a la salud infantil, asegurando una revision periddica de la salud de los ninos y
las ninas, con énfasis en aquellos infantes que registren mayor probabilidad de
problemas de salud, dadas las condiciones de los padres y de su comunidad. Esto
permitira reducir la tasa de mortalidad infantil, la cual en 2022 fue de 15.9 por cada
mil nacidos vivos, una de las mas altas de América Latina.

Fortalecer los servicios preventivos de salud y que sean accesibles para todos
los ninos y las ninas, en conexion con los sistemas de atencién primaria de Salud
Publica, los Centros Educativosylos organismos de apoyo ala educacién temprana.

Crearmenusde alimentacion especiales, disenados especificamente para cubrirlas
necesidades nutricionales de los ninos y las ninas en edad preescolar, promoviendo
una nutricién saludable desde la edad temprana, que reduzca significativamente
los niveles de desnutricion infantil.

Incluir en la cobertura de salud el tratamiento de las enfermedades congénitas en
ninos y ninas.



Nifos y nifas en edad de 5-14 afos

El futuro de las naciones se construye principalmente con base en el capital humano
con el que cuentan para asumir los retos del desarrollo, que se exprese en la mejora
continua de la calidad de vida de todos sus ciudadanos y en la capacidad de aseqgurar
la generacion sostenida de riqueza y bienestar, en una sociedad que privilegie la
equidad y lainclusion.

Considerando que los ninos y ninas son el futuro del pais, la sociedad dominicana debe
asegurarse de que estén dadas las condiciones para que cada uno pueda desarrollarse
a plenitud, en un ambiente estimulante, calido y sequro, sin distincion del estatus
econdmico de sus familiares.

Con una poblacién estimada de 1,910,359 ninos y ninas entre seis y quince anos, son
muchos los retos en materia de educaciony salud de calidad que tenemos por delante.
Por consiguiente, en el periodo de gobierno 2024-2028 impulsaremos las siguientes
medidas:

Retomar y fortalecer los programas de formacioén de docentes y directores de
excelencia paralograr en un periodo de diez anos, que todo profesor dominicano haya
pasado por estos programas, ya sea en su etapa de formacion inicial o como parte del
proceso de certificacion, asegurando el cumplimiento de estandares internacionales
de alto rigor y en correspondencias de la necesidad presente y futura de la escuela
deseada.
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Garantizar el desarrollo y la formacion de los docentes de educacién inicial y el
primer ciclo del nivel de primaria, con apoyo de formadores expertos nacionales e
internacionales, generando oportunidades de perfeccionamiento y profundizacion en
el extranjero, logrando la certificacion y el desarrollo de la carrera docente.

Establecer un programa de capacitacion centrada en el aula para ayudar a los
profesoresamigrarpaulatinamente, del esquemaactual de exigenciade memorizacion
de contenido de los alumnos a un esquema de desarrollo de competencias.

Integrar al programa de formacién de directores de excelencia, a todo el personal
directivo de centros educativos y otros funcionarios, asi como, técnicos de las areas
pedagogicas del sistema a nivel distrital y regional, garantizando que adquieran las
habilidades de gestion necesarias para aseqgurar los estandares de calidad requeridos
en cada plantel escolar.

Universalizar la Jornada Escolar Extendida en un marco de ampliacién integral de la
oferta curricular, hasta alcanzar todo el territorio nacional. Actualmente queda un
30% de los estudiantes en pasar a este modelo educativo, lo cual afecta la cantidad
de horas de educacion que reciben durante el dia, limitando el acceso a alimentacién
escolar. En esta politica se van a priorizar las provincias La Altagracia, San Cristobal,
Santo Domingo y Distrito Nacional, por ser las zonas donde menor cobertura de
Jornada Escolar Extendida tiene en el sistema publico.

Construir el numero de aulas necesarias para impartir una educacioén de calidad que
permita cumplir con la meta de universalizar la Jornada Escolar Extendida.

Disenary construir espacios multifuncionales para el desarrollo de las artes, la cultura
y el deporte en los centros educativos.

Asegurar que cada centro educativo disponga de bibliotecas escolares y de aulas
con amplia diversidad textual, asi como de espacios y centros de recursos para
el aprendizaje adaptados a los diferentes niveles educativos y a las necesidades
especificas de los estudiantes.

Convertir en una prioridad nacional la Politica de Alfabetizacion en la Etapa
Oportuna para desarrollar las capacidades en lectura, escrituray matematicas en los
primeros grados, como base fundamental para garantizar el derecho a la educacion
y el aprendizaje a lo largo de la vida, con estrategias efectivas para el logro de los
aprendizajes. La experiencia de la provincia Minas Gerais en Brasil es un buen ejemplo
de politicas publicas de mejora de lecto-escritura y matematicas en los primeros
grados.
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Fortalecer, ampliar y promover politicas educativas en procura de la reinsercion de
ninos, ninas y adolescentes que estan fuera de la escuela o en riesgo de estarlo.
Ademas, disenar e implementar un sistema de captacion y registro de ninos y ninas
con necesidades especificas de apoyo educativo que se encuentran fuera del sistema
educativo. Promover las medidas comunicativas, sociales y legales oportunas para
aseqgurar la asistencia a la escuela de todos los ninos y ninas a la Educacion Primaria.

Implementar a nivel nacional las Normas de Convivencia del Sistema Educativo
Dominicano y el protocolo de actuacion para la promocion de una cultura de paz, el
buen trato y la prevencién de la violencia de género.

Ofrecerlosapoyos necesarios paragarantizarlainclusion educativa de los estudiantes
con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE), mediante la puesta en
marcha de planes de refuerzo, orientacién y apoyo, adaptaciones curriculares e
intervenciones psicopedagogicas.

Implementar el programa “Aprender es divertido” en el cual los estudiantes
dedicarian tiempo en los centros de cémputos de las escuelas para que, a través de
plataformas digitales amigables y divertidas, los estudiantes sean diagnosticados
en cuanto a en que nivel educativo realmente estan y se les desarrolle una ruta de
aprendizaje personalizada, usando la estrategia “ensenar al nivel correcto”, que les
permita monitorear su desempeno y recibir retroalimentacién en aquellas areas de
razonamiento logico-matematico y comprension lectora donde tengan mayores
lagunas de aprendizaje.

Impulsar estrategias educativas formales y no formales para estimular el desarrollo
de las inteligencias multiples (artistica, matematicas, tecnoldgica, légica, espacial,
ambientalyhabilidadesblandas, entre otras)que favorezcanlainnovacion, creatividad,
aprendizaje y el pensamiento critico por parte de la poblacion estudiantil.

Promover en las escuelas el desarrollo de habilidades deportivas con la finalidad
de fomentar la disciplina, el trabajo en equipo y el desarrollo de una vida saludable.
Para tales fines, se propone la revision del curriculo de educacion fisica, asi como un
programa de desarrollo de capacidades en los monitores y entrenadores deportivos
actuales.

Revisar y actualizar el curriculo educativo, priorizando las areas que tengan mayor
importancia en el desarrollo integral de los estudiantes, evitando sobrecargarlo de
contenido que entorpece tanto la labor docente, como el efectivo aprendizaje de los
estudiantes. Fomentar el desarrollo de las habilidades blandas e incluir competencias
del siglo XXI como alfabetizacion digital, manejo de finanzas personales, gestion de
proyectos, comunicacion asertivay creatividad.
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Promover el desarrollo de competencias necesarias para la vida y el trabajo de la
poblacién estudiantil a través de la educacién para el desarrollo sostenible, enfocada
enlavaloraciondelosderechoshumanos, laigualdad de género, laciudadania mundial,
la diversidad cultural y el disfrute de una vida plena.

Ampliar el proceso de induccion a docentes de nuevo ingreso sobre el curriculo y el
modelo pedagogico del nivel primario y la estrategia de formacion continua centrada
en la escuela.

Fortalecer la labor docente con elementos de inteligencia artificial y aprendizaje
automatico (machine learning) que les entregue un informe periodico del nivel de sus
estudiantes, los retrasos en el aprendizaje y sugerencias de estrategias pedagdgicas
especificas para cerrar la brecha entre el nivel actual de un estudiante y el nivel del
plan de estudios deseado.

Revisar periédicamente el rendimiento académico de los estudiantes en todos los
niveles del sistema, estableciendo un programa intensivo de diagndstico y correccion
de debilidades, paraidentificar brechas, disenar e implementar estrategias de mejora
del proceso general o individual de aprendizaje, haciendo énfasis especial en las areas
de lectura comprensiva y razonamiento l6gico matematico.

Promover la vinculacion de los padres en el proceso de ensenanza-aprendizaje,
enviando a sus telefonos celulares, breves mensajes de texto con actualizacion
periddica del progreso de sus hijos segun informacion del programa “Aprender es
divertido”, asi como sugerencias de actividades en el hogar para estimular un mayor
aprendizaje en sus hijos. De igual forma, cada padre tendra acceso a un portal con
informacion mas detallada sobre el estado y progreso educativo de sus hijos, el cual
serd alimentado constantemente con la inteligencia artificial.

Establecer un modelo de valoracién de escuelas asociado a los resultados de
aprendizajes promedio de sus estudiantes en las pruebas estandarizadas, que permita
conocer y demandar, donde fuera necesario, mejores practicas educativas.

Fortaleceryampliarlacoberturadel Subsistemade Educacién Especial, mejorando las
condiciones logisticas y educativas de los centros existentes, estableciendo nuevos
centrosy dando soporte alasinstituciones sin fines de lucro que ya ofertan el servicio
de escolarizacién de los nifnos, ninas y adolescentes con necesidades especificas.

Implementar gradualmente un programa de filosofia escolar y artes liberales en el
que todo estudiante, desde el nivel inicial hasta el nivel secundario, estudie de forma
ludica contenido filosofico que les ayude a ser personas libres, de pensamiento critico
y reflexivo, como parte del desarrollo integral de los estudiantes.



Impulsar el programa “Republica Dominicana Bilingle” para que, en un plazo de diez
anos, todo joven menor a 25 anos sea completamente bilingle, para lo cual se va a
implementar el programa de inglés por inmersion junior en el seqgundo ciclo del nivel
secundario, asi como el programa de inglés como segundo idioma en el nivel primario
y primer ciclo del nivel primario.

Promover la formacion de una nueva generacion de docentes de excelencia
especializados en educacion para ninos, ninas y adolescentes con discapacidad.
En particular, formar docentes en lengua de senas para facilitar la inclusion de
estudiantes con discapacidad auditiva en las distintas provincias, evitando casos
como los estudiantes de Azua que deben desplazarse diariamente a Santo Domingo
para continuar sus estudios.

Promover las asociaciones de ciencias, matematicas, artes, deportes y circulos de
lectura en las escuelas para que los estudiantes puedan, luego de la jornada escolar,
sequir explorando sus intereses individuales y desarrollando sus competencias.

Fortalecer el deporte escolar y comunitario a fin de promover una vida activa y
saludable que es tan importante en la prevencion de enfermedades cronicas, como
diabetes e hipertensién en la vida adulta, asi como para reducir la delincuencia en las
comunidades.

Establecer programas de prevencion acoso escolar entre estudiantes en las escuelas,
con el involucramiento de padres y miembros de la comunidad, utilizando estrategias
psicolégicas efectivas en la promocioén de una cultura de paz.

Crearunprotocolodeabordajemultidisciplinario paraladesintoxicacién,rehabilitacion
y restitucion de derechos de la infancia en situacion de consumo de estupefacientes,
asi como destinar mayor inversion en los esfuerzos del Centro de Atencion Integral a
Ninos, Nifas y Adolescentes en Consumo de Sustancias Psicoactivas (CAINNACSP).

Fortalecer los centros de rehabilitacién para adolescentes con problemas de adiccion
que son operados por entidades de la sociedad civil, tales como Hogares Crea y
Fundacion Fénix.

Desarrollar un sistema de primer nivel de atencion en las escuelas para que todo nino,
nina en edad escolar, para que, junto a sus padres, tengan revision periddica de sus
indicadores de salud y se les proporcione una estrategia de mejora de la salud segun
sus antecedentes familiares y las condiciones epidemiolégicas de cada comunidad.

Impulsar el proyecto de Ley para una Crianza Positiva y crear en las comunidades las
escuelas de padres para una crianza positiva, apoyando, ademas, el desarrollo integral
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de los hijos, utilizando clases nocturnas en las aulas escolares para los padres que se
inscriban en estos programas.

Retomar la Linea de Apoyo Emocional del CONANI como un servicio de primeros
auxilios emocionales y orientacién a los ninos y sus familias.

Especializar las fuerzas de proteccién, implementando un esfuerzo permanente para
la prevencién, mediante la concienciacion y el abordaje de casos de trabajo infantil.

Realizar las reformas institucionales que permitan promover los niveles de
descentralizacion y desconcentracion en la direccion, servicio y apoyo a los centros
escolares, para acercar la toma de decisiones a las realidades y particularidades de
cada centro educativo, facilitar la gestion de resultados y asegurar respuestas mas
oportunasy efectivas a las necesidades de cada plantel escolar.

Fortalecer las asociaciones de padres, madres, tutores y amigos de la escuela,
garantizando que asuman un rol mas directo y participativo en la toma de decisiones
y en las mejoras del sistema educativo. Desarrollar herramientas digitales (TICs) para
apoyar estos procesos.

Estandarizarpaulatinamentelapracticadocentedelaula,acordeconlosrequerimientos
del curriculo para cadagrado, nivel o modalidad, en base al uso intensivo de un Sistema
de Gestién de Aprendizajes (LMS) moderno, oportuno, bien pensado y estructurado.
Este sistema debe ser disenado y gestionado por las unidades curriculares del
sistema en base a las experiencias docentes y el pilotaje de laboratorio, con un nivel
de flexibilidad que permita su adaptacion y mejora permanente.

Garantizar el acceso, sustitucion y mejora permanente y efectiva de los dispositivosy
medios necesarios para el desarrollo de lalabor docente en el aula, el centro educativo
y demas instancias del sistema.

Garantizar el acceso, sustituciény mejora paulatina, pero continua, de los dispositivos
y medios tecnoldgicos necesarios para el aprendizaje de cada estudiante de acuerdo
asugradoy nivel.

Fomentar el uso de nuevas tecnologias (inteligencia artificial, robdética, realidad
virtual, sistemas de simulacion) para el desarrollo de practicas especializadas en
la ensenanza de la ciencia, artes, geografia, idiomas, matematicas, y el desarrollo
de carreras especializadas en la modalidad técnico profesional de la educacién
secundaria.
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Adolescentes de 15-19 aihos

La adolescencia tardia es una de las etapas de la vida de mayor complejidad dada
las particularidades hormonales, emocionales y sociales de esa franja de edad. No
obstante, es en esta etapa donde a estos adolescentes les toca tomar una serie
de decisiones que tendran un gran impacto en sus vidas, por lo que se requiere de
politicas publicas especialmente disenadas para ellos.

Estas politicas publicas abarcarian a los mas de 940,000 adolescentes entre 15-19
anos que hay en el pais, buscando facilitar la transicion hacia la educacion superior, la
insercion en el mercado laboral, lareducciéon de las uniones tempranas que ocurren en
un 31% de los jévenes en esta etapa en el pais, con particular énfasis en la reduccion
del embarazo en adolescentes que afecta a mas del 20% de las adolescentes en edad
de 15-19 anos.

Para estos fines, proponemos las siguientes intervenciones:

Garantizar el acceso y ampliar la cobertura de las instituciones de educacion superior
en aquellas provincias que no cuentan con centros de instituciones de educacién
superior (IES), especialmente de la oferta del nivel técnico superior. Ampliar la oferta
formativa en familias profesionales del Marco Nacional de Cualificaciones (MNC)
actualmente no saturadas, en aquellos niveles de educacidén técnica, profesional y
superior, incluida la ensenanza universitaria, donde existe desbalance entre demanda
y oferta de cualificaciones.
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Asegurar através del Ministerio de Educacién Superior, Cienciay Tecnologia(MESCYT)
que la oferta de las instituciones de educacion superior (IES) sea de calidad, integral,
flexible, pertinente y transformadora.

Desarrollar 15 institutos de educacién técnica superior en todo el pais, con al menos
uninstituto en cada unade las diezregiones Unicas de planificacion del pais, pero con
cinco institutos en el Gran Santo Domingo y dos en Santiago. Estos institutos seran
desarrollados bajo el esquema de alianzas publico-privadas con el empresariado
de cada regién, a fin de promover la relacion instituto-empresa que facilite que
el curriculo esté adaptado a las necesidades del mercado laboral y a los planes de
desarrollo nacionales; facilitando el que sus egresados encuentren rapidamente
empleos de calidad en su propia zona de residencia.

Garantizar que los estudiantes cuenten con las competencias que le demanda la
dinamica actual, logrando que, al concluir el nivel de educacion secundaria, tengan
la capacidad de comunicarse en idioma inglés (bachillerato bilinglie) mediante el
desarrollo del Programa de Inglés por Inmersion para alcanzar a todos los jovenes que
hayan concluido el bachillerato y tengan menos de 20 anos de edad, a fin de lograr la
meta del programa Republica Dominicana Bilinglde en un plazo de diez anos. Ademas,
asegurar que manejen la tecnologia, que hayan recibido educacion amplia y util en
manejo de sus finanzas, y conozcan las leyes de transito y seqguridad vial, asi como, la
materia de moral y civica.

Determinar la oferta y demanda en términos econémicos y de empleo de las distintas
familias profesionales para crear una oferta académica pertinente en los distintos
niveles, que satisfaga las necesidades del pais. Incorporar la prospeccion de
necesidades al proceso de definicion y revisién de programas de estudios.

Adecuar los programas que ofrecen las Instituciones de Educacién Superior (IES)
en consonancia con las demandas del mercado laboral y las necesidades futuras,
mediante el desarrollo de politicas y mecanismos para orientar y limitar la oferta de
acorde a nuestras necesidades como pais.

Desarrollar un programa de orientacién y consejeria vocacional que permita a los
estudiantes elegir sus carreras profesionales, basados en informacién sobre sus
aptitudes, intereses, competencias y caracteristicas particulares.

Promover el desarrollo de competencias necesarias para la vida y el trabajo de la
poblacién estudiantil, a través de la educacion para el desarrollo sostenible, enfocada
enlavaloraciéndelosderechoshumanos, laigualdad de género, la ciudadania mundial,
la diversidad cultural y el disfrute de una vida plena.
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Impulsar el programa “Nueva Generacion de Programadores” para facilitar que los
jovenes desarrollen competencias digitales con jornadas vespertinas regulares
y jornadas intensivas en verano, las cuales, con ayuda de profesores virtuales e
inteligencia artificial, faciliten el desarrollo de competencias en programacién para
que estosjovenes puedanluego serdesarrolladores de software que suplan el mercado
norteamericano de manera virtual.

Implementar un programa optativo de educacién sexual en las escuelas luego de la
jornadaescolarencoordinaciénconlos padres, paraque aquellas familias que decidan
incluir a sus hijos e hijasen el programa, luego de ver el plan de estudio y los materiales
educativos, tengan la certeza de que se esta discutiendo la sexualidad saludable y
segura en consistencia con sus esquemas de valores familiares y religiosos.

Impulsar el programa de reduccion de embarazo en adolescentes utilizando munecos
que las ninas deben cuidar durante un mes y que simulan el proceso de cuidado de
los infantes, a fin de reducir los niveles de embarazo en adolescentes, con especial
énfasis en las regiones El Valle y Noroeste, en donde esta la mayor prevalencia del
embarazo en adolescentes.

Desarrollar un sistema de atencion anénima para orientacion y planificacidon sobre
temas sexuales y reproductivos.

Fortalecer el programa de becas nacionales e internacionales en carreras de alta
demanda en el pais segun lo han determinado estudios como los de la Asociacién
de Jovenes Empresarios (ANJE) en 2022, haciendo uso de comités de seleccion
que incluyan a personas de la sociedad, a fin de garantizar la transparencia en el
otorgamiento de becas, privilegiando a los jovenes de las zonas de mayores niveles
de pobreza.

Implementar programas de becas por méritos académicos tanto a nivel local como
a nivel internacional, cubriendo su matricula completa y sus gastos académicos
y alimenticios para carreras tecnicas y profesionales, para nivel de maestrias y
doctorado, dirigido alas 100 mejores universidades anivel mundial, siempre enfocados
en areas de alta demanda dentro de los sectores productivos del pais.

Implementar un programa de crédito educativo subsidiado para aquellos estudiantes
de bajos ingresos que no puedan conseguir una beca nacional o internacional, con
periodo de gracia de dos anos posterior ala conclusion de sus estudios y con tasas de
interés subsidiadas mediante la aplicacidon de cobertura del fondo estatal de garantias
a los creditos educativos.

Desarrollar programas de formacion dual en conjunto con empresasy politécnicos del
pais, a fin de que una parte significativa del desarrollo de competencias técnicas se
realice en el espacio de trabajo.
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Impulsar la mejora de la calidad de la educacion superior mediante la promocion de
la acreditacion internacional tanto a instituciones de educacién superior como a
programas, haciendo que la misma sea obligatoria en caso de carreras reguladas,
como educacion y salud.

Crear un politécnico en formacion deportiva por cada macroregion del pais (cuatro en
total) a fin de incentivar el desarrollo de personal capacitado para la promocién del
deporte, la actividad fisica y la recreacion.

Promocion del deporte y de la vida activa mediante clubes juveniles, competencias
municipales y barriales, con premios atractivos en efectivo y en especie, con
particular énfasis en las mujeres, porque apenas un 7.5% de ellas practican algun
deporte (comparado con el 21% de los hombres), pues la actividad fisica disminuye la
probabilidad de desarrollo de enfermedades cronicas como hipertension y diabetes
que aumentan la mortalidad materna en su edad reproductiva.

Promocion de las artes y la cultura mediante clubes juveniles y las competencias
municipales y barriales con premios atractivos en moneda y en especie, pues la
actividad artistica promueve la salud mental y el bienestar integral de las personas.

Impulsar programa de apoyo para jovenes artistas digitales (youtubers, influencers,
bloggeros) que incluyan préstamos blandos para compra de equipos y programas de
capacitacion en tecnologias digitales.

Fortalecer el Subsistema de Personas Jdévenes y Adultas y desarrollar el programa
técnico basico para aquellos estudiantes que tienen intereses laborales inmediatos,
utilizando un enfoque asociado a su realidad.

Establecer el bachillerato a distancia que, con el uso de una plataforma digital,
facilite la oferta del servicio educativo flexible a estudiantes impedidos de acceder
a la educacion presencial por razones de fuerza mayor como discapacidad motora,
dedicacion al deporte de alto rendimiento, residencia en el exterior, entre otras.

Desarrollar clubes, gimnasios juveniles comunitarios, espacios multifuncionales para
el arte y salas de teatro en los municipios del pais, lugares donde los adolescentes
y jovenes adultos puedan pasar tiempo en las tardes y en los fines de semana,
encontrando un espacio seguro y estimulantes para pasar el tiempo, asi como
desarrollar sus intereses artisticos, intelectuales y deportivos, emulando el esquema
de Boys and Girls Clubs de los Estados Unidos donde tantos dominicanos en el
extranjero han tenido oportunidad de desarrollarse integralmente.

Impulsar la aplicacion del Marco Nacional de Cualificaciones como plataforma de
articulacionhorizontalyverticaldeniveles, sectoresyambitos educativos, asegurando
la vinculacion entre las distintas ramas que lo conforman.
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Articular los programas técnicos que se ofrecen a través de politécnicos, los centros
técnicos superiores, los centros tecnolégicos comunitarios, lasinstituciones publicas
para formacion técnico profesional y las universidades, para garantizar una validacion
de créditos entre los diferentes programas educativos.

Certificar competencias desarrolladas fuera de la educacion formal, a traves
de examenes o pruebas disenadas para demostrar que dominan determinado
conocimiento u oficio.

Promover y facilitar la acreditacion institucional y programatica a las instituciones
educativas del nivel superior, ofreciendo apoyo técnico y financiero a través de
acuerdos internacionales establecidos para los fines.

Promover el Modelo Cuadruple Hélice, en el cual se desarrolla una colaboracion
positiva entre gobierno, empresas, universidad y sociedad civil.

Ofrecer acceso a fondos para la investigacion, la innovacion, la creacion de talleres
y laboratorios dentro de la educacion superior técnica y profesional, a través de un
programa de financiamiento compartido que se habilite a partir de concursos.

Fortalecer las instancias del sistema dedicadas a la investigacion, asegurando su
accion continua, oportuna y articulada, para garantizar que la toma de decisiones en
todas las capas del sistema se base en informacion de rigor cientifico. Articular un
proceso de revision permanente de las acciones sustantivas y proceso que desarrolla
el sistema, asegurando que los mismos se apoyen en las tendencias innovadoras de
avanzaday las nuevas tecnologias

Realizar una mayor inversiéon a fin de fortalecer el trabajo de los equipos
multidisciplinarios asignados a los Centros de Atencién Integral a la Persona
Adolescente en Conflicto con la Ley Penal y en los Tribunales de Ninos, Ninas y
Adolescentes.



Jovenes adultos de 20-35 anos

Los mas de 2.5 millones de jovenes adultos dominicanos necesitan oportunidades que
les permitan sentar las bases para su proyecto de vida, facilitando el transito desde
la vida adolescentes bajo el cuidado de sus padres, a la vida de adultos donde seran
cabeza de hogar. En esta etapa, son muchos los suenos que tienen estos jovenes,
pero, a lavez son muchas las dificultades y limitaciones que enfrentan.

En particular, este grupo sufre de una alta tasa de desocupacién, donde cerca de 1de
cada 4 jévenes estan desocupados, muchas veces porque nadie les da la oportunidad
de un primer empleo donde puedan demostrar su capacidad y deseos de superacion.
De hecho, este problema de falta de oportunidades afecta mayormente a los jovenes
de barrios populares y empobrecidos del pais, quienes por el simple hecho de poner
su lugar de residencia en su curriculum sufren discriminacion laboral.

Este programa de gobierno esta orientado a visibilizar y dar respuesta a los cerca de
318,741 jovenes desocupados entre 20-35 anos, donde casi la mitad de estos son jefes
de hogar o parejas de jefe de hogar, pero no pueden proveer para sus familias. Cerca
del 52% de los desocupados en el pais son jovenes adultos entre 20-35 anos, lo cual
muestra el gran reto que tenemos como nacion en este tema.

Lo que es peor, un alto porcentaje de estos jovenes son los NINIs, que ni estudian
ni trabajan, dentro de los cuales casi dos tercios son mujeres, siendo este grupo de
particular importancia porque, la permanencia en este estatus es casi una condena a
su futuro desarrollo.
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Para todos estos jovenes, en el gobierno que estaré encabezando, vamos a promover
las siguientes politicas publicas:

Implementar el programa “El Cerebrito de la Clase” emulando el programa “Ser Pilo
Paga” de Colombia, en el cual se identifiquen los estudiantes de mejor desempeno
académicoenlascomunidades mas pobresdel pais, paraotorgarlesunabecacompleta
incluyendo remuneracién mensual, en cualquier universidad de su eleccidn en el pais.

Fomentar el programa de primer empleo, donde los empresarios obtengan del Estado
un incentivo con reduccion significativa de impuestos para el programa de primer
empleo y que empleen por un minimo de dos anos, a jévenes recién egresados de las
universidades y escuelas técnicas, para que estos tengan acceso como pasantia al
campo laboral, pero combinado con programa de desarrollo de habilidades técnicasy
blandas, requeridas en su ambiente laboral, a fin de garantizar la permanencia de los
mismos luego de culminado el programa.

Impulsar el programa “dévenes Emprendedores del Siglo XXI” donde se apoye la
creacion y sostenibilidad de los emprendimientos y microempresas de jovenes
mediante ayuda del gobierno con capital semilla, apoyo en la elaboracion de planes de
negocios, acompanamiento técnicoenlos primerosanosdelaempresaysignificativas
oportunidades de inclusion en las contrataciones publicas.

Implementar el programa “MIPYME joven” en donde se otorguen préstamos blandos
para los jovenes que quieran desarrollar sus empresas, acompanado de capacitacion,
apoyo para la identificacion de clientes publicos y privados, adelanto en el pago del
contrato en caso de que el cliente sea el gobierno dominicano y factoring con tasa
de descuento preferencial en caso de que el cliente sea privado, asi como acceso
especial al Fondo de Garantias para disminuir el costo del endeudamiento.

Desarrollar el esquema de aprendizaje a lo largo de la vida, para facilitar el re-
entramiento y desarrollo de nuevas competencias que faciliten la progresion en el
mercado laboral, implementando el Sistema Nacional de Cualificaciones contemplado
en el proyecto de ley de Sistema Nacional de Cualificaciones, el cual contempla el
Marco Nacional de Cualificaciones, reconocimiento de competencias, mecanismos
de transito entre niveles, esquemas de aseguramiento de la calidad, entre otros.

Desarrollar un centro de aprendizaje de lenguas extranjeras en cada uno de los
polos turisticos del pais para facilitar que los jovenes de estas localidades puedan
consegquir trabajo en los hoteles y establecimientos de la zona, priorizando en el corto
plazo, los idiomas de paises emisores mas importante (inglés, francés, aleman, rusoy
portugués)y a mediano plazo, los idiomas de paises con mas potencial de crecimiento
(mandarin, turco, rumano y griego).

I



Impulsar programas de reinsercion educativa parajovenes que hayan abandonado sus
estudios, fortaleciendo el programa de educacion de adultos con esquemasy horarios
compatibles con sus obligaciones laborales y familiares.

Promover el retorno a territorio dominicano de talentos con formacion avanzada,
garantizando que puedan utilizar y multiplicar sus conocimientos en beneficio de
nuestro pais.

Implementar programas de identificacion de juventud en riesgo para incluirlos en
iniciativas educativas y deportivas que los alejen de las drogas y la delincuencia.

Impulsar el programa de formacion de jovenes en nichos de mercado para el exterior,
incluyendo formacion de marinos mercantes, desarrolladores de softwarey empleados
de call centers.

Desarrollar programas de primera vivienda donde el gobierno ayude con el capital
inicial a jovenes de ingresos menores al promedio nacional, incluyendo un fondo de
garantia para disminuir la tasa de interés y un subsidio inicial de dicha tasa en los
primeros meses del préstamo, emulando el programa “Mi Casa Ya" implementado en
Colombia en 2015-2022.

Impulsar nuevos centros habitacionales integrales como Ciudad Juan Bosch en otras
zonasurbanas, afinde quelosjovenes puedanadquirirsuprimeraviviendaenentornos
donde tengan sequridad y videovigilancia, transporte publico, acceso a educacién,
salud y lugares de recreacion, con servicios publicos de calidad, entre otros.



)

Adultos de 36-60 aiios

La mayoria de los dominicanos y las dominicanas estan en el rango de edad de
adultos, con un total estimado de 3,4 millones de personas, sin embargo, muchas
veces no se desarrollan politicas publicas que mejoren su calidad de vida, sobre todo
para la historicamente olvidada clase media, que, a pesar de cargar con todo el peso
impositivo, reciben muy pocos servicios publicos de calidad.

En esta etapa de la vida, las personas estan en su edad de pleno desarrollo laboral y
personal, con grandes responsabilidades como padres y como hijos, pero al mismo
tiempo tienen salarios que no les permiten cubrir a plenitud el costo de la canasta
familiar.

Para todas estas personas, se estarian implementando las siguientes politicas y
programas:

Promoverlacreacion de 100 mil-150 mil empleos formales cada ano mediante politicas
de desarrollo del aparato productivo y con el incremento de la inversion publica en
infraestructura por su capacidad de dinamizar la economia.

Impulsar la revision del esquema de aumento de salarios minimos para que cada dos

anos se aumente la inflacién acumulada mas el incremento en la productividad de los
trabajadores, segun acuerdo tripartito de la Comisién Nacional de Salarios.
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Promoverlamejora en el poder adquisitivo de las familias, con politicas agropecuarias
de aumento en la oferta de la produccion nacional, que incide en la disminucion en los
precios de los alimentos, combinando incremento de productividad y reduccion de
costos de produccidn, asi como en la transaccion, segun se detalla en la seccion de
desarrollo agropecuario de este programa de gobierno.

Desarrollar el esquema educativo de aprendizaje a lo largo de la vida, con subsidios
totales y parciales a los cursos de capacitacion y actualizacién profesional que
demandensusentornoslaborales, siempreycuandolasempresasparalasquetrabajan
acuerden un aumento salarial posterior a la conclusiéon de dichos entrenamientos.

Mejorar la calidad de las viviendas y el habitat con intervenciones puntuales a las
viviendas en las zonas de mayor pobreza en los barrios urbanos del pais, incluyendo
sustitucion de materiales de construccion de paredes y techos, embellecimiento del
hogar, construccion de infraestructura social complementaria, entre otros. Para esta
politica se usaran las mejores practicas del programa “Casa Digna, Vida Digna” de
Colombia implementado en el periodo 2018-2022.

Fortalecer y universalizar la atencion primaria en salud para promover una vida
saludable y detectar a tiempo sus dificultades de salud, sobre todo en el inicio de
enfermedades cronicas. Para estos fines, con la ayuda de la inteligencia artificial y de
aprendizaje automatico (machine learning) los doctores del primer nivel de atencion
haran una evaluacion integral de su perfil de riesgo, y se les establecera un esquema
individualizado de seguimiento, acciones preventivas y elementos de deteccidn
temprana.

Reenfocar el sistema de riesgos laborales para promover la reinsercién laboral de
personas que desarrollen discapacidad leve o media como producto de un accidente
laboral.

Fortalecer la vigilancia epidemioldgica utilizando inteligencia artificial, aprendizaje
automatico y ciencias de datos para predecir brotes de enfermedades como dengue,
zika y chikungunya, y actuar preventivamente tanto en la reduccion de criaderos,
capacitacion de las personas y monitoreo intensos de potenciales sintomas.

Promover la actividad fisica y recreacion mediante grupos comunitarios, a fin de
reducir la propensiéon de desarrollo de enfermedades cronicas como hipertension y
diabetes. Para esto se propone crear puntos fijos deportivos en espacios publicos 'y
retomar el programa nacional de aerébicos y zumba en espacios publicos.

Impulsar programas de rescate financiero que incluya consolidacién de préstamos
formales e informales a menores tasas de interés, luego de pasar por un ciclo de
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entrenamiento en educacion financiera y luego de desarrollar sus planes individuales
de planificacién presupuestaria familiar.

Impulsar la educacién financiera, capacitando sobre el manejo del crédito, las
inversiones bancarias, gestion de impuestos, manejo de tarjetas de credito y cuidado
del historial crediticio, a fin de evitar que el sobreendeudamiento lleve a un espiral de
pobrezay desesperacion.

Restaurar los circuitos de “Luz 24 horas” que anteriormente permitian a las familias
tener un acceso constante a energia eléctrica.

Establecer un mecanismo transparente de estabilizacion de precios de los
combustibles para evitar que, ante alzas en los precios internacionales del petroleo,
las familias sean golpeadas por los aumentos de precios.

Lanzar el programa “Baja la luz y ayuda al medioambiente” que incluira préstamos
blandos y ayuda para el inicial en la compra de paneles solares para que las familias
puedan utilizar este sistema en sus hogares, con lo que se disminuye el costo mensual
de su factura eléctrica y puedan generar dinero por venta de exceso al sistema,
pudiendo llegar en cuatro anos a tener facturas de practicamente de cero pesos.

Establecer un programa de financiamiento a largo plazo destinado a la adquisicion de
viviendas familiares con apoyo tanto en el monto inicial, como en el subsidio de las
tasas de interés fijas a largo plazo, iniciando con empleados publicos de sectores de
alta estabilidad laboral como educacion, salud, fuerzas policiales y militares.

Implementar un plan de mejoras de habitat en los barrios y urbanizaciones del pais
mediante la llamada “acupuntura urbana”que desarrollay mejoralos espacios publicos
como parqgues, areas de recreacion, areas verdes, entre otros, siguiendo el modelo
desarrollado en comunidades de Londres, el cual implementamos en nuestra gestién
como alcalde de Santiago.



Mujeres adultas

Dentro de la poblacion de adultos, las mujeres enfrentan retos muy particulares para
su desarrollo, ya que en muchos casos tienen el gran reto de equilibrar su trabajo,
cuidado del hogar y cuidando a terceros, en un ambiente en el que, muchas veces
sufren discriminacion en cuanto al acceso al trabajo y sueldos dignos.

De hecho, en el pais hay cerca de 435,000 mujeres en edad de trabajar que estan
desocupadas, que representan el 70% de la desocupacion. En particular, hay un alto
numero de mujeres (114,325 personas) entre 40-60 aflos desocupadas, representando
casi el 80% de la desocupacion en estefranja de edad. De estas mujeres, el 42% viven
en el Gran Santo Domingo.

También las mujeres enfrentan serios desafios en lo relativo a su salud, teniendo
el pais una de las tasas de mortalidad materna mas altas de América Latina, con un
estimado de 105.4 por cada 100,000 casos.

Para las mujeres adultas se contemplan las siguientes politicas publicas:

Desarrollar “Ciudad de la Mujer”, con la habilitacion de tres centros: Distrito Nacional,
Santo Domingo Este y Santiago, para unificar en un espacio fisico, las distintas
entidades gubernamentales que prestan servicios a las mujeres, permitiendo asi un
enfoque integral y efectivo para abordar las desigualdades de género, siguiendo el
esquema desarrollado en El Salvador en 2011.

Impulsar estancias infantiles en todos los municipios del pais para facilitar que las
madres de infantes puedan dejar sus hijos e hijas en lugares seguros, y reingresar
tranquilas al ambiente laboral.
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Desarrollar estancias infantiles cercanas a los principales centros de estudio a nivel
tecnico y superior, asicomo en los lugares de trabajo, a fin de que las mujeres puedan
continuar sus estudios sin descuidar el cuidado de sus hijos e hijas.

Fortalecer la atencidon primaria y desarrollar el sistema de cuidado prenatal en las
embarazadas, haciendo énfasis enlarevision periodica de las enfermedades cronicas
como la hipertensién y la diabetes para corregir a tiempo y evitar un aumento del
riesgo al momento del parto y postparto.

Realizar un sequimiento posparto en los primeros 365 dias posterior al parto en el
marco de la atencion primaria, con seguimiento intensivo en el periodo del riesgo de
los primeros 42 dias postparto, dando sequimiento a los indicadores cardiovasculares
y marcadores de infeccién, combinando citas programadas con visitas en el hogar.

Incluir en la atencién primaria la atencion psicologica para mujeres gestantes que
desarrollen depresion postparto, asi como programas de ayuda familiar para que
su entorno familiar y social comprenda la situacion y pueda ayudarla a manejar esta
situacion.

Implementar un programa de entrega de vitaminas y minerales a mujeres en etapa
pre gestacional y postgestional, priorizando compuestos que incluyan complejo B,
vitamina D, acido folico, hierro y calcio.

Fortalecer el conocimiento del personal médico en temas de medicina obstétrica y
neo natal, impulsando e incentivando la recertificacion de la comunidad médicay de
enfermeria, a fin de propiciar la reduccion de la mortalidad materna e infantil.

Universalizar el acceso a la vacuna contra el papiloma humano (VPH) para toda mujer
con edad mayor a 14 anos, parareducir la probabilidad de desarrollo del cancer cérvico
uterino.

Recuperacion, aumento y mejor calidad de vida en las casas de acogida, con mas
presupuesto para su buen funcionamiento y creando nuevas infraestructuras en las
demarcaciones de mayor prevalencia de la violencia de género: Distrito Nacional,
Santo Domingo, Santiago y La Altagracia.

Implementar programas para la afiliacién voluntaria bajo el esquema contributivo-
subsidiado de la seguridad social, para las trabajadoras domeésticas, amas de casa,
salonerasy estilistas, cocineras, y otros tipos de trabajadoras informales.

Incrementar significativamente el nUumero de mujeres en cargos relevantes dentro del

tren gubernamental para potenciar la justa representacion femenina en la toma de
decisiones, y también generar una nueva cultura de inclusion.
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Madres solteras

Si bien la mujer dominicana en sentido general enfrenta desafios muy significativos
por la inmensa cantidad de responsabilidades que recaen sobre ellas, las madres
solteras estan en una situaciéon de vulnerabilidad muy especial, siendo verdaderas
heroinas silentes de nuestro pais.

Se estima que un 14% de los hogares dominicanos son liderados por madres solteras,
con mayor preponderancia en las zonas urbanas. Segun organismos internacionales,
este porcentaje puede triplicarse si se incluye a las madres sin pareja que viven en
familias extendidas, lo cual aumenta sus responsabilidades. Incluso, muchas madres
solteras en zonas vulnerables quedan atrapadas en un circulo vicioso de pobreza, por
lo que requieren del apoyo decidido desde el Estado.

Por consiguiente, en el gobierno que encabezaré a partir de 2024, las madres solteras
seran una gran prioridad, por lo cual propongo las siguientes intervenciones:

Establecer el programa “Angeles de la Comunidad” para crear empleos de servicios
a la comunidad, en actividades como cuidado infantil, cuidado de personas con
discapacidad, cuidadode personasenvejecientesyprovisiéondealimentos, entre otros.
Estos programas incluiran un entrenamiento previo, certificacion de competencias
e insercién laboral en entidades gubernamentales que estarian a cargo de estos
programas de apoyo comunitario.

Promover las cooperativas de mujeres madres solteras a las cuales se les dara apoyo
financiero para que desarrollen sus propios emprendimientos, combinando con
esquemas de capacitacion técnicay desarrollo de habilidades directivas.
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Impulsar centros comunitarios de ayuda y mentoria a madres solteras, con
profesionales del area de la salud mental que puedan ayudarles a disenar estrategias
efectivas para manejar el estrés relacionado a las complejidades de la maternidad en
hogares monoparentales.

Facilitar el acceso a esquemas de prevencion de embarazos mediante subsidio a
meétodos anticonceptivos de formavoluntaria, tales como: implantes anticonceptivos,
dispositivo intrauterino (DIU) histerectomia, entre otros.

Personas en cuidado de otros

Otra responsabilidad que con frecuencia recae sobre las mujeres es el cuidado de
otros, tanto de personas envejecientes, como de familiares con discapacidad. De
hecho, en el 22.3% de los hogares hay al menos una persona de 65 anos 0 mas.

Ademas de limitar el acceso de las personas al mercado laboral, el cuidado de terceros
limita el tiempo libre de la personaacargo, porlo que, a menudo experimentan tension
fisica, emocional y financiera, debido a las exigencias de sus funciones. Seqgun la
CEPAL, en la region latinoamericana el 70% del cuidado a los otros esta a cargo de
mujeres, quienes se sacrifican por brindar atenciones a sus seres queridos.

Por consiguiente, se proponen las siguientes politicas publicas para aliviar estas
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presiones y mejorar la calidad general de la atencién que brindan:

Establecer por ley el Sistema Nacional de Cuidado, el cual establecerd un conjunto de
acciones de apoyo desde el Estado alas personas que estanacargo de otros miembros
de la familia como envejecientes y personas con discapacidad severa.

Triplicarelmontorecibidoenlastransferenciasmonetariasparalasmujeresquetengan
en su hogar envejecientes, personas con discapacidad, personas con enfermedades
terminales y otros dependientes, sujeto arevision periddica de la calidad del cuidado.
Esto seria un reconocimiento del valor econémico del cuidado que realizan.

Establecer el sistema de reemplazo en el cuidado de los demas por un total de 3 dias a
la semana durante 12 horas, con el apoyo de los “Angeles de la comunidad”, a fin de que
tengan tiempo libre para tener esparcimiento, diversion y desarrollo personal.

Organizar talleres y cursos de habilidades de cuidado fisico y mental de los demas,
con estrategias de seguimiento y monitoreo, asi como con una linea disponible para
consultas ante eventos no previstos.

Subsidiar la adquisicién de equipos médicos para los cuidados que realizan, tales
como pulsioximetros, medidores digitales de presiony glucometros, entre otros.

Subsidiar la adquisicion de equipos de monitoreo del cuidado de sus familiares, como
camaras de monitoreo dentro del hogary botones de panico, para facilitar que puedan
revisar el estado de sus familiares cuando los dejan al cuidado de otras personas
mientras estan en actividades laborales o sociales.

Establecer sesiones en los centros comunitarios y clubes sociales de actividades
ludicas para el relajamiento, como la meditacion y “mindfulness”, a fin de promover el
adecuado equilibrio y lareduccion del estrés.

Promover entre los empleadores que se desarrollen jornadas de trabajo flexibles y
telebrabajo total o parcial para mujeres cuidadoras, subsidiando la adquisicion de
equipos electrénicos y aplicaciones de software para que realicen el teletrabajo.

Implementar programasde certificaciony desarrollode competencias paracuidadoras
familiares, reconociendo sus habilidades y experiencia, permitiendo también que
puedan conseguir trabajo acorde alalabor que realizan en sus hogares para aumentar
Sus ingresos.

Aumentar la red de vacunacidn para envejecientes, con especial énfasis en vacunas

contra enfermedades respiratorias como la vacuna antineumocoécica y contra la
influenza, entre otras.
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Personas con discapacidad

Las personas que viven con alguna condicion de discapacidad, enfrentan una serie de
desafiossignificativosensuvidadiaria. Lasbarrerasfisicas, dificultadesparaelacceso
a la educacién y el empleo, o la estigmatizacién social, aumenta la discriminacion y
limitaciones, impactando negativamente la calidad de vida y la participacion plena en
la sociedad de esta sensible franja poblacional.

Se estima que un 5% de la poblacién de cinco anos o mas tiene alguna discapacidad,
lo cual involucra a casi 80 mil personas en todo el pais. Este porcentaje aumenta en el
caso de las mujeres, ya que el 9% de estas han presentado algun tipo de discapacidad.

Los problemas que enfrenta esta poblacidény sus familias, muchas veceslos condenan
alapobrezayla marginalidad, al punto que el 25% de hogares cuyo jefe de hogar tiene
discapacidad, sufre de inseguridad alimentaria severa.

Por tanto, se proponen las siguientes iniciativas de inclusion, accesibilidad universal
y el respeto a derechos humanos de las personas con discapacidad:

Subsidiar la contratacion de personas que viven con alguna discapacidad, asumiendo
el gobiernolacontribuciénalasequridad social que le corresponde alos empleadores.

Apoyar las adecuaciones a las infraestructuras fisica, a fin de que los empleadores
puedan realizar los cambios que permitan la movilidad de los empleados con
discapacidad en sus entornos laborales.
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Aseqgurar el acceso igualitario en todos los niveles de la ensenanza, para las personas
con discapacidad. Esto incluye a estudiantes, docentes y personal administrativo de
la comunidad educativa.

Construir un Centro de Atencion Integral a la Diversidad (CAID) en los municipios de
mayor prevalencia de personas con discapacidad, dando prioridad a la conclusion del
CAID de Santo Domingo Este.

Brindar atencion integral a la salud mental de las personas con discapacidad en toda
lared de primer nivel de atencién del sistema de salud.

Duplicar el monto recibido en las transferencias monetarias para personas
con discapacidad, independientemente de si estan trabajando o no, llegando a
cuadruplicarlo en caso de envejecientes con discapacidad no asociada a la edad.

Eliminar las barreras fisicas en todas las entidades del sector publico, priorizando
en una primera etapa las escuelas, hospitales y tribunales, pasando en una segunda
etapa alas oficinas administrativas y de servicios al ciudadano.

Adecuar las infraestructuras deportivas para promover la inclusion de personas con
discapacidad en las practicas deportivas, las actividades fisicas y la recreacion.

Promover programas de actividad fisica y deportes para personas con discapacidad,
con énfasis en aquellas actividades que mejoran la salud fisica y mental de dichas
personas.

Promover los servicios publicos digitales con sistemas para personas no videntes,
para hacer posible que puedan realizar los procesos burocraticos sin que tengan que
desplazarse y no limitar su capacidad de acceso a dichos servicios.

Exonerar a las personas con discapacidad del pago de transporte urbano e inter
urbano, mediante la inclusion de un dispositivo en sus carnets del CONADIS.

Exonerar de impuestos y aranceles, la adquisicion de vehiculos con adaptaciones
especiales para personas con discapacidad, como carros y autobuses con rampa.



Familias con personas con trastorno del espectro autista (TEA):

Las personas con trastorno del espectro autista (TEA) enfrentan una serie de
limitaciones unicas a lo largo de sus vidas, con dificultades para obtener servicios
educativos y de salud adecuados, asi como una fuerte discriminacién en el mercado
laboral, a pesar de que en muchos casos tienen habilidades y talentos unicos.

Adicionalmente, la falta de comprensién y la estigmatizacion en la sociedad generan
un mayor aislamiento y discriminacion, sin dejar a un lado el desgaste emocional que
todo esto provoca en los familiares.

Enlorelativo a la Republica Dominicana, la Fundacion Dominicana de Autismo estima
que en el pais hay cerca de 107 mil personas con TEA, de los cuales aproximadamente
el 89% son hombres y 11% mujeres. Esta condicion especial afecta a mas de 890 mil
personas, pues representa un desafio importante para sus familiares y su entorno.

Por tanto, en nuestro gobierno vamos a priorizar el desarrollo de politicas de inclusion
y apoyo adecuado que permitan superar estos desafios y les ayuden a alcanzar su
maximo potencial, entre las cuales se proponen:

Promover la inclusion laboral de jévenes adultos con TEA, asumiendo el Estado, el
pago de la seqguridad social que corresponde alos empleadores, e incluyendo jornadas
de sensibilizacion a los companeros de trabajo sobre coémo interactuar de forma
caliday efectiva con las personas con TEA, haciendo uso de las lecciones aprendidas
de experiencias como el programa SAP Autism At Work.

Promover el diagnostico temprano del TEA en ninos entre 0-3 anos, incluyendo a
profesionales especializados en TEA en las redes de estancias infantiles.
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Promover lainclusion en el sistema educativo de estudiantes con TEA con la ayuda de
maestros sombras que acompanen a los ninos con TEA durante la jornada educativa,
ayudando a que se pase de laintegracion a la inclusion en el aula.

Desarrollarlosprotocolosdeatenciéon parapersonasconsintomasysignostipicamente
asociados al trastorno del espectro autista (TEA) que incluyan el diagnostico
diferenciado, las analiticas correspondientes y la identificacion de comorbilidades
que complican el cuadro de salud, tales como disbiosis, desrequlacion en larespuesta
inmune, aliteraciones metabdlicas, disfuncién mitocondrial, encefalitis autoinmune,
inflamacion, oxidacion, altercaciones en receptor cerebral del folato y fatiga adrenal,
entre otros.

Impulsar programas de actualizacion de médicos, certificacion y recertificacion
profesional en manejo del TEA, a fin de que el personal de salud del pais esté
actualizado con las ultimas investigaciones en materia de diagndstico diferencial y
manejo de comorbilidades en TEA.

Modificar el catalogo de servicios a los afiliados de los regimenes contributivo y
subsidiado del sistema de sequridad social, para que se incluyan las analiticas y
estudios requeridos en la ruta diagnostica del TEA y el seguimiento post diagnostico.

Hacer mas expedito el proceso de habilitacién de nuevos prestadores de servicios de
salud de personasy entidades vinculados a las personas con TEA.

Capacitar a las familias con personas con TEA y dar apoyo continuo para que
desarrollen las competencias requeridas en las intervenciones mediadas, tales como

non

el RDI, método “Doman”, “FloorTime"y “Sonrise”, entre otras.

Revisar el reglamento de aplicacién de la Ley 15-13 (Decreto 363-16) para facilitar y
hacer mas rapidos algunos procesos previstos en dicha normativa.

Establecer esquemas de apoyo para el cuidado de personas con TEA, incluyendo
personal entrenado del programa “Angeles de la Comunidad”, para ayudar a los padres
en el cuidado de personas con TEA mientras asisten a sus labores o disfrutan de
descanso personal.

Establecer un programa de transferencias condicionadas con el triple del monto
promedio para padres que tengan hijos con TEA, siempre que sigan periodicamente
los esquemas de sequimiento médico previstos para sus hijos.



Adultos mayores:

La poblacion de adultos mayores del pais debe ser respetada, apoyada e integrada
a la vida social, a fin de que puedan disfrutar de un estilo de vida digno a pesar de
las dificultades de salud que desarrollan con la edad avanzada. En algunos casos,
los envejecientes son victimas de abuso y discriminacion, lo cual los hace aun mas
vulnerables.

A fin de promover la solidaridad intergeneracional y mejorar la calidad de vida de los
envejecientes, se proponen las siguientes politicas y programas:

Promover unareformaintegral del sistema de pensiones paraimplementar un sistema
multipilares que incluya un apoyo solidario paralaacumulacion de fondos de personas
de bajos ingresos, un mayor subsidio desde empleados de altos ingresos a empleados
de bajosingresos, promocién del ahorro voluntario y desarrollo de cotizacion opcional
por consumo, emulando reformas integrales exitosas como la de México en 2020,
para lograr que la tasa de remplazo alcance al menos el 50% para todos los deciles de
ingreso en el largo plazo.

Promover el ahorro voluntario para aumento de los fondos para pensiones,
implementando el modelo pensiones por consumo (PENSUMO) que ya se ha
implementado en paises como Espana, México y Australia.

Desarrollar mecanismos para el disfrute de pensiones mediante servicios, a fin de que
los futuros pensionados tengan una variedad de opciones de como disfrutar de sus
fondos acumulados.

Implementar el seguro médico “SENASA Edad de Plata” para incluir a toda la poblacion
envejeciente del pais, conunacontribucion que sea suficiente paracubrirlosservicios
de salud y medicamentos esenciales que normalmente se requieren a esa edad.

Incluir el sequro a pensionados en la reforma integral del sistema de pensiones,
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evitando asi que la persona al momento de pensionarse, pierda su seqguro médico en
la etapa de la vida donde mas lo necesita.

Desarrollar entodos los municipios del pais, hogares para el cuidado de envejecientes.
Centros especializados donde durante el dia, puedan recibir alimentacion, atenciones
medicas y ademas, espacios donde puedan realizar labores manuales, participar en
cultivo de alimentos y actividades recreativas, que los haga sentir utiles, regresando
al atardecer a sus hogares ya cuando sus familiares hayan retornado de sus labores
cotidianas.

Intervenir todos los centros de atencion a envenjecientes en el pais, puntualmente
los asilos, para mejorar sus infraestructuras, dotarlos equipamientos y servicios
necesarios, asi como aumentar el personal médico y de cuidados especializados, con
el firme proposito de asequrar una vida digna a los adultos mayores que, por alguna
razon, no vivan con sus familiares o no tengan hogar.

Implementar un sistema de cuidado de envejecientes en sus hogares para que,
durante tres dias a la semana, el personal de “Angeles de la Comunidad” atienda a
estos envejecientes, a fin de permitir que sus familiares puedan tomar descanso de
las responsabilidades de cuidado.

Establecerunsistema de seguimiento médico ambulatorio, incluyendo visitas al hogar
de personas envejecientes por parte de personal de salud de los centros de primer
nivel de atencidén, para dar sequimiento a sus indicadores y marcadores analiticos,
para garantizar su buen estado de salud.

Iniciar unajornadaintensiva de sequimiento alas enfermedades crénicas, con énfasis
en hipertension y la diabetes, en el sistema de seguimiento médico ambulatorio,
evitando asi que una enfermedad crdnica mal atendida, termine en complicaciones
agudas de los sistemas cardiovasculares y renales.

Priorizar a la poblacion envejeciente en zonas rurales, dentro de las jornadas de
seguimiento a enfermedades cronicas, ya que muchos envejecientes diabéticos que
se dedican a la agropecuaria terminan desarrollando pie diabético por el uso continuo
de calzados de goma, lo cual tiene graves consecuencia sobre su salud.

Desarrollar jornadas de alfabetizacion a personas envejecientes, o que propicia la
inclusion en el mercado laboral, al tiempo en que se garantiza un derecho fundamental
de las personas: la educacion.

Reforzar la ley contra el maltrato a las personas envejecientes.

Implementar una red de centros de terapia fisica y rehabilitacion en cada municipio,
para que nuestros adultos mayores en todo el pais, puedan recibir las terapias que
faciliten su movilidad, reduzca los dolores y mejore su estado de salud.

Impulsar un programa de terapia fisica en el hogar para aquellos envejecientes que no
pueden salir de sus viviendas, llevando terapeutas que puedan desarrollar las rutinas
de ejercicios que requieren para su salud fisica y su movilidad.

Incluir en el Sequro Familiar de Salud la cobertura para los adultos mayores con

problemas de salud mental, brindandoles acceso a especialistas, a medicamentos y
tratamiento ambulatorio e internamiento, en los casos que sea necesario.
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Poblacion en zonas rurales:

La zona rural del pais ha sido histéricamente la que ha tenido los mayores niveles
de pobreza y falta de acceso a servicios publicos, lo que ha limitado la capacidad
de los residentes en nuestros campos, para desarrollar sus talentos y capacidades,
empujandolos a migrar a las grandes ciudades, dejando de lado sus lazos familiares 'y
sociales.

Mas de dos millones de personas viven en comunidades rurales del pais, muchas de
las cuales se sustentan de la produccién agropecuaria. En el gobierno que encabezaré
a partir de 2024 vamos a crear las condiciones para revitalizar la economia del
campo y facilitar que cada persona tenga amplias oportunidades de desarrollarse,
implementando las siguientes politicas publicas:

Mejorar la productividad del sector agropecuario aumentando el crédito a bajas tasas
de interés, invirtiendo en infraestructura rural, haciendo amplio uso de tecnologias 'y
semillas genéticamente mejoradas, conforme se detallaenla seccion de agropecuaria
del eje desarrollo productivo.

Promover la agroindustrializacién de los productos en la zona rural para aumentar el
valor agregado y asi crear mayores empleos en el campo.

Impulsar jévenes emprendedores que deseen invertir en produccion bajo ambiente
controlado y desarrollar agricultura hidroponica y agricultura vertical.
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Fomentarlaasociatividadyelcooperativismoenlos pequenosy medianos productores
agropecuarios del pais, para facilitar el acceso a financiamiento, disminuir los costos
de producciény apoyar el desarrollo del capital social en el campo.

Apoyarelemprendimientojovenenservicios de alojamientoyentretenimiento paralos
visitantes nacionales e internacionales, cofinanciando la inversion en infraestructura
y enequipamiento, y dando acceso afinanciamiento blando en conjunto con asistencia
técnica en el desarrollo de planes de negocios.

Crear un programa especial de becas para maestrias nacionales e internacionales
relacionadas al desarrollo del campo y la agropecuaria.

Impulsar el programa de electrificacion rural combinando uso de paneles solares
en comunidades alejadas, con mejoras en la distribucidon para zonas relativamente
cercanas a subestaciones eléctricas.

Promover mediante crédito subsidiado y copago de inicial, las inversiones de fincas
agrovoltaicas para combinar la generacion eléctrica de paneles solares con la
produccién agropecuariade cultivos que sean compatibles conla sombra que generan
estos paneles.

Fortalecer el sistema de salud en comunidades rurales con un incentivo de hasta 50%
al personal de salud que asista regularmente a centros de salud en estas zonas, y
promoviendo la telemedicina para que los médicos en esas demarcaciones, puedan
realizar consultas asistidas con médicos altamente especializados que habiten en
otros lugares del pais.

Mejorar el acceso a los centros educativos de los estudiantes en zonas rurales
mediante laimplementacion de un sistema efectivo de transporte escolar que permita
la gradual eliminacion de las escuelas multigrados, de forma que los estudiantes en
zonas alejadas puedan ir con regularidad a centros educativos por niveles.

Mejorar la inclusion financiera de la poblacion rural promoviendo el desarrollo
de cooperativas de ahorro y crédito, ampliando la disponibilidad de servicios de
intermediacion financiera y dando incentivos al ahorro a personas excluidas del
sistema financiero y cooperativo.



Poblacion en regiones fronterizas:

Las personas en las zonas fronterizas del pais experimentan los mas altos niveles de
pobreza y destitucién, muchas veces viéndose forzadas a abandonar sus lugares de
nacimiento en busqueda de oportunidades de mejora, lo cual termina disminuyendo la
presencia dominicana en la frontera, lo que facilita la migracion ilegal.

Los cientos de miles de pobladores de las provincias Pedernales, Independencia,
Elias Pina, Dajabon y Montecristi, estan expuestos a condiciones de vida que no les
permiten el disfrute de sus derechos. Por ejemplo: 1 de cada 10 personas en Elias
Pina vive en hogares con pisos de tierra; 2 de cada 10 personas en Pedernales tiene
viviendas construidas con tablas de palma; 7 de cada 10 personas no tiene acceso
directo al agua en Pedernales, Independenciay Elias Pina.

Esta deuda social histérica, sera saldada en el préximo gobierno que voy a encabezar,
para lo cual se han disenado las siguientes estrategias:

Impulsarlaeconomiadelnoroeste del paisconeldesarrollodel polo maritimo industrial
de Pepillo Salcedo; construyendo el puerto de Manzanillo como un puerto de amplio
calado con capacidad de atraque de barcos Panamax y post Panamax; desarrollando
zonas francas y parques logisticos adyacentes al puerto, aprovechando asi el nicho de
mercado del just-in-time que tanto crece en la costa este de los Estados Unidos.

Promover la inversion estadounidense en el desarrollo del puerto de Manzanillo y las
zonas industriales adyacentes.

Impulsar el desarrollo de un astillero enlazona de Pepillo Salcedo paraembarcaciones
medianas y grandes que transitan el Caribe, ya que diversas situaciones estan
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dificultando el acceso a estos servicios en los astilleros tradicionales como el de
Jamaica.

Impulsar la economia del suroeste del pais con el desarrollo del polo turistico de
Pedernales como un modelo de turismo de alto estandar, enfocado en el ecoturismo
y turismo de aventura, no como un turismo de masas que seria devastador para los
fragiles ecosistemas de lazonay tendrian requerimientos de agua que no son posibles
en estaprovincia. Los hoteles serian construidos y manejados por el sector privado(no
por el gobierno), ya que al gobierno le corresponde la construccién de infraestructura
terrestre y servicios sociales.

Crear un programa especial de becas de grado y posgrado a nivel nacional e
internacional, relacionadas a las carreras y especialidades que los polos de desarrollo
en Montecristiy Pedernales estaran demandando a futuro, de forma que estos trabajos
de altos ingresos vayan a pobladores de la zona, e impulsar a través del INFOTEP y
polideportivos de las zonas, programas de capacitacion también relacionados a dicha
demanda laboral, fomentando que la demanda de mano obra técnica basica y media,
también sea ocupada por los pobladores de estas demarcaciones.

Desarrollar uninstituto técnico superior en Montecristi enfocado en carreras técnicas
de mantenimiento y reparacion de embarcaciones, asi como en carreras técnicas
industriales.

Desarrollar un instituto técnico superior en Barahona enfocado en carreras técnicas
vinculadas al turismo, alimentos, bebidas e idiomas.

Desarrollar centros de viviendas cercanos a los polos de desarrollo en Montecristi y
Pedernales, siguiendo el modelo de Ciudad Juan Bosch a menor escala, combinando
edificios de apartamentos con servicios publicos alo interno de las comunidades.

Ampliar y pavimentar por completo la Carretera Internacional que conecta las zonas
noroeste y suroeste en la parte fronteriza, para facilitar el acceso de la poblacion de
Independencia, Elias Pinay Dajabon, a las fuentes de trabajo que seran creadas en los
polos de desarrollo en Montecristiy Pedernales.

Promover el desarrollo agroforestal en las zonas altas de las provincias de Dajabdn,
Elias Pinay Pedernales.

Mejorar la productividad y rentabilidad agropecuaria de Montecristi, enfocados en
los cultivos de arroz y guineo, asi como en la ganaderia de leche y carne, mediante
la nivelacion de suelos, reparacion de canales de riego, caminos interparcelarios,
introduccion de nuevas variedades de arroz de alta productividad y bajo uso de
insumos. Ademas, la implementacién de las técnicas de agricultura de precisién,
mecanizacion de la siembra, fertilizacion y cosecha; renovacion de las plantaciones
de guineo, financiamiento a un plazo de diez anos con bajas tasas de interésy periodo
de graciay laintroduccion de sistemas de riego presurizado.
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Mejorar la productividad de la ganaderia de leche y carne en las regiones Noroeste y El
Valle, mediante la implementacion de programas de mejoramiento genético, a traves
de inseminacion artificial, transferencia de embriones, entrega de padrotes y pie
de cria. La creacion de un centro de produccioén, procesamiento y almacenamiento
de pastos y forrajes. Nos proponemos reducir el periodo de prenez entre partos del
ganado, a no mas de 60 dias, haciendo posible, ademés, la prevencion y saneamiento
de brucelosis, tuberculosis y otras enfermedades.

Apoyar el desarrollo de los cultivos de arroz, la ganaderia de leche y carne, como
tambien de café, aguacate y cacao, en las provincias de Dajabon y Elias Pina.
Igualmente impulsar la produccién de platanos, yuca, batata y mango mediante
credito agropecuario altamente subsidiado; propiciar el mejoramiento genético del
ganado coninseminacion artificial; fomentar la donacién de padrotesy pie de cria, y el
suministro gratuito de fertilizantes, conacompanamientos de técnicos agropecuarios
altamente especializados.

Promover el desarrollo agroforestal en los municipios de Loma de Cabrera y
Restauracion de Dajabon.

Fomentar el desarrollo de proyectos agroforestales sostenibles en la provincia
Independencia, a través de la ejecucién de siembras de café, aguacate, mango,
platanos, guineos, sistemas silvopastoriles y procesamiento para agregar valor a los
rubros.

Implementar un programa de erradicacion de los pisos de tierra por pisos de cemento
entodaslas comunidades de lazona fronteriza, enlos dos primeros anos del gobierno,
lo cual ayudara a la mejora de las condiciones de salud de los pobladores fronterizos.

Fortalecer el sistema de salud en comunidades rurales con un incentivo de hasta
100% al personal de salud que asistaregularmente a centros de salud en las provincias
fronterizas, y promoviendo la telemedicina para que los médicos de la zona puedan
realizar consultas asistidas con medicos altamente especializados que habiten en
otros lugares del pais.

Impulsar la escolaridad primariay secundaria de los ninos, ninas y adolescentes en las
provincias fronterizas, con programas especiales de alimentacion, fortalecimiento de
las transferencias condicionadas y desarrollando un sistema efectivo de transporte
escolar.

Facilitar el acceso de los estudiantes de areas distantes en la frontera, a centros
educativos por niveles mediante la puesta en marcha de un sistema eficiente de
transporte escolar, con el proposito de reducir progresivamente la existencia de
escuelas multigrado.
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Personas en pobreza moderada:

En nuestro pais hay mas de 560 mil dominicanos que viven en pobreza porque sus
ingresos no les permiten alcanzar el minimo necesario para tener una condicién de
vida digna. Las brechas econdémicas y de acceso a los servicios publicos no solo les
afecta a ellos, sino a sus descendientes, creando un circulo de pobreza que va de
generacion en generacion.

Es preciso notar que en nuestro pais, la pobreza tiene rostro de mujer. Del total de
personas pobres, un 75% son mujeres que viven en la marginacion econdmicay social
en las zonas rurales y periurbanas.

Estatriste realidad constituye unllamado urgente alaaccion que estoy comprometido
aasumircontodo elrigory energianecesaria, promoviendo que las personas consigan
empleos de calidad pues, la finalidad siempre debe ser que la ciudadania pueda
obtener por si misma, sus ingresos sin depender del gobierno, pero conscientes de
que es tarea del Estado, corregir situaciones y condiciones iniciales que dificulten
esta insercion laboral.

Bajo un enfoque de reduccién de los determinantes intergeneracionales de pobrezay
dereduccion delapobrezamultidimensional, vamos aimpulsar las siguientes politicas
publicas:

Promover la inversion privada en zonas de mayor nivel de pobreza y vulnerabilidad,
mediante inversion en activos publicos, co-inversion en activos privados, subsidios
fiscales y préstamos blandos.

Redisenar los programas de transferencias monetarias para eliminar las familias no
pobres que, por motivos politicos, han sido incluidos en estos programas, aumentando
el monto de las familias que si lo necesitan.
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Reconfigurar el esquema de determinacién de montos en los programas de
transferencia condicionadas para aumentar los montos segun determinantes de
pobreza intergeneracional.

Mejorar la identificacidén de personas, familias y comunidades atrapadas en pobreza
multigeneracional, haciendo uso de ciencias de datos y algoritmos de aprendizaje
automatico (machine learning).

Unificar los sistemas de promocion del empleo y de programas sociales, para que
la asistencia economica recibida sea temporal y propicie la insercion en el mercado
laboral, conestrategiasde salidaafinde quelaspersonasenunhorizonte determinado,
puedan superar las condiciones de pobreza y no requieran de las transferencias del
Estado, sino, que dependan mas de la provisién de servicios publicos de calidad.

Crear un sistema obligatorio de registro unico de beneficiarios de politicas sociales,
para eliminar la duplicidad de apoyo entre distintas entidades gubernamentales;
identificar las familias que no reciben ningun tipo de apoyo y eliminar los beneficiarios
que nolorequieren, siguiendo el esquema de “Cadastro Unico” implementado en Brasil
en 2007y 2005.

Fortalecer el Sequro Familiar de Salud mediante el aumento del monto de la capita en
el régimen subsidiado, a fin de avanzar paulatinamente en la nivelacién de la céapita,
entre el réegimen contributivo y el régimen subsidiado.

Eliminar el sub-registro civil dotando de cédula a todos los ciudadanos dominicanos,
con el propésito de lograr la universalizacion de la documentacion que les permita
conseguir empleos formales y acceder a los distintos planes sociales del gobierno,
logrando con esto unaintegracion plena en la vida ciudadana.

Universalizar la jornada escolar extendida y el programa de alimentacion escolar,
normalizando el acceso al desayuno y logrando la totalidad de las escuelas con el
suministro de almuerzo.

Impulsar la certificacién de competencias en el Sistema Nacional de Cualificaciones
para mejorar la empleabilidad de las personas que hayan desarrollado destrezas en
su experiencia laboral, para facilitar su insercién en el mercado laboral, con mayor
énfasis en las comunidades ubicadas en los cordones urbanos del Distrito Nacional,
Santo Domingo y Santiago.

Desarrollar un programa de mejoras de infraestructuras comunitarias, identificando
las canadas para sustituirlas por plantas de tratamiento de aguay asi reducir los focos
de infecciones respiratorias y de piel.

Impulsar y robustecer el programa de sustitucién de pisos de tierra por pisos de
cemento, priorizando las regiones de Enriquillo y El Valle, que son las de mayor
porcentaje de hogares con pisos de tierra.

Impulsar un programa de construccion de infraestructuras hidricas para mejorar el
acceso al agua en el hogar, haciendo énfasis inicial en las comunidades pobres de las
provincias Elias Pina, El Seybo, Independencia, Pedernales y Bahoruco, por ser las de
menor porcentaje con acceso aagua en los hogaresy con menos servicios sanitarios.
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Personas en pobreza extrema:

Erradicar la pobreza extrema en el pais sera una de las mas altas prioridades de
nuestro gobierno, puesto que, considerando que un porcentaje significativo de la
poblacién no disponen de los ingresos minimos que todo ser humano requiere para
alimentarse y consequir las calorias suficientes para subsistir. La pobreza extrema
afecta mayormente a mujeres, quienes conforman mas del 60% de las personas en
pobreza extrema.

Son numerosos los factores que determinan estas condiciones de destitucién, desde
problemas de registro civil, por un lado (14% no tiene acta de nacimiento y 16% no
tienen cédula)y por otro, las condiciones de la vivienda (92% no tienen acceso a agua
en lavivienda)las condiciones comunitarias (18% debe quemar la basura en su propio
hogar) el rezago educativo (21% no sabe leer ni escribir)y problemas de salud.

Conscientes de que no es posible tolerar estos niveles de marginacion, en el gobierno
gue me tocara encabezar priorizaré las siguientes politicas publicas:

Identificar cadaunade las familiasy comunidades en condiciones de pobreza extrema,
haciendo un esfuerzo conjunto con las autoridades de cada municipio junto a los
grupos sociales como iglesias, clubes deportivos y asociaciones sin fines de lucro,
creando comités presididos por entes de lasociedad, cerrando el paso ala politizacién
del proceso.

Incluir a toda familia en condiciones de pobreza extrema, en los programas de
transferencias monetarias con los montos adicionales en caso de tener elementos de
pobreza multigeneracional, o en caso de tener grupos vulnerables.
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Incluirla cena en el programa de alimentacion escolar en las comunidades de mayores
niveles de pobreza, para que, al concluir la jornada escolar extendida, los estudiantes
se lleven la cena a sus hogares para ellos y para sus padres, siguiendo algunas buenas
practicas de provincias en Brasil y diversas comunidades de los Estados Unidos.

Desarrollar jornadas de identificacion de las dominicanas y dominicanos sin actas de
nacimiento y sin cédulas de identidad, para dotarlas de sus documentos.

Implementar programas de comunidades autosostenibles que incluyan viviendas de
interés social, centros comunitarios y parcelas para el desarrollo agricola, tomando
algunas buenas practicas de las comunidades moshav en Israel.

Dominicanos en el exterior:

La Republica Dominicana cuenta con una gran cantidad de dominicanos que residen
en el exterior, siendo muchos de ellos ejemplo de superacién y de solidaridad, pues
les ha tocado construir un futuro mejor para ellos y sus familias, en circunstancias
muy dificiles, superando numerosos retos, pero al mismo tiempo se han mantenido
contribuyendo con su pais.

Solo en Estados Unidos hay 2.2 millones de dominicanos, donde ya somos el 5to grupo
poblacional latino mas importante en el territorio norteamericano. El 46% de los
dominicanos en Estados Unidos tienen ingresos familiares superiores a 60 mil dolares
anuales, entre los mas altos de la comunidad hispana. De igual forma, los dominicanos
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nacidos en los Estados Unidos ya superan el nivel educativo del norteamericano
promedio.

Existe una importante presencia dominicana en paises europeos, con mas de 150 mil
dominicanos en Espana; mas de 40 mil en Italiay decenas de miles en Alemania, Suiza
y Holanda. En tanto, en paises de América Latina como Chile, Venezuela, Argentina,
Panamay Colombia, también viven muchos dominicanos.

En todos estos casos, es responsabilidad del gobierno dominicano apoyarles a que
puedan desarrollarse también en el exterior, pues su residencia no cambia el hecho
de que son dominicanos. Debemos crear las oportunidades para integrarlos mas al
desarrollo del pais, aprovechando sus talentos, experiencias y contactos, pues todos
ellos estan muy deseosos de ser parte de la construccion de una mejor Republica
Dominicana.

Consciente de eso, vamos a impulsar las siguientes politicas publicas para toda la
diaspora dominicana.

Desarrollar mecanismos para mejorar las posibilidades de pension, seguro médico y
acceso a vivienda llegada la edad de retiro, desarrollando mecanismos para que el
Banco de Reservas haga acuerdos con los captadores (money out) a fin de que un
porcentaje del costo de la transaccidon sea acreditado a una cuenta a nombre del
emisor, y que esos fondos se acumulen en una cuenta de inversiones para el retiro,
siendo invertidos a traves del mercado de valores.

Promover la acumulacion de fondos con cotizaciones por consumo, siguiendo el
modelo de pensiones por consumo (PENSUMO), mediante acuerdos entre el Banco de
Reservas y las empresas emisoras de tarjetas de crédito, para acumular el redondeo
de las compras en las cuentas de retiro.

Promover una mayor participacion del Banco de Reservas en el mercado de remesas
fisicas y digitales para disminuir los costos de transaccion, pues en la actualidad el
banco del Estado tiene unaintermediacién menor al 1% del mercado total de remesas.

Garantizar que los consulados dominicanos brinden un solido apoyo legal vy
administrativo a los dominicanos en el exterior, realizando acuerdos con asesores
especializados en temas consulares, migratorios y legales.

Desarrollar esquemas de asesoria para inversiones financieras e inmobiliarias en
la Republica Dominicana, garantizando que los dominicanos en el exterior puedan
realizar inversiones seguras y rentables.

Establecer una “Casa de la Cultura Dominicana” donde se ofrezcan cursos de idiomas,

eventos culturalesyactividades de desarrollo comunitario, enlas principales ciudades
de Estados Unidos, Europay América Latina en las que habiten dominicanos.
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Designar enlaces institucionales con las comunidades de dominicanos en el exterior
en las entidades gubernamentales, a fin de incorporar a estos nacionales en el
proceso de politicas publicas, tanto haciéndolos beneficiarios de las mismas, como
identificando espacios donde personas de la didspora puedan contribuir con el diseno
de politicas publicas dada su experiencia y formacion, con énfasis en las siguientes
organizaciones: Ministerio de la Vivienda; Ministerio de la Juventud; Ministerio de la
Mujer; Ministerio de Educacidn; Ministerio de Salud Publica; Ministerio de Educacion
Superior, Cienciay Tecnologia; Consejo Nacional de Seqguridad Social;

SENASA; INFOTEP.

Desarrollar un programa especial de becas y crédito subsidiado para que los
dominicanos en el exterior realicen sus estudios de maestrias y doctorados.

Propiciar acuerdos entre institutos técnicos superior y universidades del exterior
para que los estudiantes dominicanosy sus companeros realicen uno o dos semestres
enla Republica Dominicana, a fin de promover las raices culturalesy el intercambio de
conocimientos.

Propiciar acuerdos entre institutos técnicos superior y universidades del exterior
para que los estudiantes dominicanos realicen pasantias en empresas en la Republica
Dominicana.

Firmar acuerdos interinstitucionales para el reconocimiento de competencias
desarrolladas en el ambito laboral por parte de entidades -certificadoras
norteamericanas y europeas, permitiéndoles asi, obtener un certificado que les
facilite su incorporacion al mercado laboral en el extranjero, acreditado y autorizado
por la autoridad competente.

Cofinanciar certificaciones en entidades educativas en el exterior para la diaspora
dominicana, facilitando su insercién en el mercado laboral.

Desarrollar el portal “Dominicanos por Siempre”, donde se muestren las oportunidades
de inversion en instrumentos financieros y bienes raices en el pais, acompanando
con asesoria legal y administrativa por medios digitales, para garantizar que sus
inversiones sean seguras.

Desarrollar mecanismos eficientes y expeditos de repatriaciéon por humanidad
para casos de catastrofes naturales, accidentes de gran repercusion y atentados
terroristas.

Promover la inclusion financiera tanto en el pais como en el extranjero, para facilitar
que los dominicanos en el exterior puedan valerse de su historial crediticio en
distintos paises mediante el fomento de intercambio de informacion entre entidades
financieras.
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Migrantes:

Losmigrantesqueentranalterritoriodominicanolohacenporquenoencuentranensus
paises mejores oportunidades de vida, por lo que la necesidad los lleva a establecerse
en el exterior. Su condicion de migrantes no disminuye la dignidad intrinseca de todo
ser humano, independientemente de su reqularidad migratoria.

No obstante, mantener la defensa de la soberania y de la dominicanidad, requiere
poner orden al esquema migratorio, pues olas de inmigrantes de forma desordenada
y no planificada termina creando problemas en el pais, limitando la disponibilidad de
los escasos recursos publicos que deben estar al servicio de las 'y los dominicanos.

Por tanto, balancear el orden migratorio con el respeto a la dignidad de los migrantes,
se proponen las siguientes politicas publicas:

Implementar un sistema de permisos de residencia temporales de un maximo de
tres anos, solicitados por empleadores del sector privado, donde todo inmigrante no
calificado estara sujeto a inspecciones periddicas y sequimiento a sus actividades.
Una vez cumplido el plazo, tendra que regresar a su pais sin posibilidad de retornar en
los proximos siete anos, para que no hagan residencia fija en la Republica Dominicana.
Este sistema sequira las buenas practicas de la politica migratoria de Singapur.

Incluir en los permisos de trabajo y los carnets temporales de migrante reqular, todos
los datos, incluyendo el registro biometrico que facilite patrones de reconocimiento
facial, informacion que estara disponible en linea para que los oficiales de migracion
puedan revisar el estatus migratorio en las inspecciones requlares, evitando abusos
innecesarios contra migrantes que tienen estatus de residente temporal por motivos
de trabajo.
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Implementar equipos inter agenciales de inspeccién municipal, a fin de que
sistematicamente se revise el estatus de reqularidad migratoria de personas
extranjeras, revisando si tienen al dia sus informaciones y si estan bajo contratos
temporales de trabajo. Estos agentes tendran entrenamiento especializado en
revisiones migratorias respetuosas de la dignidad humana.

En cuanto al cumplimiento de la normativa 80-20, que establece que las empresas
deben contratar el 80% de mano de obra dominicana y no exceder el 20% de mano
de obra extranjera, seremos rigurosos. Estamos conscientes de que, en sectores
como la construccién y la agricultura, no existe mucho interés por parte de
trabajadores dominicanos parainsertarse laboralmente en estas ramas, sin embargo,
promoveremos la dominicanizacion de las actividades productivas en la agropecuaria
y la construccion, impulsando la tecnificacion de la mano de obra dominicana;
apoyando a las empresas a mecanizar sus procesos productivos, de forma que,
por efecto de mejoras en la productividad, suba el pago a los trabajadores. Esto lo
realizaremos combinando cursos técnicos medios de INFOTEP y cursos de educacion
técnica superior.

Al mismo tiempo vamos a incentivar al sector empleador de estas ramas, para que den
cumplimiento a la normativa, pero, seremos estrictos en la inspeccion de las planillas
laborales de las empresas, para garantizar el cumplimiento de la misma.

Haremos un llamado a todo nacional extranjero que se encuentre con estatus
migratorio irreqular en territorio dominicano, a que, de manera voluntaria, en un plazo
de 30 dias, retorne a su pais de origen, paralo cual estableceremos puntos especificos
de asistencia en cada provinciay municipio, para facilitarles alos que asilo requieran,
el transporte hasta su pais, garantizando sus derechos con un trato humanitario y
digno.

Pasado el plazodelos 30 dias, aplicaremos de manerarigurosalaleyde Migracion, para
lo cual crearemos la mayor red de inspeccion a nivel nacional compuesta por equipos
mixtos especializados para ubicar y detener a todo extranjero que se encuentre en
nuestro territorio de forma irregular sin importar su nacionalidad, para retornarlos a
su pais de origen, siempre respetando el sagrado derecho a un trato digno. iVamos a
imponer el orden!

Mejorar las infraestructuras de los centros de detencidn de inmigrantes irregulares.

Implementar la revision cruzada inter municipal en las localidades de alta frecuencia
de inmigrantes, estableciendo sanciones a los equipos completos migratorios de
los municipios donde se verifique un alto nivel de incumplimiento de regularizacion
migratoria y estableciendo reconocimientos a los equipos de migracion donde se
tenga menor porcentaje de migrantes no reqularizados.
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Grupos vulnerables:

Nuestro pais necesita de politicas publicas dirigidas a proteger los grupos vulnerables
para poder construir una sociedad justay equitativa, pues la dignidad de las personas
no debe verse afectada por condiciones especiales a nivel individual y familiar.

Entre los grupos que requieren politicas publicas diferenciadas estan las personas
victimas de violencia, las trabajadoras sexuales, los usuarios de drogas, los privados
delibertad, lacomunidad LGBTQI+, las personas con VIH, las personas con enfermedad
de salud mental en condiciones de indigencia, entre otros.

Cadagrupo es distinto, sufre diferentes tipos de discriminacion y maltrato. Un estudio
del PNUD estimo que 80% de la poblacion que se identifica como LGBTQI+ sufrieron
comentarios ofensivos durante la adolescencia; 49% sufrié violencia sexual y 32%
violencia fisica. Como resultado, el 58% dijo haberse deprimido, mientras otro 33%
considero quitarse la vida, de los cuales, el 18% al menos una vez lo intenté. Esto es
inconsistente con una sociedad de derechos.

Otro ejemplo son los usuarios de sustancias controladas, muchos de los cuales son
personas que tienen una enfermedad de dependencia, que se encuentran prisioneros
en sus propias mentes. En cuanto a las trabajadoras sexuales, estas sufren violencia
por parte de las propias autoridades, lo que es inaceptable. Una encuesta realizada
por la Red de mujeres trabajadoras sexuales de Latinoaméricay el Caribe, reveld que
mas de 73% de dichas mujeres sufrieron violencia por parte de policias y militares.
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De una u otra forma, todos estos grupos enfrentan discriminacién y desventajas
sistemicas que refuerzan la desigualdad en términos de acceso a recursos,
oportunidades y servicios, imposibilitando que sean capaces de disfrutar de sus
derechos humanos y sociales. Para estos grupos, se proponen algunas politicas
publicas enumeradas a continuacion:

Aumentar el presupuesto de asociaciones sin fines de lucro que trabajen con personas
que buscan superar la adiccién a las drogas.

Universalizar el nuevo modelo de gestidn penitenciaria, construyendo nuevas céarceles
y readecuando las infraestructuras de las existentes, para disminuir los niveles de
hacinamiento entre los privados de libertad.

Establecer la atencién primaria de salud en los centros penitenciarios, promoviendo
la visita periodica de especialistas en las enfermedades de mayor prevalencia en los
mismos.

Implementar una campana concienciacion ciudadana que promueva el respeto a la
dignidad de los demas sin importar su condicion social, religion ni preferencia sexual,
cuidadosamente disenada para hacer valer derechos, sin la mas minima intencion de
la promocion o normalizacion de conductas.

Promover una campana de vacunacion a la poblacion altamente expuesta a
enfermedades de transmisién sexual, tales como virus del papiloma humano y la
vacuna contra la hepatitis B.

Garantizar el acceso a la terapia antirretroviral para las personas que viven con VIH y
proporcionar mecanismo profilactico a personas con alto riesgo de contagio de esta
enfermedad.

Fortalecer las Unidades de Intervencion en Crisis (UIC) en los centros de segundo y
tercer nivel a en distintas ciudades y provincias del pais, asi como los servicios de

salud mental en los centros de primer nivel.

Ofrecer apoyo personalizado que permita a las personas con problemas de salud
mental reintegrarse a sus familias y sus comunidades.

Construir otro centro de rehabilitacidén psicosocial y fortalecimiento del Centro de
Rehabilitacion Psicosocial Padre Billini.
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EJE: TRANSFORMACION PRODUCTIVA

Mejorar las condiciones de vida de la poblacion dominicana y permitir que cada
persona pueda hacer uso pleno de sus derechos, requiere de un desarrollo productivo
que genere empleos y riquezas, pues son los sectores productivos los verdaderos
motores del desarrollo.

La vision del desarrollo productivo de este programa de gobierno se enfoca en
impulsar la productividad y la competitividad de nuestro pais, a través de una serie de
politicas e intervenciones coordinadas que reduzcan las fallas de mercado que limitan
la inversion privada en capital fisico, humano y tecnologico.

De igual forma, las politicas publicas de desarrollo productivo de nuestro programa
de gobierno, buscan promover la diversificacion economica al fomentar la creacién
y el fortalecimiento de diferentes sectores, lo que reduce el riesgo y contribuye a la
estabilidad economica a largo plazo.

Esta propuesta de desarrollo productivo combina un enfoque generalizado de
politicas publicas horizontales que mejoren el clima de negociosy faciliten laactividad
privada, asi como politicas sectoriales que impulsen el crecimiento de los sectores
econdmicos.

En el gobierno que estaremos iniciando en agosto de 2024, cada sector economico
tiene un lugar especial; desde el agropecuario hasta los servicios tecnolégicos de
exportacion. En cada sector se estara implementando un conjunto de politicas, las
cuales presentamos a continuacion.



Estabilidad macroeconémica:

Mantener la estabilidad macroeconémica combinando politica monetaria y politica
fiscal, de manera prudente, coordinada y coherente con el ciclo econdmico, a fin de
promover el crecimiento sostenible y la estabilidad de precios.

Promover la estabilidad relativa del tipo de cambio, evitando tanto la volatilidad
excesiva por fendmenos coyunturales, como el mantenimiento de un tipo de cambio
fijo que sea insostenible.

Promover una mayor coordinacion entre las politicas fiscal y monetaria, transitando
paulatinamente hacia un esquema donde el Banco Central realice politica monetaria
transando instrumentos del gobierno en el mercado secundario y controlando la
liquidez con instrumentos y titulos de corto plazo, dejando al gobierno la emisién de
titulos de mediano y largo plazo.

Promover una paulatina acumulacion de reservas internacionales para reducir la
vulnerabilidad del pais ante choques negativos externos.



Facilitacion de negocios:

Eliminar el anticipo fiscal como primera medida al iniciar el gobierno, introduciendo
un proyecto de ley que ya ha sido presentado a la poblaciény al Congreso.

Simplificar el sistema tributario, eliminando tramites excesivos y reduciendo la
burocracia en el cumplimiento de las obligaciones fiscales.

Eliminarlaburocracia establecida en el marco normativo generaly sectorial, mediante
la identificacion en mesas publico-privadas de simplificacion de permisologia y
tramites con el gobierno.

Crear un mecanismo de dialogo publico-privado constante y activo, con el propdsito
deidentificar necesidades paralas mejoras de productividad, emulando la experiencia
chilena con las Mesas Ejecutivas de Productividad.

Establecer el Centro de Exportaciones e Inversion como dependencia del Ministerio
de la Presidencia para que realice labores de coordinacion con los demas ministerios.

Crear el mecanismo de sequimiento de compromisos para promocién de la inversion,
encabezados por la Presidencia y con el Centro de Exportaciones e Inversion como
secretario, a fin de dar sequimiento a todas las necesidades de provision de insumos
publicos e implementacién de programas para facilitar la inversion nacional vy
extranjera.
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Agropecuaria:

El sector agropecuario desempena un papel fundamental enla Republica Dominicana,
ya que no solo es un pilar de la economia del pais, sino, un motor de desarrollo rural y
un garante de sequridad alimentaria.

La agricultura y la ganaderia dominicanas proveen alimentos esenciales para la
poblacidnlocal, contribuyen significativamente ala generacion de mas de setecientos
mil empleos directos e indirectos en todo el pais, sobre todo en las zonas rurales,
mejorando asi las condiciones de vida de miles de familias. Ademas, el sector
agropecuario es unimportante impulsor de las exportaciones, lo que aporta divisas al
pais y fortalece su posicion en el mercado internacional.

No obstante su importancia, el sector agropecuario dominicano tiene varios retos,
incluyendo la desgravacion arancelaria prevista en el DRCAFTA para productos
sensibles, los riesgos del cambio climatico, las amenazas de entrada de plagas
y enfermedades y los incrementos en los precios internacionales de insumos
agropecuarios.

Para mejorar la productividad, competitividad y lograr rentabilidad en el sector
agropecuario,seproponeunPactoNacionalporlaRentabilidaddelsectoragropecuario,
a fin de garantizar la seguridad alimentaria del pueblo y mejores condiciones de vida
para todos los productores nacionales. El Pacto incluye la ejecucion de las siguientes
politicas publicas:

Financiar la produccion agropecuaria nacional, por cuatro mil millones de ddlares, a
bajas tasas de interés a largo plazo y el establecimiento de un fondo de 500 millones
de dolares paralaintroduccién de tecnologias. La politica de financiamiento, ademas,
incluira un fondo especial en el Banco de Desarrollo y Exportaciones (BANDEX), para
apoyar y aumentar las agroexportaciones.
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Implementar un programa de acompanamiento técnico e incentivos a nuevos
agricultores para motivar la incorporacion de jovenes a la produccion agropecuaria,
especialmente agricultura bajo ambiente protegido para exportacion. EI mismo
incluye la incorporacién de 2,500 nuevos técnicos para proveer asistencia técnica en
el campo.

Preparar cada ano de manera gratuita cerca de un millon de tareas de tierray entrega
de semillas y material de siembra de alta calidad.

Establecer, mediante Ley, que todas las compras de productos agropecuarios de los
programas sociales del gobierno, sean exclusivamente de produccién nacional, con el
propoésito de garantizar un mercado para los productores nacionales.

Ejecutarun programade apoyo directo alos productores de arroz, leche, carne, frijoles
y otros afectados por el libre comercio, a fin de reducir los costos de produccion y
aumentar la productividad.

Desarrollarun programade mejoramiento genético del cultivo de arrozy mecanizacion
agricola, que permitagenerarvariedades de alta productividad, calidad culinariay baja
demanda de insumos, paraaumentar la competitividad y rentabilidad de la produccién
de arroz.

Implementar un programa de fomento a la innovacion y la incorporacion de
tecnologias en la produccion agropecuaria, para aumentar la eficiencia y precision
de las operaciones, incluyendo herramientas de agricultura inteligente, produccién
mecanizada y ganaderia automatizada.

Ejecutar un programa de infraestructuras rurales, incluyendo la reparacion de seis
mil kilometros de caminos Inter parcelarios; rehabilitacion de tres mil kilometros de
canales de riego; instalacién de sistema de riego presurizado a un millon de tareas;
nivelacién de un millon de tareas de tierras; construccion de pequenas y medianas
presasy lagunas en todo el pais.

Implementar un programa de mejoramiento genético de la ganaderia dominicana,
a través de inseminacion artificial, proyectos de produccion y transferencia de
embriones, donacién y facilitaciéon de padrotes y pie de cria, para aumentar la
productividad en leche y carne.

Establecer al menos diez centros de produccion, procesamiento y almacenamiento
de pastosy forrajes para el ganado.

Fortalecer y modernizar la sanidad e inocuidad agroalimentaria, a fin de erradicar
la Peste Porcina Africana, la Peste Porcina Clasica, la enfermedad de Newcastle,
controlar la brucelosis, tuberculosis, plagas y otras enfermedades que afectan la
produccion y evitar la entrada de nuevas plagas o enfermedades, para garantizar
productos de calidad que nos permita penetrar a nuevos mercados internacionales.

Implementar programas de apoyo y rescate a la produccion de frutas y vegetales bajo
ambiente protegido y campo abierto: cana de azucar, cacao, café, tabaco, aguacate,
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mango, limon, ajies, tomates, platanos, guineos, pepino, pina, lechosa, entre otros,
paraincrementar el area de produccién, productividad, competitividad y rentabilidad.

Adoptar una Ley de Incentivo y Desarrollo Agroindustrial, a fin de fomentar y apoyar el
procesamiento, agregacion de valor, elaboracion de nuevos productos y certificacion
de los rubros agropecuarios, para el mercado nacional y la exportacién.

Ampliar la cobertura del Seguro Agropecuario, incluyendo el Sequro Paramétricoy del
Ingreso al Productor, para garantizar niveles de ingresos dignos a los productores,
cuando ocurran eventos climaticos adversos, ingresen plagas o enfermedades no
presentes en el paisy se presenten fluctuaciones en el mercado.

Restablecer las Subastas de Permisos de Importacion de Productos Agropecuarios,
a fin de controlar las importaciones y evitar la entrada de productos en momentos de
cosecha.

Modernizar y actualizar el marco legal del sector agropecuario, incluyendo la Ley No.
8, de Funciones del Ministerio de Agricultura; las leyes de sanidad animal y vegetal;
transformar el Instituto Nacional de Estabilizacion de Precios (INESPRE) a una
Direccion General de Comercializacion Agropecuaria, como una dependencia directa
del Ministerio de Agriculturay destinar el 95% de sus recursos financieros a proyectos
de inversion.

Rescatar y ampliar los proyectos agroforestales para aumentar la cobertura boscosa,
asi como incrementar la productividad y produccion de café, cacao y frutales para
reforestar y proteger las principales cuencas hidrogréaficas del pais.

Implementar un programa de apoyo a la asociatividad y el cooperativismo, con el
proposito de lograr economias de escala en la compra de insumos y materias primasy
garantizar volumenes comerciales de productos de calidad e inocuos.

Ejecutar un programa de agricultura resiliente para mitigar parte de los efectos
negativos del cambio climatico, incluyendo rubros como el coco, yuca, cacao, café,
batata y guandules, entre otros.

Desarrollar un programa de formacion de auxiliares, técnicos y profesionales
agropecuarios, en centros de excelencia nacional e internacional, que nos permita
disponer de técnicos y profesionales capaces de abordar los retos y desafios del
sector agropecuario dominicano.

Crear politicas de apoyo a la pesca y acuicultura, para aumentar la productividad y
rentabilidad, atravésdelmejoramientogenético, capacitacién, tecnificacién, dotacion
de yolas, barcos, centros de procesamiento, conservacion, empaque, transporte y
comercializacién de los productos de la pesca.

Implementar programasdeapoyoalaproducciényexportacionde mielysubproductos,

a través de la dotacion de pie de cria, capacitacién, tecnificacion e industrializacion
de la miel.

I



Industria:

Histéricamente, el sector industrial en la Republica Dominicana desempena un papel
crucial en el desarrollo economico de la Republica Dominicanay del mundo en sentido
general. De hecho, las experiencias exitosas de desarrollo econdmico observadas en
el siglo XX, todas han tenido como pilar fundamental el desarrollo de laindustria como
estrategiaparaincrementarelempleoylossalariosreales, creando asilascondiciones
de mercado interno para el crecimiento de los demas sectores. Desde Irlanda en
Europa, hasta Mauricio en Africa; desde el primer tigre asiatico Singapur, hasta la mas
reciente experiencia asiatica en China, el sector industrial siempre ha sido la punta de
lanza de la estrategia de desarrollo de los casos exitosos a nivel internacional.

En ese sentido, Republica Dominicana ha tenido épocas de significativo aporte del
sector industrial, tanto al Producto Interno Bruto, como al empleo. Por eso el pais
requiere de un relanzamiento de su sector industrial, para suplir la industria nacional
y paraincrementar su participacion en el mercado global, paralo cual se proponen las
siguientes politicas:

Promover la reconversion de maquinarias, equipos y tecnologias en las empresas
industriales mediante el cofinanciamiento de la inversion y creando las facilidades
de préstamos blandos garantizados por “Fondos de Garantia para la Reconversion
Industrial”.

Establecer una deduccion parcial del pago de impuesto sobre la renta equivalente al
porcentaje de la renta que provenga de actividades de exportacion.
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Aumentar la libre competencia en el transito terrestre y maritimo, de mercancias
dentro del territorio dominicano y hacia el exterior.

Promovereldialogo universidad-empresa mediante el establecimiento de laboratorios
de innovacion y de incubadoras productivas en las universidades e institutos de
educacion técnica superior.

Establecimiento de un programa especial de becas internacionales donde el gobierno
pagara el 75% del costo de los programas de maestrias y doctorados en el exterior,
para empleados de empresas industriales en areas que requieran para la mejora de su
productividad y competitividad.

Cofinanciamiento de programas de certificacion nacional e internacional de la mano
de obra de empresas del sector industrial.

Promover la economia circular siguiendo las mejores préacticas actualmente
implementadas en varios paises europeos como Alemania y Holanda, incluyendo
formacion de los recursos humanos, asi como el establecimiento de pequenas
y medianas empresas dedicadas a la reutilizacién, recuperacion, reciclaje y
reprocesamiento de materiales y desechos.



Zonas Francas:

Enelsectorindustrial, ungrupo de particularimportanciaes elde Zonas Francas, pues
generan cientos de miles de empleos para dominicanos y dominicanas, mejorando
asi los ingresos de las familias y permitiendo que salgan de la pobreza, ya que los
salarios pagados enlas Zonas Francas superan significativamente el salario promedio
de otros sectores.

Las Zonas Francas dominicanas han dado muestraderesilienciayrenovacién, al punto
que, en la actualidad somos uno de los principales destinos de inversién de productos
sofisticados como dispositivos médicos y equipos electrénicos, al igual que servicios
profesionales tanto en el sistema financiero internacional como en el segmento de
centros de llamadas.

A futuro, se presentan muchas oportunidades para que las Zonas Francas sigan
expandiéndose y aprovechen las nuevas oportunidades que se dan en nichos de
mercado como el de just-in-time en los Estados Unidos; como el nearshoring y
friendshoring, que, por motivos geopoliticos, toman cada vez mayor relevancia.

Paraimpulsarlaexpansiondelsectorymejorarlacapacidad quetienenestasempresas
para contribuir al desarrollo nacional, se proponen las siguientes iniciativas:

Promover el desarrollo de nuevos parques de Zonas Francas en las zonas del Gran
Santo Domingo y de Santiago, mediante el financiamiento blando para el desarrollo de
nuevos parques, las inversiones en infraestructura complementaria de electricidad y

agua, asi como la infraestructura de vialidad terrestre interna.

Implementar un programa integral de Atraccién de Inversiones y Promocién de
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Exportaciones, para aprovechar los flujos de inversion vinculados al nearshoring.

Desarrollar una estrategia publico-privada para mejorar el posicionamiento del pais
como Hub logistico en segmentos de alto potencial de desarrollo, incluyendo el
e-commerce.

Establecerunprogramaderespaldodestinadoalosproveedoresdentrodelacadenade
exportacion, conelobjetivodeaumentarelvaloranadidodelasexportaciones, tantolas
de productos nacionales, como las de las Zonas Francas, con respaldo gubernamental
paralaimplementaciéon de tecnologiay la obtencidn de las certificaciones necesarias.

Fomentar el estudio de carreras técnicas y especialidades mediante un programa
especial de becas nacionales e internacionales para empleados de empresas de zonas
francas, en areas de alto interés para las empresas, principalmente en las ramas de la
ingenieria, logistica, proyectos y gestion de calidad.

Promover los encadenamientos productivos con el sector Zonas Francas mediante
el cofinanciamiento de inversiones necesarias en maquinarias y certificaciones para
cumplir con los requerimientos de periodicidad y calidad que tienen estas empresas.

Promover el establecimiento de una mayor cantidad de empresas a ambos lados de
la frontera aprovechando las ventajas que plantea la Iniciativa HELP del gobierno
norteamericano, usando el futuro Puerto de Manzanillo como puerto de salida hacia la
costa este de los Estados Unidos.

Fortalecerlosprogramasde”Inglesporlnmersion”parajovenesbachilleresydesarrollar
el programa de “Inglés por Inmersién Junior” para estudiantes de bachillerato, a fin
de formar una generacion de jovenes para el sector de call centers en el marco del
programa “Republica Dominicana Bilingle”, aumentando la calidad del dominio del
idiomay promoviendo la certificacion para que alcancen nivel de B1y B2.

Desarrollarprogramas de especializaciéondeldominiodelidiomainglés paraempleados
de Zonas Francas y call centers a fin de profundizar el dominio del argot técnico que
requieren estos sectores.



Turismo:

Promover el desarrollodel turismo enlaRepublica Dominicanareviste unaimportancia
fundamental para el desarrollo econdmico y la generacién de empleos en varias
provincias del pais, sobre todo, para la poblacion de jévenes que necesitan una
oportunidad laboral.

Desde hace varias décadas laindustria turistica ha sidouno de los principales motores
econdémicos de la nacién, contribuyendo de manera directa, indirecta e inducida, al
Producto Interno Bruto y generando empleos en una variedad de sectores, sobre todo
para mujeresy jovenes.

Adicionalmente, laindustria turistica harepresentado un mercado importante paralos
sectores agropecuarios y agroindustriales del pais, pues representan una especie de
“exportacion interna”y, por ende, aumenta el tamano de mercado que esta accesible
a estos productores.

De cara al futuro, el sector turismo puede continuar siendo una locomotora del
desarrollo nacional, pues se proyecta que lademanda por servicios turisticosaumente
conforme crece la economia mundial, lo cual lleva a las personas a incrementar su
demanda por recreacion y vacaciones, ademas de que se abren nuevos nichos de
mercado como el turismo para envejecientes, el trabajo remoto (workspitality) y el
turismo de experiencia, entre otros.

Aprovechar el potencial turistico del pais, requiere el fortalecimiento de los polos

actuales, relanzar algunos puntos turisticos y desarrollar nuevos polos, asi como
diversificar la oferta turistica haciéndola Unica y diferenciada.
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Para tales fines, se proponen las siguientes politicas publicas:

Crear porley el Instituto de Desarrollo Turistico (INDESTUR) con participacion publico-
privada paralaplanificacion, desarrolloy mantenimiento de lainfraestructuraturistica
requerida para el fortalecimiento, relanzamiento y desarrollo de polos turisticos
integralmente planificados, siguiendo la experiencia de FONATUR en México.

Promover la inversion en la oferta turistica complementaria mediante la provision de
insumos publicos y la coinversién en el desarrollo de las infraestructuras requeridas
para esta oferta, incluyendo parques tematicos, centros artisticos, centros de
promocién de la cultura dominicanay latinoamericanay parques de golf, entre otros.

Actualizar la ley de turismo y modificar sus reglamentos a fin de adaptar el marco
juridico del sector a las necesidades del mundo actual.

Desarrollar e implementar junto a las alcaldias, los planes de ordenamiento territorial
delos principales municipios turisticos del pais, para garantizar un desarrollo turistico
organizado y sostenible.

Implementar una politica de primer empleo en el sector turismo que involucre
un entrenamiento inicial, capacitacién continua e insercion laboral en hoteles,
restaurantes, baresy centros de esparcimiento en las zonas turisticas.

Desarrollar el turismo de cruceros en la provincia de Santo Domingo, mejorando el
puerto de Sans Souci, relanzando el programa de inversiones en la Ciudad Colonial
y promoviendo el desarrollo de lugares de entretenimiento y alimentacion en zonas
aledanas.

Desarrollar Pedernales como polo de ecoturistico de alto estandar y baja densidad,
de forma que contribuya la diversificacion de la oferta turistica dominicana,
diferenciandose de otros polos de desarrollo del turismo masivo.

Especializar los puertos de Puerto Plata para turismo de cruceros, y mejorar el acceso
de los cruceristas a las distintas atracciones de Puerto Plata y provincias aledanas.
Para tales fines, se realizara un reordenamiento del centro historico de Puerto Plata;
se desarrollardn parqueos y se mejoraran las vias de acceso, a fin de descongestionar
las calles de la ciudad.

Desarrollar la Carretera del Ambar como obra publica a cargo del Estado dominicano,
como mecanismo para promover el renacer turistico de Puerto Plata.

Desarrollar el turismo de soly playa en Azua en las costas de las playas Blanca, Caobita

y los Negros, sacando de la costa las actuales barcazas que se han instalado en meses
recientes y desarrollando la infraestructura complementaria.
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Promover el desarrollo de empresas que aprovechen el sargazo para eliminar el mismo
de las playas dominicanas y obtener beneficios econdmicos de su procesamiento.

Promover el turismo de montana en Jarabacoa, Constanza, Padre Las Casas, Poloy
SanJosé de las Matas, desarrollando las conexiones terrestres entre estas localidades
y promoviendo la inversion en paradores y hoteles en estos municipios.

Promover el desarrollo del turismo de velas y deportes maritimos en la zona norte del
pais.

Realizar nuevos programas de turismo para promover la participacién de los
comunitarios en las ofertas complementarias al turista, a fin de lograr un derrame
economico mas equitativo.

Crear equipos de emergencia coordinados con el 9-1-1 para cubrir y asistir cualquier
accidente, incidente, o eventualidad en las diferentes zonas turisticas del pais, con un
personal capacitado y preparado para ofrecer servicio inmediato al turista.

Promover el turismo plateado (turismo de retiro) con el objetivo de atraer a jubilados
y pensionados de naciones desarrolladas, a través de la creacion de incentivos
fiscales para poblacion envejeciente extranjera mediante acuerdos tributarios con
sus paises, asi como desarrollando los servicios de salud requeridos para atender sus
necesidades.

Promoverlaatracciéndeturistasde destinosemisoresconalto potencialenelmediano
plazo como China, Turquia, Rumania y Grecia, desarrollando la oferta requerida para
estetipodeturistasypromoviendo el estudio de losidiomas de estos paises, siguiendo
la experiencia de diversificacion de los mercados emisores implementadas a partir de
2004.

Invertireneldesarrollode ofertahabitacionalenlosalrededoresdelos polosturisticos,
siguiendo el modelo de Ciudad Juan Bosch a menor escala, donde se combinen
viviendas de bajo costo con servicios sociales dentro del complejo habitacional.

Implementar una Red Nacional de Estaciones de Servicio Turistico de Carretera como
parte de la mejora de la experiencia de los visitantes nacionales e internacionales en
su transito hacia los lugares de recreo.

Fomentar el desarrollo del capital humano especializado para el sector, mediante

carreras técnicas superior, cursos técnicos medios y aprendizaje de lenguas
extranjeras en los polos turisticos del pais.
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Mineria responsable:

Promover la mineria responsable en Republica Dominicana, representa aprovechar
los recursos mineros que tiene el pais, de forma responsable y amigable con
el medioambiente, evitando la contaminacién, tanto del agua como del aire;
rehabilitando el impacto al suelo y al bosque, generando asi, desarrollo econémico
paralas comunidades en las que se encuentran los recursos mineros.

En particular, la mineria responsable puede generar ingresos significativos en
las comunidades aledanas, a través de mano de obra local y la contratacion de
proveedores locales de servicios e insumos para las empresas mineras, asi como el
pago de impuestos al Estado para disponer de mayores recursos fiscales, para ser
invertidos en estas y otras comunidades, disminuyendo la pobrezay fortaleciendo las
economias locales.

Conscientes de laimportancia de este sector, se proponen las siguientes iniciativas:

ImpulsarunPacto Nacional parael Desarrollo Sostenible delaIndustria Minera Metalica
y No Metélica, en el marco del Consejo Econdmico y Social (CES) para que las partes
interesadas del puedan tener voz en el necesario consenso de cara al desarrollo de las
riquezas mineras de la nacion.

Impulsar y promover la actualizacion de la Ley Minera que asegure la proteccion
ambiental efectiva; beneficios econdmicos para el Estado y para las comunidades
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locales y provea una ruta de aprobacion minera y ambiental que ofrezca certeza a
los inversionistas, de que podran extraer los minerales bajo altos criterios técnicos
mineros y ambientales establecidos.

Revisar las normas de la mineria de agregados para el desarrollo, fortaleciendo los
mecanismos de supervision y seguimiento a la extraccidon con rigurosa aplicacion
de la ley para los extractores que operen de manera irregular, afectando el ambiente
natural de rios y bosques.

Apoyar las operaciones de la mineria artesanal de ambar, larimar y oro aluvial,
proveyendo asistencia técnica minera y crediticia para aumentar el empleo rural de
la mineria.

Establecerun comité técnico mineroyambiental con expertos de alto nivel nacionales
y extranjeros, que asesoren al gobierno en las decisiones para lograr un equilibrio
entre el desarrollo minero y la preservacion del medio ambiente, sustentados en
criterios cientificos.

Fortalecer la Iniciativa para la Transparencia de la Industria Extractiva (ITIE) para
mejorar la institucionalidad y transparencia de la gestion de los ingresos del Estado
provenientes de la mineriay el dialogo entre el gobierno, las empresasy la comunidad.

Desarrollar el capital humano nacional requerido por la industria minera nacional,
mediante programas universitarios nacionales e internacionales, dirigidos a la
formacion en geologia, ingenieria de minas, metalurgia, sequridad minera y cierre
minero y ambiental de minas.



Energia:

Un suministro eléctrico confiable y eficiente es un pilar fundamental para cualquier
economia moderna, ya que respalda la vida familiar al interior del hogar, pero también,
la operacion de empresas, escuelas, centros de salud y entidades de servicios al
ciudadano, entre otras. La falta de acceso a la electricidad obstaculiza el crecimiento
econdmico, reduce la productividad e impacta negativamente la calidad de vida de la
poblacién.

Invertirenlageneracion,transmisionydistribucioneléctricamedianteinfraestructuras
modernas y tecnologias mas eficientes, permitiria a los dominicanos tener mayor y
mejoraccesoalaelectricidad, altiempo que el paistransitahaciaunamatrizenergética
mas limpia y sostenible, reduciendo la dependencia de combustibles fosiles.

En ese orden, este programa de gobierno propone las siguientes medidas:

Generacion:
Desarrollar de manera continua el plan de expansion de generacion formulado hasta el
2036 bajo un esquema de inversién publico-privada.

Promover el desarrollo de la generacion eléctrica en base a gas natural en el polo de
Manzanillo, mediante la inversién gubernamental y la inversién privada.

Fortalecer el polo de generacién del sur largo, adicionando energia térmica junto con
los parques de generacién renovables existentes.

Transmision:
Continuar desarrollando el plan de expansion de la infraestructura eléctrica 2021-
2035, para el transporte de energia, cerrando los anillos a 345 mil voltios desde los
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nuevos centros de generacion, hasta los centros de mayor desarrollo.

Priorizar el dimensionamiento del Sistema de Transmision Nacional (STN) en el sur
profundo del pais, con la finalidad de soportar proyectos de generacidon de energias
renovables.

Renovables:

Promover el desarrollo de nuevos proyectos de energias renovables hasta cumplir con
los objetivos planteados en la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030 y el Articulo 21
de la Ley 57-07, la cual dicta que al 20025, la generacion en energias renovables en
Republica Dominicana, debe suplir el 25% de la generacién total.

Impulsar la descarbonizacién del sector eléctrico dominicano, fomentando el uso de
fuentes de energias renovables, especialmente la energia solar fotovoltaica y edlica,
soportada por sistema de almacenamiento de baterias.

Fomentar el desarrollo del mercado de biocombustibles, asi como también, el ahorro
y la eficiencia energética.

Distribucion:

Rescatar los circuitos de energia eléctrica 24 horas que estaban funcionando
correctamente hasta el ano 2020, de forma que la poblacién de estas comunidades,
puedan volver a disfrutar de un servicio confiable de suministro eléctrico.

Disenar e implementar un plan nacional de repotenciacion y nuevas subestaciones,
y un plan de reconduccion y nuevos circuitos, acorde al crecimiento de la demanda,
tendente a impulsar el desarrollo de las ciudades y comunidades en todo el territorio
nacional.

Impulsar un plan de mantenimiento predictivo y preventivo para las instalaciones
actuales de las EDES, que garantice la satisfaccion de la demanda y la calidad del
servicio.

Ejecutar un plan integral de gestion comercial que garantice mejorar y eficientizar la
calidad del servicio y disminuir los tiempos de respuesta en la reposicién del servicio
eléctrico.

Relanzar el plan de reduccion de pérdidas técnicas y no técnicas en la distribucion
eléctrica, siguiendo la experiencia de los planes realizados con los organismos

multilaterales en el periodo 2016-2020, con especial énfasis en la gestidn social.

Implementar un plan de gestion integral del ciclo de gestiéon comercial de las
distribuidoras.
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Construccion:

El sector construccion tiene un alto potencial en la generacion de empleos y
dinamizacion de la economia del pais, por los altos niveles de encadenamientos
productivos que van de la mano con otras actividades economicas, tanto en las
empresas industriales, como de servicios. Por tanto, la construccion publicay privada
se ha visto tradicionalmente como un motor esencial de la economia nacional.

A fin de promover el desarrollo del sector, se proponen las siguientes medidas:

Aumentar el gasto publico en infraestructura llevandolo paulatinamente hasta el 5%
del Producto Interno Bruto, porcentaje que los organismos internacionales senalan
como necesario para promover el desarrollo econdmico en América Latina.

Implementar el Plan Nacional de Infraestructuras 2020-2030 disenado conjuntamente
entreelMinisteriode Economia, PlanificaciényDesarrollo,conelBancolInteramericano
de Desarrollo, priorizando las infraestructuras para la adaptacién al cambio climatico.

Promover el desarrollo de infraestructura en las comunidades de mayores niveles
de pobreza mediante el aumento sostenido en los recursos destinados al Fondo de

Cohesion Territorial.

Impulsarelmantenimientodelasinfraestructuras publicas, tantoenvialidad terrestre,
como en edificaciones.
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Promover el desarrollo de instrumentos financieros con tasas de interés fijas a
mediano plazo para la construccién de viviendas y edificaciones comerciales.

Eliminar el Fondo de Pensiones de Trabajadores de la Construccién, llevando a estos
trabajadores al esquema contributivo-subsidiado, previsto en la Ley de Seguridad
Social 87-01.

Acelerar el proceso de permisos de construcciéon mediante la creacion de una
ventanilla unica que dependa directamente del Ministerio de la Presidencia.

Telecomunicaciones:

El desarrollo de las telecomunicaciones es de vital importancia en la era moderna, ya
que juega un papel fundamental en la conectividad global, el acceso a la informacién
y la facilitacion de la comunicacion. En un mundo cada vez mas interconectado, las
telecomunicaciones son el motor que impulsa la economia digital, permitiendo que
las empresas llequen a nuevos mercados, las personas accedan a oportunidades de
educacionenlineaylasociedad, ensuconjunto, se beneficie de avances tecnologicos.
Ademas, las telecomunicaciones son esenciales para la prestacion de servicios de
salud remotos, el teletrabajo, la gestion de ciudades inteligentes y la respuesta a
emergencias, lo que resalta aun mas su importancia en la vida cotidiana.
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El sector de las telecomunicaciones también tiene un gran potencial de crecimiento
y desarrollo. La continua evolucién tecnoldgica, como la implementacion de redes
5G, la expansion de la Internet de las Cosas (loT) y la proliferacion de servicios de
transmision de datos, presenta oportunidades significativas para la innovacion y la
inversion. Ademas, el acceso facilalaconectividad y laexpansion de lainfraestructura
de telecomunicaciones, pueden contribuir al desarrollo econédmico, fomentando la
creacion de empleoy el espiritu empresarial en el sector digital.

Por consiguiente, se proponen las siguientes iniciativas y programas para impulsar al
sector:

Expandir la infraestructura de banda ancha fija en areas rurales y marginadas para
garantizarelacceso ainternet de alta velocidad, con enfoque enlasregiones Valdesia,
El Valle y Enriquillo.

Disenar un plan de infraestructura que incluya la instalacién de fibra optica y otros
equipos necesarios para proporcionar banda ancha fija.

Aprovechar lared DWDM de ETED para garantizar una conectividad rapiday confiable
en estas areas.

Completar la expansion de la red de fibra optica de ETED para lograr una cobertura
integral.

Establecer un tarifario preferencial para la utilizacién de la red de transporte DWDM
de ETED, manteniendo costos accesibles.

Garantizar la conexion interinstitucional, tales como, centros educativos y centros de
salud.

Fomentar la colaboracion entre el gobierno, operadores de telecomunicaciones y
empresas locales para ampliar la cobertura.

Ofrecer subsidios a la oferta a través del Fondo para el Desarrollo de las
Telecomunicaciones del INDOTEL, a las empresas que inviertan en la expansion de
redes de tecnologia LTE y 5G en areas rurales y urbanas marginales, equiparandolos
con el de los planes de despliegue del municipio cabecera de esa provincia, en lo que
respecta ala concesion de la frecuencia correspondiente.

Facilitar el acceso a terrenos y permisos para la construccion de infraestructura de
telecomunicaciones.

Construir estaciones base en las comunidades rurales para que las prestadoras
compartan la infraestructura pasiva y activa.

I



Cine:

La industria del cine ha experimentado un crecimiento notable en la ultima década
a nivel internacional, tanto por el aumento en la demanda de peliculas, series
y documentales, como por la decision de empresas del sector, de realizar sus
grabaciones en otros paises de menores costos de produccion.

Estaindustria se haido desarrollado con pasos firmes en la Republica Dominicana, lo
cual ha contribuido no solo en la generacién de empleos directos e indirectos, sino,
en promover la imagen de Republica Dominicana en otros paises. De hecho, la serie
Survival hizo popular a Republica Dominicana en Turquia, mientras que publicaciones
en las redes sociales de grandes estrellas internacionales desde nuestro territorio,
tienen un valor millonario en términos de publicidad digital.

La ubicacion geografica de Republica Dominicana, con su variada topografia y
hermosos paisajes naturales, la convierte en un atractivo destino para la filmacion de
peliculasy series internacionales.

Por tanto, para aprovechar cada vez mas este potencial, se proponen las siguientes
medidas:

Fomentar el desarrollo de técnicos especializados en servicios relacionados a la
industria del cine, tanto en la parte tecnoldgica de produccion y postproduccion,
como en sonido, iluminacion y ambientacion en la produccion.
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Invertiren el desarrolloy capacitacion de artistas nacionales enlas areas de actuacion
para que puedan participar como parte de los equipos de trabajo de las filmaciones
que se realizan en el pais.

Propiciareldesarrollodeempresasdeservicioscontables, tributariosyadministrativos
para las empresas de la industria del cine.

Impulsar el desarrollo de empresas para servicios de alimentacion, transporte y
seqguridad para el personal que trabaja enla filmacién de producciones enla Republica
Dominicana.

Invertir en la promocién de Republica Dominicana como destino para la filmacién de
producciones internacionales.

Industria digital:

El potencial de la industria de desarrollo de software en Republica Dominicana es
prometedor, ya que el pais cuenta con una poblacion joven talentosa, despierta,
innovadora, creativa, que con las politicas publica adecuadas, puede insertarse
exitosamente en el mercado laboral digital internacional.

En la actualidad hay una ventana de oportunidades, ya que solo en Estados Unidos se
requiere al menos 1.4 millones de desarrolladores de software, tanto por la escasez
de mano de obra calificada en el pais norteamericano, como por los crecientes costos
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directos e indirectos que estos trabajos conllevan, razén por la cual, varias empresas
estan subcontratando desarrolladores de front end, middle end y back end, en otros
paises.

Varias empresas dominicanas estan aprovechando este mercado, pero pueden
multiplicarse el tamano y numero de estas, beneficiando a los jovenes dominicanos.

Paratales fines, se proponen las siguientes politicas publicas para apoyar la creciente
comunidad de startups tecnoldgicas:

Facilitar que las startups tecnologicas puedan insertarse en el régimen de Zonas
Francas especiales, facilitando la importacién de sus equipos sin aranceles.

Apoyar con inversién gubernamental las iniciativas de desarrollo del talento humano
para las industrias de software que actualmente realizan varias organizaciones en el
pais, estableciendo un programa de becas especiales para cursosy certificaciones.

Promover el desarrollo de bachilleratos técnicos en transformacion digital que
incluyan nivelaciéon matematica, nivelacion de dominio del inglés, comprension de
lenguajes de programacién y comunicacion asertiva.

Desarrollarenlabase navalde BocaChicaunecosistemadigital que combine empresas
nacionales e internacionales establecidas en el régimen de Zonas Francas, entidades
de educacion y formacion en temas digitales con mecanismos flexibles de desarrollo
del talento, inversion en infraestructura de banda ancha, acuerdos con organismos
estatales para realizar servicios de consultoria en la digitalizacion de sus servicios y
uso efectivo de sus bases de datos, entre otras.

Promover la vinculacion con las universidades mediante esquemas flexibles que
permitan el reconocimiento de competencias desarrolladas en el estudio individual
y en la experiencia laboral, que facilite que estos estudiantes se les reconozcan los
créditos universitarios por las competencias que ya dominan y puedan sacar titulos
técnico superior y de ingenieria de software, solamente cursando los créditos
remanentes.

Promover laintegracion de la diaspora dominicana en las politicas de desarrollo de las
startup tecnolégicas en el pais.

Realizar un programa especial de becas en posgrados internacionales relacionados a
la industria tecnoloégica.
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Economia solidaria:

Promover la economia solidaria en la Republica Dominicana reviste una gran
importancia en el fomento de lainclusion econémicay el desarrollo del capital social,
pues, las cooperativas no solo fomentan el ahorro y la inversion, sino, que permiten
lograr economias de escala que disminuyen los costos de produccién.

Investigaciones de la Organizacién Internacional del Trabajo, estiman que cerca de mil
millones de personas estan vinculadas a las cooperativas de una manera u otra, y que
estas organizaciones emplean al menos 100 millones de personas en el mundo.

Paisescomolsraely Espanahansido muy efectivosenlapromociondelascooperativas
para el sector agropecuario, mientras que en paises como Egipto y Etiopia las
cooperativas agropecuarias han sido muy efectivas en lograr la internacionalizacién
de sus productos. Igual ocurre en Republica Dominicana, donde comunidades como
Maimon, Mamoncitoy San José de las Matas, han visto sus comunidades transformarse
gracias al apoyo de las cooperativas de la zona.

Para promover el desarrollo del sector cooperativo, se proponen las siguientes
medidas:

Impulsar la actualizacion del Codigo Cooperativo para lograr una ley moderna, acorde
con las necesidades del sector.

Reconvertir el Instituto de Desarrollo y Credito Cooperativo IDECOOP, en una
Superintendencia de Cooperativas con mecanismos mas agiles y efectivos de
supervisiony regulacion.
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Promoverlaculturacooperativaenlas escuelas de laszonasrurales, como mecanismo
para fomentar el ahorro desde una temprana edad.

Incrementar la disponibilidad de recursos, mediante aumento del presupuesto de la
Fundacién Reservas del Pais, a fin de que destine mayor cantidad de capital para ser
intermediado por cooperativas en todo el pais.

Apoyar el desarrollo y fortalecimiento de las cooperativas de productores
agropecuarios, aumentando los recursos disponibles para las mismas.



Transformacion
de la Seguridad




EJE: TRANSFORMACION DE LA SEGURIDAD

Mejorar la sequridad ciudadana en Republica Dominicana es un desafio critico que
afecta directamente la calidad de vida de sus habitantes y la estabilidad del pais.
Actualmente, con una tasa de homicidios de 13.1 por cada 100,000 habitantes en 2022
y una tasa proyectada de 13.7 para el ano 2023 segun informaciones del Centro de
Andlisis de Datos de la Sequridad Ciudadana(CADSECI), no se harevertido latendencia
decreciente que llevaban los homicidios en el territorio nacional hasta el ano 2020.
Organismos internacionales dan cuenta que somos el sequndo pais de América Latina
donde mas aumenta la prevalencia de homicidios.

Estos numeros pueden parecer simples estadisticas, pero detras de ellos hay vidas
humanas. Lamentablemente, cada vez hay mas personas y familias que han perdido
un ser querido victima de la violencia y la inseguridad. Quizas un padre que deja a su
familia desamparada; quizas una madre soltera que deja sus hijos en la orfandad, o
talvez un joven que ve frustrados sus suenos de futuro. En todo caso la inseguridad
deja huellas imposibles de borrar.

Esta insequridad afecta directamente la tranquilidad y la calidad de vida de las
personas, limitando su libertad de movimiento y su capacidad de disfrutar plenamente
de los espacios publicos. Ademas, la delincuencia y la violencia pueden tener efectos
devastadores en la salud mental y fisica de las personas, lo que repercute en la
sociedad en su conjunto.



Fortalecimiento de la labor policial.

Para revertir los altos niveles de inseguridad ciudadana se proponen las siguientes
politicas publicas:

Construir 300 nuevos destacamentos, con 10 mil nuevos policias, hasta llegar a un
destacamento por cada diez mil habitantes y modernizar todos los destacamentos
existentes del pais, con particular énfasis en las demarcaciones donde mas ha
aumentado la delincuencia: Distrito Nacional, Santo Domingo Este y Santo Domingo
Norte.

Asignar unidades de patrullaje a nivel de grandes sectores poblacionales, para que
estos equipos sean los responsables de la seqguridad enlazonay se les pida cuentas si
no se reducen los hechos delictivos en la zona bajo su responsabilidad.

Desarrollar el patrullaje por cuadrante y hacer uso de un efectivo sistema de GPS para
dar seguimiento a todas los vehiculos y motocicletas al servicio de la Policia Nacional,
y aseqgurar que cada patrulla esté ubicada y en movimiento dentro de su zona de
vigilancia

Restablecer las camaras del 9-1-1y adquirir nuevas camaras 360, con reconocimiento
facial e inteligencia artificial, que enviaran alertas que activaran el seguimiento a
sospechosos mediante drones.

Crear la primera red de vigilancia 24/7, en conjunto a los ciudadanos que cuenten
con camaras exteriores, en sus residencias, edificios, empresas y comercios, que de
manera voluntaria acepten interconectarlas a la red de vigilancia.
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Por primera vez, Republica Dominicana contara con una red camaras inteligentes
fijas y corporales, conectadas a paneles solares, para las dotaciones policiales y
los vehiculos de patrullaje, logrando una conexion ininterrumpida que permita un
monitoreo permanentedelcomportamientodelosagentesdelordenydelaciudadania.

Impulsar la creacion de unidades de policias especializadas de acuerdo con la
naturaleza de cada provinciay municipio.

Impulsar un plan de sequridad publica, para proveer seguridad en las vias publicas,
no solo a las personas, sino, también a los comercios, empresas y las entidades
gubernamentales, pues hoy en dia la mayoria de las empresas y comercios tienen que
pagar seguridad privaday las entidades del gobierno recurren al uso de militares, algo
paralo cual, ni estan entrenados ni es su funcion.

Actualizar y redisenar los procedimientos y protocolos que lleva a cabo la Policia
Nacional en las calles, con el proposito de lograr un mejor accionar de los miembros
del cuerpo del orden, pues protocolos vigentes no se corresponden con el desarrollo
que hoy tiene nuestro pais.

Publicar los protocolosy procedimientos de la Policia Nacional, para que las personas
sepan qué tiene que hacer un policia en caso de detencion o de denuncia. Una
ciudadania informada puede exigir mejor sus derechos, pero también cumplir mejor
sus deberes.

Implementar un verdadero programa de dignificacién de la carrera policial, que
incluya planes de capacitacion alternos para los agentes y sus familiares directos, en
universidades y colegios.

Otorgar sequro de salud contributivo y seguro de vida a los policias y sus familiares.
Esto implica que cuando un agente pierde la vida o queda inhabilitado fisicamente en
el ejercicio de sus funciones, su familia no queda desamparada.



Reforma y Modernizacion

Impulsar un proyecto de ley que unifique en una plataforma unica, las plataformas ya
existentes de datos biométricos de las diferentes instituciones, tales como: Policia
Nacional, Junta Central Electoral, el INTRANT, Migracién y Procuraduria General,
entre otras.

Fomentar la promulgacion de una nueva Ley Organica para el Ministerio de Interiory
Policia, con el propdsito de asegurar su primacia sobre la Policia Nacional y consolidar
su rol como la entidad lider en la formulacién de politicas de seguridad ciudadana
en el pais. Esto abarcara la supervision de politicas relacionadas con armas,
municiones, articulos pirotécnicos y la regulacién de la venta de bebidas alcohdlicas
en establecimientos de entretenimiento.

Llevaracabounareestructuraciénpolicialqueconllevelacreaciéondeunafuerzapolicial
de naturaleza técnicay judicial compuesta por oficiales y agentes investigativos, que
estara subordinada al Ministerio Publico, para garantizar eficiencia en los peritajesy
cumplimiento al debido proceso en todo el proceso de investigacion.
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Medidas de Prevencion

Instalar botones de panico en las zonas mas pobladas y con mayor incidencia de actos
delictivos, segun los mapas de calor que seran desarrollados por la Policia Nacional
con eluso de laciencia de datasy lainteligencia artificial. Estos botones, al momento
de ser presionados, alertaran los equipos de seguridad de la zona.

[luminar el 100% de los parques, y el 50% de las calles de las urbanizaciones y barrios,
paralo cual se van ainstalar mas de 100 mil lamparas de energia renovable alternativa,
conrecarga solar, para mantener iluminacién constante y ademas contribuir al ahorro
de energia.

Desarrollar bachilleratos técnicos en ciencias policiales, convivencia pacifica y
seqguridad vial, para que sean agentes de cambio en sus comunidades, y también
puedan conseqguir trabajo rapidamente en las unidades comunitarias que se van a
crear.

Fomentar la cultura de paz en las comunidades para que las personas no tengan que
recurrir a la violencia para resolver sus problemas, mediante la promocion desde las
escuelas, de la gestién emocional y manejo de conflictos, asi como el trabajo con
actores de la comunidad para la promocion de la cultura de paz, asi como campanas
de conciencia ciudadana en rechazo a la cultura de la agresion.

Tecnificary fortalecer la policia municipal, promoviendo el ingreso de agentes electos

por juntas comunitarias integradas por organizaciones territoriales y juntas de
vecinos. Estas unidades haran las labores de inteligencia, en colaboracion constante

» I



con la Policia Nacional, los ayuntamientos y los centros comunitarios; algo similaralo
que hacian antes los alcaldes pedaneos.

Reestructurar el sistema de otorgamiento y renovacion de permisos para porte y
tenencia de armas de fuego, garantizando mayor rigurosidad en las evaluaciones.

Promover paulatinamente el desarme de la poblacion, comenzando por retirar de las
calles las armas bajo posesiodn ilegal y armas con seriales borrados.

Fortalecimiento de la Investigacion

Instalar en cada una de las cuatro macrorregiones del pais, un laboratorio de
criminalistica de alta tecnologia, con técnicos forenses especializados en
universidades y centros internacionales.

Dotar a los agentes policiales de pistolas TASER, de choques eléctricos y otras
herramientas alternativas de control, con el fin de lograr persuasion y respeto,
evitando el uso de armas de fuego.

Crear en cada una de las macrorregiones del pais, una Direcciéon Especial de Personas
Desaparecidas que contara con agentes especializados en analisis de big data, a fin
de reducir los tiempos de busqueda, para aliviar el sufrimiento de las familias.

Desarrollar un sistema de depuracion actualizado a través de la cédula, para que

cuando detengan a un ciudadano en un operativo o requisa, se pueda rapidamente ver
quién esy si tiene temas pendientes con la justicia.
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EJE: TRANSFORMACION FRONTERIZA

Un elemento fundamental de lavisién de pais que encabeza mi propuesta esladefensa
de la soberania y la promocion de la dominicanidad, lo cual tiene como condicién
fundamental un efectivo control en la frontera, eliminando el desorden que hoy en dia
impera en esta zona del pais.

Es necesario reconocer las complejidades que tiene la frontera dominicana, pues
somos una de las pocas islas del mundo cohabitada por dos paises, pero, ciertamente
es la frontera entre estas dos naciones, la que tiene uno de los mayores niveles de
. desigualdad econdmica, lo cual genera una presion migratoria que drena muchos de
los recursos publicos de nuestro pais.

El eje central de la transformacion de la frontera sera el orden. Para tales fines, se
impulsaran las siguientes medidas puntuales:




Infraestructura y Tecnologia de Control

Declarar de seguridad nacional la construccién de la presa Don Miguel para represar el
agua del rio Masacre en la parte alta, de forma que podamos establecer mediante un
equipo binacional, la distribucion del preciado liquido.

Mejorary pavimentar la Carreteralnternacional que conectalas provincias fronterizas,
lo que facilitar el patrullaje militar en la zona.

Construir el muro fronterizo en las zonas de la frontera donde haya mayor riesgo de
circulacién ilegal de personas, sobre todo en las comunidades de Tiroliy Carrizal.

Implementarunared de camaras, dronesy sensores paramonitorear areas vulnerables
o de alto trafico de la frontera.



Medidas Consulares y de Aduanas.

Establecer con rigurosidad el sistema de permisos de residencia temporales por
cuestiones de trabajo para mano de obra no calificada, el cual sera de un maximo de
tres anos, con imposibilidad de retornar a la Republica Dominicana en los siete anos
subsiguientes a la expiracidon de los permisos, evitando asi, que logren residencia fija
en la Republica Dominicana.

Mejorar los puntos de control fronterizos con altas tecnologias para agilizar larevision
de personas y mercancias, incluyendo sistemas de identificacion biométrica en los
puntos de control para verificar a las personas con rapidez y precision, haciendo uso
de bases de datos de diversas entidades oficiales para evitar el ingreso de personas
que no haya obtenido un permiso transitorio por motivos de trabajo y para evitar el
ingreso de personas con historial delictivo.

Reformular el sistema de visado tanto de turistas como de trabajo en los consulados
dominicanos, implementando los protocolos y procedimientos que respondan a los
necesarios controles, evaluando individualmente cada solicitud de visado y debiendo
ser aprobados por el Ministerio de Relaciones Exteriores y el Ministerio de Trabajo en
el caso de paises emisores de mano de obra no calificada.

Instalar un moderno y efectivo sistema de escaneo para agilizar y fortalecer la
inspeccién de las mercancias que entren y salgan por los puntos fronterizos, para
cerrar el paso al contrabando de todo tipo.
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Defensa y Seguridad.

Centralizar las labores de monitoreo permanente y vigilancia en el Ministerio de
Defensa, organismo que también estard a cargo de la coordinacion de las labores
fronterizas de otras instituciones, como Migracion y Aduanas.

Implementar un sistema preventivoy de persuasion 24/7 con operativos permanentes
poraire, marytierraentodalafranjafronteriza, utilizado losrecursos del Ministerio de
Defensa, tales como, aviones, helicopteros, fragatas, vehiculos todo terreno, drones,
patrullas mixtas motorizadas y todo cuanto tengamos que hacer, para detectar el flujo
ilegal en toda la frontera.

Apostaremos a la tecnologia para fortalecer la supervisiéon de la franja fronteriza,
haciendo uso de sistemas de camaras con sensores para el monitoreo 24/7, lo que
nos permitira detectar movimientos de personas o vehiculos en zonas vulnerables y
estratégicas de la frontera. iTendremos una frontera segura!

Organizar y readecuar los perimetros donde se realizan los mercados binacionales,
promoviendo mayor diversidad de productos nacionales y mercancias, formalizando
los puestos de ventas, estableciendo control de calidad, higiene, limpiezay orden.

Enfrentar sin titubeos todas las estructuras criminales que se dedican al trafico
ilicito de personas por la frontera; desmantelaremos las bandas dedicadas a la venta
de visas y documentos falsificados y especialmente, seremos implacables con las
estructuras que se dedican al trafico de parturientas haitianas indocumentadas a
nuestro territorio.
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Transformacion
de la gestion del Medio Ambiente




EJE: FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DEL MEDIO AMBIENTE.

La Republica Dominicana se encuentra en un posicionamiento geografico de
vulnerabilidad medioambiental que por su condicién de Estado Insular en Desarrollo
y los desafios que suponen compartir una isla con una densidad poblacional que
impacta los recursos naturales con grandes asentamientos poblacionales en areas
vulnerables, hacen que las consecuencias por efectos hidrometereoldgicos ante un
potencial aumento de la temperatura global sean imprevisibles; las pérdidas y danos
aumentaran y mas sistemas humanos y naturales alcanzaran sus limites, asi lo indica
el Panel Intergubernamental del Cambio Climatico (IPCC) en sus recientes informes.
Paraello se hace necesario establecerun planconceleridad que permitalaadaptacion
y mitigacion de todo el sistema econdmico, social y medioambiental, puesto que hay
una gran distancia entre las acciones de adaptacion que se toman actualmente para
minimizar los efectos del cambio climatico y las realmente necesarias, éstas suponen
un mayor riesgo para las poblaciones de menores ingresos de los paises como el
nuestro.

Nos proponemos el reto de impulsar y apoyar politicas publicas que beneficien la
proteccion ambiental, la creacion de una cultura ambiental, en la que todos los
dominicanos se comprometen a impulsar y adoptar el comportamiento que se
requiere para que la Republica Dominicana preserve sus areas naturales protegidas
y biodiversidad, adopte las medidas requeridas de mitigacion y adaptacién al cambio
climatico, impulsando el desarrollo sostenible en su aparato productivo con una
economia de baja huella de carbono, y genere un compromiso de preservar nuestro
patrimonio natural y la creacion de una cultura ambiental como un legado a las
generaciones futuras del pais.

iComienza La Transformacion de la Republica Dominicana y juntos construiremos un
futuro mas limpio, mas verde y mas sostenible para todos los dominicanos!
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Gestion del recurso hidrico:

Garantizar un manejo adecuado y responsable de los recursos hidricos priorizando
el consumo humano, estableciendo bosques en los territorios que lo requieran,
desarrollando programas de reforestacion permanente con especies apropiadas,
focalizados en los nacimientos de los principales rios y arroyos del pais y en las
cuencas altas y medias.

Promover la aprobacién de un marco normativo que regule el uso del recursos hidrico
en el pais bajo el criterio de sostenibilidad. Para esto, nos concentraremos en tres
leyes basicas: la Ley de Agua, la Ley de Agua Potable y Saneamiento, y la Ley de
Recursos Costeros y Marinos

Crear un Centro de Control Unificado [CCU] para el ciclo integral del agua capaz de
englobarlas operaciones que se llevan a cabo enlos diferentes sistemas del sector del
agua, aumentando la eficiencia operativa, optimizacion del uso y gestién del recurso
Agua, mejorando las redes de observacion invirtiendo en aumentar la capacidad
de sistemas de alerta temprana, hidrolégicas y de servicios climaticos. EI mismo,
también servira para monitorear el bienestar de la biodiversidad.

Proteger a las areas y sectores mas vulnerables ante desastres, identificando
los mas expuestos a inundaciones y sequias prolongadas, definiendo los cultivos
mas eficientes para cada tipo de suelo, desarrollando un programa intensivo de
construccion de pequenos y medianos acueductos rurales, identificando fuentes
de aguas subterraneas y sistemas de aprovechamiento a través de energia solar con
lagunasy ojos de agua para el almacenamiento, promoviendo el uso de tecnologias de
riego de alta eficiencia con sistemas de medicion y monitoreo de la cantidad de agua
requerida en los cultivos durante cada etapa de su desarrollo.

Disenar un Plan Nacional para hacer eficientes los Sistemas de Riego, en coordinacion
con el Ministerio de Agriculturay las Juntas de Regantes de cada cuenca, mediante la
aplicacion de tecnologias de alta eficiencia, como riego por goteo, y micro-aspersores
y limitando el riego por inundacion a cultivos estratégicos y en zonas especificas.

Implementar un programa de construccion de infraestructuras de aprovechamiento
de los recursos hidricos en aquellas zonas donde sea ecologica y ambientalmente
viable, incluyendo la construccion de pequenas hidroeléctricas para el beneficio
directo de las comunidades en las que se ubican, priorizando los almacenamientos
artificiales de agua, tales como reservorios y lagunas, para reducir inundaciones y
almacenar agua para los periodos de sequia.

Proteger e incentivar el cuido de bosques primarios existentes en las zonas de
montanas y cuencas hidrograficas, fortaleciendo el programa de Pago por Servicios
Ambientales.

I -



Gestion de las areas protegidas y biodiversidad:

Fortalecerelcontrolyvigilanciadelasareas protegidasdotandoalasadministraciones
locales del talento humano, la capacidad cientifica, administrativa y recursos
tecnolégicos necesarios, asi como, la infraestructura de acceso para la detecciony
atencion oportuna de incendios.

Establecerunainfraestructurabasicaen cadaarea protegidayremozarlas existentes

Sistematizarlos procesosylapoliticade prevenciéndeincendios, delitosambientales,
denuncias y todas aquellas amenazas contra los ecosistemas. Fortalecer el régimen
de consecuencias a aplicar en casos de delitos ambientales.

Crear el Plan Nacional de Proteccion de Especies para proteger y fomentar la
reproduccion sostenida de las especies de floray fauna endémicas amenazadas.

Fortalecer el Servicio Nacional de Proteccion Ambiental, triplicando la cantidad de
efectivosy mejorando su formacion, capacitandolos de forma tal que sirvan tanto para
prevenir y persequir el delito ambiental, como para manejar amenazas y aprovechar
oportunidades.

Designar que los agentes de Proteccion Ambiental brinden ademas sequridad a los
visitantes de las Areas Protegidas, siendo entrenados como bomberos forestales,
como guias ecoturisticos, conlo cual también vamos aaumentar su salario de acuerdo
a su preparacion.

Impulsar el desarrollo del turismo sustentable en las principales areas protegidas
de la Republica Dominicana, mediante la actualizacion de la Estrategia Nacional de
Ecoturismo, diversificando y ampliando la oferta turistica del pais.

-Promover una infraestructura mas inclusiva e innovadora alineada con la
accesibilidad universal y que, a la vez, beneficie a la conservacion.

-Crear red de guias ecoturisticos, desarrollando un protocolo de control de
accesoyuso delasareasprotegidas, facilitandolesprogramasde capacitacién,
correcta identificacién y medicion en la calidad de servicio.

Cambio climatico, mitigacion y adaptacion

Fomentar un proyecto nacion con el compromiso de que la Republica Dominicana sea
Carbono Neutral al 2050.

Mejorar la resiliencia del pais para una mejor adaptacién ante los retos del cambio
climéatico, promoviendo la creacién de fondos internacionales especializados para
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atender emergencias climaticas, evaluando y mejorando las infraestructuras del
sistema educativo y sanitario a nivel nacional, logrando una mejora significativa enlos
sistemas de drenajes pluviales para reducir las inundaciones urbanas y minimizar la
erosiony deterioro de las estructuras viales, desarrollar pequenas y medianas presas
en sitios geoldégicamente viables que permitan almacenar las aguas generadas en las
avenidas, fomentar el uso de medios de transporte alternativosy de vehiculos limpios,
asi como del establecimiento de plantas de tratamiento y disposicion de desechos
agricolas e industriales.

Trabajar en un plan a 15 anos para lograr que las edificaciones del gobierno central
sean “carbono neutral’, a traves del cambio de matriz energética, iluminarias de alta
eficiencia, energia renovable, vehiculos eléctricos en sus operaciones, asi como uso
de combustibles alternativos y de baja emision.

Crear un fondo de reforestacion para el establecimiento de bosques en los territorios
que lo requieran, en coordinacion con los comités de cuencas y los gobiernos locales.

Crear un plan de arbolado en las grandes urbes para mitigar el efectos de Isla de Calor,
dando acompanamiento junto alos gobiernos locales de las principales ciudades de la
Republica Dominicana.

Proteger y regenerar los ecosistemas naturales ricos en carbono.

Incrementar y mejorar las acciones de proteccion de arrecifes, manglares y espacios
costeros y marinos.

Ejecutarun plan de evaluacion, mejoramiento y ampliacion de drenajes pluviales, para
reducir las inundaciones urbanas y lograr una adecuada conduccion de estas aguas
a rios y arroyos en zonas rurales, con el minimo nivel de erosion y deterioro de obras
viales.

Disenar e implementar una estrategia nacional de financiamiento para el medio
ambiente y el cambio climatico, alineando el financiamiento e inversion, publica y
privada, con los objetivos ambientales y climaticos, al fortalecimiento del Sistema
Nacional de Areas Protegidas(SINAP), los recursos costerosy marinos, la preservacion
de los ecosistemas.

Crear el Fondo Nacional del Clima, con el objetivo de financiar y facilitar el acceso
al financiamiento de planes, programas, proyectos de inversion, publica y privada,
orientados areducir las emisiones de Gases Efecto Invernaderos(GEI)y adaptacion al
cambio climatico.

Impulsar el Desarrollo de los Mercados de Carbono, para aprovechar las acciones
y proyectos de desarrollo sostenible y de mitigacion que generen certificados de
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reduccion de emisiones de GEI, que puedan generar impactos positivos tanto a nivel
nacional como en el mercado global.

Capacitaryadecuar nuestrasinstituciones(publicasy privadas)para gestionar fondos
de organismos multilaterales para inversién en infraestructuras y tecnologias que
disminuya la produccion neta de carbén del pais.

Como gestionaremos la contaminacion:

Reducir la produccion de plastico (vasos, botellas, cubiertos), en procura de favorecer
al medio ambiente, en una estrategia de mediano plazo, con la participacién del
sector privado, creando nuevas alternativas mutuamente favorables, tanto para sus
empresas como para la sostenibilidad del desarrollo.

Disenar e implementar en cooperacion con el sector privado, un plan nacional para
el establecimiento de plantas de tratamiento y disposicion de desechos agricolas e
industriales.

Eliminar la utilizacion del pldstico de un solo uso en todas las dreas turisticas, un
desmonte gradual en coordinacion con el sector turismo.

Priorizar el cierre de botaderos a cielo abierto (vertederos) en las areas turisticas de
pais, asi como los mas proximo o dentro de rios, arroyos y canadas.

Impulsar la implementacion de la responsabilidad de uso extendido (concebido en Ia
reciente Ley 225-20) de las empresas productoras/importadoras de plasticos en los
demas sectores de la Republica Dominicana.

Impulsar un programa para duplicar la cantidad de playas turisticas galardonadas
Bandera Azul.

Sobreexplotacion de los recursos naturales:

Crear un Plan Nacional de Limpieza de los Embalses para aumentar la capacidad
de almacenamiento, asi como disponer los sedimentos extraidos para abastecer la
demanda de agregados de construccion.

Identificar canteras secas en toda la geografia nacional medioambiental vy

economicamente viables, para continuar impulsado el sector construccion en un plan
de uso de mediano-largo plazo.
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Proteccion a la biodiversidad:

Emprenderel Plan“Cero Extincién”paraprotegerymultiplicarlasespeciesamenazadas
de la floray la fauna endémicas de laisla.

Adaptar el estandar para emisién de licencias de mineria no metalica a fin de que esté
sujeto a los volumenes y localizacién de las extracciones, privilegiando siempre la
reducién del impacto y la remediacion obligatoria de los danos causados.

Tecnificar y promover la formalizacion del sector pesquero en la modalidad de
cooperativas, para facilitar el entrenamiento y educacién que permita mayor respeto
por las vedas y las especies protegidas.

Promover la plantacién masiva en fincas energéticas, tanto para la produccién de
biomasa, madera y subproductos de los arboles. Este plan sera orientado con el uso
de las especies mas apropiadas, en aquellos terrenos con vocacion forestal.

Resiliencia ambiental:

Crear cultura de proteccion y conciencia ambiental ciudadana través de la
implementacion de la educacion ambiental en todos los niveles de educacion
concebido en la ley 94-20 de Educacion y Comunicacion Ambiental aprobada al final
del mandato del Presidente Danilo Medina y que el actual gobierno ha dejado de lado
su implementacion.

Dotarelapoyoalos Gobiernos Locales paraelfomentode ciudadesresilientes capaces
de establecer programas y planes de desarrollo que disminuyan la vulnerabilidad
e incrementen la resiliencia a través de iniciativas para la reducciéon de riesgos y
enfrentamientos de desastres.

Apoyar programas de desarrollo de capacidadesy competencias técnicaslocales para
participar enlos procesos de desarrollo de un sistema de gestion de riesgos a nivel de
municipio alineados a cada realidad territorial.

Fortalecer los Bancos de Semillas Forestales y de especies nativas y endémicas
existentes en el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales y el Jardin

Botanico Nacional para la restauracién ecoldgica que necesita el pais.

Ampliar y sistematizar el programa de recoleccion de semillas de especies nativas 'y
endémicas, que desarrolla el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales.
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Colaborar con otros gobiernos, organizaciones internacionales, la academia y el
sector turismo para abordar el problema del Sargazo que permita establecer planes
en conjunto paradisminuir/eliminar suimpacto ambiental en nuestras playasy costas.

Transicion energética:

Incrementar la diversificacion de la matriz energética a fuentes renovables hasta
al menos un 30% del total de energia inyectada a la red eléctrica, lo que supondra
ahorros de recursos para el pais, reduccion de la dependencia de hidrocarburos, asi
como la reduccion de gases causantes del cambio climatico.

Ampliar las facilidades fiscales y financieras para el uso de fuentes de energia
renovables, incluyendo la revision de los incentivos actuales para que los mismos
también impacten de manera positiva a las Mipymes.

Fomentar la construccién de micro hidroeléctricas que sean capaz de abastecer de
energias a comunidades rurales aisladas, a partir del aprovechamiento sostenible de
fuentes de energia renovable, bajo un enfoque comunitario.

Impulsar el desarrollo de competencias en nuestro capital humano a través de la
oferta desde el gobierno de becas, nacionales e internacionales, para el desarrollo
de profesionales en materia de eficiencia energética, energia renovables, ciencias
ambientales, mineria responsable, gestion y tratamiento de residuos, entre otras.



Transformacion
de la Transparencia




EJE: FORTALECIMIENTO DE LA INSTITUCIONALIDAD Y LA TRANSPARENCIA

Transparencia y lucha contra la corrupcion

Transformar las instituciones gubernamentales y promover la transparencia en el
gobierno dominicano es un compromiso que tengo con el pais, el cual asumo con
toda responsabilidad si dilacién, dandoles garantias al pueblo dominicano de una
verdadera transformacion en la institucionalidad, gobernanza y los mecanismos de
transparencia en el Poder Ejecutivo.

La apertura y la accesibilidad de la informacion gubernamental son herramientas
esenciales para aumentar la confianza de la poblacion en sus lideres y en las
instituciones estatales. Un gobierno transparente, promueve la participacion
ciudadana, la fiscalizacion de la gestion publica y la prevencion de la corrupcion.
Ademas, la transparencia en la administracién publica facilita la inversion extranjera,
elcomerciointernacionaly el desarrollo econémico, al generar un entorno de negocios
predecible y confiable.

El fortalecimiento institucional implica mejorar la capacidad y la efectividad de las
entidades gubernamentales en la prestacion de servicios publicos, la aplicacidn
de la ley y la toma de decisiones basadas en evidencia. Un sistema institucional
solido es crucial para la estabilidad politica y el cumplimiento de las obligaciones
gubernamentales en materia de derechos humanosy desarrollo econémico.

Para tales fines, me comprometo a promover transformaciones estructurales,
poniendo en marcha politicas e iniciativas contundentes que marcaran un antes y un
después en la gestion publica dominicana.



Transparencia y rendicion de cuentas:

Promover un Estado Abierto, el cual se traduce en la voluntad formalmente expresada
por partedelgobiernoytodossusactores, garantizandolaaperturade susrepositorios
de datos, el acceso ciudadano a lainformacion, la participacidon social en las distintas
fases del ciclo de las politicas publicas, la rendicién de cuentas priorizando las
informaciones fundamentales acerca del uso del erario y, en general, el control de la
gestion publica por parte de la ciudadania.

Dar acceso publico al uso de los recursos del Estado de manera inmediata, a través
de una pagina abierta que presente las cuentas fiscales en tiempo real y hacia déonde
se destinan los impuestos recaudados, rindiendo cuentas de forma permanente, se
traducird en maximizacion de la transparencia gubernamental.

Implementaryhacerdeacceso publico, el sistemade monitoreoyrendicionde cuentas
de la gestion publica, retomando las practicas de evaluacion de la transparencia
gubernamental, la evaluacion del desempeno institucional, monitoreo del manejo
financiero de todas las entidades del Poder Ejecutivo, la aplicaciéon de las normativas
de planificacién publica y el cumplimiento con las normativas de control interno del
Estado.

Monitorear y evaluar los resultados de las instituciones publicas para garantizar el
cumplimiento de su mision de cara al bienestar de los ciudadanos, dando acceso en
linea alapoblacién engeneral, de losresultados de la gestion; implementar el sistema
de consecuencias ante el incumplimiento de las metas establecidas de acuerdo con
las politicas que estaremos elaborando para estos fines junto al equipo de veedores
sociales designados.

Implementar medidas de control presupuestario paralacreacion de nuevos cargosy la
designacién de personal, que reviertan el actual incremento desbordado de la ndmina
publica, sin que esto represente una mejora en la gestion y los servicios publicos.

Implementar un programa de formacion en valores, ética, transparencia y
anticorrupcién para los funcionarios, promoviendo en todo el Gobierno dominicano,
una cultura fundamentada en valores y robusteciendo los aspectos relacionados con
la transparencia gubernamental.

Imponer restricciones efectivas que prevengan situaciones de conflictos de intereses
de los funcionarios publicos, asegurando que se aplica un sistema de vigilancia y
control para recibir las alertas necesarias que permitan aplicar las sanciones que
correspondan ante cualquier incumplimiento.



Robusteceryaplicar un verdadero régimen de consecuencias a todos los funcionarios
que violen cualquier disposicién relacionada con la transparencia gubernamental y el
cumplimiento de las normativas publicas. Paraello, promoveré los cambios necesarios
en las leyes existentes, dando prioridad a las modificaciones que garanticen el
fortalecimiento del régimen de consecuencias con medidas econdmicasy coercitivas.

Establecerunalineadirectaanénimaysequraparaquelosciudadanosyempleadosdel
gobierno puedan reportar sospechas de corrupcion, con protecciones sélidas paralos
informantes, a través de una Linea Directa de Denuncias protegida con criptografia.

Garantizar la proteccién de las personas que denuncien ante las autoridades
competentes cualquier delito de corrupcion, de buena fe y con motivos razonables,
para lo cual propondré una Ley de proteccidon de victimas, testigos y denunciantes
y la creacion de protocolos adecuados para su ejecucion, en los que se definan las
medidas y mecanismos destinados a la proteccion de denunciantes de casos de
corrupcién, incluyendo a familiares, colaboradores y vinculados.

Transparencia en las Contrataciones publicas y Bienes Nacionales:

Las compras y contrataciones publicas como un instrumento de politica publica que
contribuye a mejorar el desarrollo productivoy comercial entodo el territorio nacional,
asi como de diversos sectores sociales incluyendo mujer, juventud y emprendedores,
requiere de medidas especificas para garantizar la transparencia en esta actividad
fundamental del Estado. Utilizaremos metodologiasinnovadoras para evitar cualquier
intento de corrupcién en los procesos de contratacién publica.

Implementar un sistema de contrataciéon publica basado en Blockchain, para todas
las etapas de los procesos de contratacién, desde la licitacion, hasta la entrega. Esto
aseqguraria transparencia, trazabilidad y seguridad en el proceso, minimizando la
brecha de actor de corrupciony fraude.

Usar Inteligencia Artificial (IA) para analizar y evaluar las propuestas de contratacion,
asegurando una evaluacién imparcial, basada en méritos, favoreciendo que se puedan
identificar las ofertas de menor costo, pero que garanticen eficiencia y alta calidad.

Desarrollar sistemas de alerta temprana basados en analisis de datos que puedan
identificar patronesandmalos o senalesderiesgo enlas contrataciones, como precios
inusualmente altos o bajos y proveedores con historiales cuestionables.

Crear un mercado electronico abierto para proveedores, donde estos puedan
registrarse, ofrecer sus productos y servicios, aumentando la competencia y
permitiendo a los organismos gubernamentales comparar y seleccionar las mejores
opciones.



Utilizar contratos inteligentes para la ejecucion automatica al cumplirse ciertas
condiciones, asegurando que los pagos y las entregas se realicen segun lo acordado,
reduciendo la burocraciay los retrasos.

Desarrollar el uso regular de los mapas interactivos de proyectos gubernamentales,
que muestren la ubicacion, el progreso y los detalles de todos los proyectos
gubernamentales, desde infraestructura hasta programas sociales.

Establecer un sistema digital de adquisiciones para compras de menor cuantia
que permita la comparacion de precios entre todos los proveedores disponibles,
asegurando la transparencia en los procesos de adquisicion y permitiendo una
adjudicacion imparcial.

Aumentarlatransparenciay eficientizarlaoperatividad del Sistema de Contrataciones
Publicas, haciendo de uso obligatorio el sistema de informacion de precios para la
adquisicion de bienes y servicios de uso comun en las instituciones del Estado, e
introducir como parte de la normativa de contrataciones, la figura de las compras
conjuntas para conseguir mejores precios en las compras que se realicen.

Implementar politicas publicas de atraccion a nuevos proveedores para el Estado,
que permitan la libre competencia, de manera transparente, garantizando a la
administracién publica la adquisicién de productosy servicios con las condiciones de
calidad requeridas, a los mejores precios del mercado.

Garantizar que todas las instituciones publicas cumplan con las adjudicaciones a
MIPYMES y mujeres, con la finalidad de apoyar y promover el desarrollo de las micro,
pequenas y medianas empresas, asi como la inclusion de las lideradas por mujeres.

Proponer modificaciones a la ley de Bienes Nacionales con el objetivo de adaptarla
a larealidad actual de tenencia de tierras y satisfacer las necesidades del Estado en
términos de transparencia, agilidad y eficiencia en la gestion de los activos publicos.

Participacion ciudadana en la gestion:

Establecer un sistema de comunicacion de los ciudadanos con su Presidente a
través de la linea “El presidente te escucha” donde recibiré todas las inquietudes,
recomendacionesy solicitudes de los ciudadanos, y daremos respuestas alas mismas.

Establecer el sistema “Didlogo Directo: Tu Voz en el Corazon del Gobierno”, un
espacio abierto y permanente de comunicacion entre las instituciones publicas y los
ciudadanos, aprovechando el uso de las tecnologias, para que a nivel nacional puedan
presentar sus observaciones y recomendaciones en los temas vitales y puedan dar



seguimiento a las diferentes iniciativas y proyectos que se ejecuten desde el Poder
Ejecutivo.

Fomentar en toda la administracion publica, los mecanismos de veeduria ciudadana,
como iniciativa democratica que garantice la transparencia y ejercer vigilancia y
fiscalizacion sobre la gestion del Estado, respecto a las autoridades.

Organizar regularmente foros de discusion en linea con funcionarios donde los
ciudadanos puedan hacer preguntas directamente a los funcionarios y recibir
respuestas en tiempo real, fomentando un didlogo abierto y directo.

Transformacion de los servicios publicos para el bienestar ciudadano:

Para garantizar que todos los ciudadanos reciben servicios publicos eficientes, de
manera eficaz, y con calidad, me comprometo a transformar los servicios a partir de:

Implementar un plan de emergencia en el primer ano de gobierno, orientado a que las
instituciones y sus funcionarios, asuman la responsabilidad de rescatar los servicios
publicos que han colapsado en la gestién del 2020-2024, con énfasis en los servicios
de la Direccion de Pasaportes; el Sistema de Atencion a Emergenciasy Seguridad 9-1-
1; el servicio de Asistencia Vial en las carreteras hasta lograr una cobertura en todo
el territorio nacional; los servicios de salud, ademas de transformar los principales
tramites administrativos y de servicios publicos mas requeridos por los ciudadanos o
extranjeros.

Transformar la manera de servir al ciudadano, colocando a cada persona en el centro
de cada uno de los servicios, haciéndolos inclusivos sin importar su condicion, y
garantizando la accesibilidad para todos los que tengan algun tipo de discapacidad
fisica, visual, auditiva o intelectual.

Consolidar en toda la administracién publica, un modelo de gestion de calidad
que garantice procedimientos funcionales, efectivos, agiles y de calidad, en la
prestacion de servicios publicos, tomando en cuenta su articulacion en el territorio
y las necesidades de los distintos grupos poblacionales, dando cumplimiento a lo
establecido en la Estrategia Nacional de Desarrollo.

Implementar un programa de anélisis permanente de la experiencia y satisfaccion
de los ciudadanos en todos los servicios publicos, conociendo sus expectativas para
aplicar de inmediato las mejoras que puedan ser requeridas, como parte del sistema
de gestion de calidad.

Ampliar los horarios de las Oficinas de Servicio de Atencién al Ciudadano y los puntos
GOB anivelnacional, paraofrecer mayor disponibilidad de atencion entodo el territorio



nacional, evitando asi el desplazamiento de las personas que viven en el interior del
pais.

Aplicar las normativas relacionadas con la mejora regulatoria y simplificacion
de tramites en toda la administracién publica, eliminando duplicidades, pasos
innecesarios y solapamientos existentes en los tramites.

Promover la transformacion digital de toda la administracion publica, fomentando una
cultura de servicios digitales en los servidores publicos y ciudadanos; incorporando
el uso de inteligencia artificial y los ultimos avances de las TICs.

Transformacion en la gestion de las instituciones publicas:

Crear un programa nacional de jovenes servidores publicos de excelencia para el
bienestar ciudadano, conlaincorporacion dejovenestalentos que realicen su pasantia
en la administracion publica, dandoles formacion y acompanamiento para desarrollar
sus competencias, vocacion de servicio a favor del ciudadano, sentido de pertenencia
y orgullo por ser parte del tren gubernamental.

Implementar un programa de innovacién en la gerencia publica, especialmente
orientado a los altos cargos, desarrollando un perfil transformador de los directivos
publicos, para que estén identificados y comprometidos con las mejores practicas en
materia de servicios publicos, con mentalidad innovadora y conciencia social.

Dotar a las instituciones publicas de personal idoneo, que reuna las capacidades y
conocimientos necesarios para un excelente desempeno de sus funciones, llevando a
cabo programas de capacitacion para el desarrollo de competencias, que coadyuven
a la mejora de la calidad de la prestacion de los servicios, mejora de la eficiencia y
eficacia de la administracion, asi como continuar fortaleciendo la transparencia en la
gestion publica.

Transformacion hacia un Gobierno inteligente y orientado a resultados, para
garantizar el bienestar de la ciudadania

Universalizar la implementacién de la metodologia de gestién por resultados,
garantizando asi que los recursos estén siendo asignados de la forma mas eficiente
posible, de acuerdo con las prioridades de gasto establecidas de cara al bienestar
ciudadano.

Abordar con responsabilidad la revision de la macroestructura del Estado dominicano
(queactualmentepresentaaltosnivelesdeirracionalidad, evidencidndoseduplicidades



en sus funciones, con un bajo nivel de coordinacién interinstitucional) retomando
las reformas sectoriales para eficientizar las operaciones y niveles de coordinacion
entre los entes involucrados y grupos de interés; y transformando aquellas que ya han
cumplido su rol en otras que aporten valor al ciudadano.

Implementar un sistema de inteligencia de datos, que sirva de base para la toma
de decisiones y respuestas agiles, en cuanto a politicas publicas, mejora de la
institucionalidad, eficiencia y la transparencia, a través de analiticas predictivas
y prescriptivas, con la aplicacion de las mejores practicas internacionales y la
inteligencia artificial.

Poner en marcha el programa de oficinas publicas sin papeles, para hacer mas
eficienteslos procesosinstitucionales, y al mismo tiempo proteger el medioambiente.

Implementar el Plan para la Transformacién y Empoderamiento de los Gobiernos
Locales, traspasando desde el Gobierno Central las funciones que les correspondeny
fomentando su autonomia conforme a lo establecido en la Constitucion de Republica
Dominicanay la Estrategia Nacional de Desarrollo, destinando para esto, los recursos
presupuestarios previstos por la Ley.

Homogeneizar y optimizar las responsabilidades, procedimientos y gestiones de
diversas entidades gubernamentales, eliminando redundancias y garantizando su
simplificacion con el objetivo de agilizar y facilitar el acceso de los ciudadanos a los
servicios publicos.

Fomentar la incorporacion de tecnologias de la informacion y la comunicacién (TIC)
en las operaciones y el servicio de atencion al publico en todas las instituciones
gubernamentales, conelfinde mejorarlaeficaciayagilidadenlagestiénde solicitudes,
reducir costos y simplificar procesos, y revitalizar la administracion publica bajo
principios de gobierno digital, transparenciay apertura.



FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL SISTEMA EDUCATIVO

Reforma y modernizacion del Ministerio de Educacién para garantizar mayor
transparencia, eficiencia y participacion en la gestidon del sistema educativo, con
reingenieria estructural y de procesos aplicando las TICs de forma integral.

Robustecer, actualizar e integrar los sistemas de informacion vigentes, en base a
herramientas tecnologicas de avanzada de uso efectivo e intuitivo, haciendo de su
enriquecimiento y acceso, un proceso rutinario, dinamico para los diferentes actores
en cada capa del sistema.

Disenar estrategias para fortalecer la gestion institucional a nivel regional, distrital y
de centros educativos en los niveles primario y secundario, apoyadas en el sistema de
informacion, resultados de evaluaciones e investigaciones realizadas.

Disenar y poner en operacion una eficiente plataforma tecnoldgica para la gestion
de los procesos pedagdgicos del sistema (acompanamiento, supervision y apoyo).
Un instrumento que responda a las necesidades reales de la gestion escolar desde el
aula, hasta el nivel central y articulado con las demas plataformas de informacion y
gestion que desarrolle el sistema.



Consolidar el sistemade concursodeingreso alacarreradocente, revistiéndolo desde
la legitimidad social, probidad, transparenciay objetividad necesarios y garantizando
su periodicidad.

Articular y desarrollar un sistema de evaluacion del desempeno docente, continuo,
permanente y oportuno, apoyado en herramientas tecnoldgicas de avanzada y
articulado con todo el proceso de acompanamiento y supervision que el docente
recibe por parte de la escuelay otras instancias del sistema.

Generar un sistema de incentivo salarial segun lo establecido en la Ley 66-97 para
docentes focalizados que asisten a centros educativos en comunidades remotasy de
dificil acceso.

Garantizar que la carrera docente permita al profesorado avanzar a mayores niveles
de ingresos y crecimiento profesional, en la medida en que se evidencie un mejor
desempenoycompromiso, deacuerdoaloestablecido enlosestandares profesionales
docentes.

Desarrollar un sistema de investigacion y evaluacion continuo, que permita
determinar las necesidades especificas de formacion de los docentes, a partir de los
conocimientos, desempeno y de acuerdo a las condiciones especificas en las que
tiene lugar su préactica: grado, nivel, modalidad, territorio, etc.

Impulsar la aplicacion del Marco Nacional de Cualificaciones como plataforma
de articulacion horizontal y vertical de niveles, sectores y entornos educativos,
asegurando la vinculacion entre los distintos @&mbitos que lo conforman.

Certificar competencias desarrolladas fuera de la educacién formal, a través
de examenes o pruebas disenadas para demostrar que dominan determinado
conocimiento u oficio.

Implementar a nivel nacional las normas de convivencia del sistema educativo
dominicano y el protocolo de actuacion para la promocion de una cultura de paz, el
buentratoylaprevenciondetodotipodeviolencia, conespecialatencionalaviolencia
de género.

Desarrollar el programa educativo, psicoldgico, de salud y de apoyo econdémico para
las familias con hijos en condicion de discapacidad fisica.



Fortaleceryarticularlaintegracién de la metodologia STEAM en todas las asignaturas
y grados en el universo de los centros educativos del pais.

Desarrollarun proyectodetoleranciaOaltrabajoylaexplotacioninfantil, que garantice
en cada ninay nino en edad escolar se encuentren en las aulas.

Desarrollar centros deiniciacion deportiva escolar en distintas regiones del pais, para
desarrollaratravés de esos espacios, las capacidadesy talento de jovenes estudiantes
endistintasdisciplinas del deporte. Ademas de potenciar sus talentos, estos espacios
crean oportunidades de aprendizaje y desarrollo en el ambito de otras competencias
y habilidades blandas: trabajo en equipo, tolerancia, respeto, disciplina, honestidad y
resiliencia, entre otros.

Rescatary fortalecer la Policia Escolar, actualizando sus conocimientos en manejo de
rinas y métodos efectivos de promocion de la disciplinay la cultura de paz.

Retomar la jornada de internet sequro, para velar que los ninos, ninas y adolescentes
puedan hacer un uso adecuado de esta de herramienta, garantizando que no tengan
acceso a contenidos que inciten la violencia, que afecten su salud mental, o material
que se pudiera catalogar de no apto para los mismos y evitar que sean victimas de
todo tipo de acoso a través de internet.

Establecer un programa de mantenimiento preventivo de la infraestructura escolar,
que permita minimizar riesgos y garantizar la continua operatividad de los plantelesy
cada una de las areas fisicas que conforman los mismos.

Fortalecer, transparentar, ampliar y eficientizar de forma gradual el sistema de
transporte escolar.

Desarrollar un programa de subsidio al crédito para adquisicion de viviendas dirigido
a los docentes, facilitando la erogacién del pago inicial y disminuyendo las tasas de
interés en los prestamos hipotecarios de primeras viviendas.

Generar un sistema de evaluacién, apoyo y seguimiento docente, administrativo y
logistico para garantizar que los centros de matricula reducida en comunidades de
dificilacceso, cuenten con las condiciones para garantizar el desarrollo 6ptimo de sus
estudiantes.

Estandarizar paulatinamente las mejoras en la practica docente del aula, de acuerdo
con los requerimientos del curriculo para cada grado, nivel o modalidad en base al
uso intensivo de un Sistema de Gestion de Aprendizajes (LMS) moderno, oportuno,



bien pensado y estructurado, disenado y gestionado por las unidades curriculares del
sistema en base alas experiencias docentesy el pilotaje de laboratorio, con el nivel de
flexibilidad que permita su adaptaciény mejora permanente.

Disenar y poner en operacion una eficiente plataforma tecnologica para la gestion
de los procesos pedagdgicos del sistema (acompanamiento, supervision y apoyo).
Un instrumento que responda a las necesidades reales de la gestion escolar desde el
aula, hasta el nivel central y se articule con las demas plataformas de informacion y
gestion que desarrolle el sistema.

Garantizar el desarrollo y la formacion de los docentes de educacion inicial y el
primer ciclo del nivel de primaria, con apoyo de formadores expertos nacionales e
internacionales, y con oportunidades de perfeccionamiento y profundizacion en el
extranjero, logrando la certificacidn.

Promover la vinculacion de los padres en el proceso de ensenanza-aprendizaje,
enviando a sus teléfonos moviles, mensajes de texto con actualizacion periddica del
progreso de sus hijos segun informacion del programa “Aprender es divertido”, asi
como sugerencias de actividades en el hogar para estimular un mayor aprendizaje
en sus hijos. De igual forma, cada padre tendrd un portal con informacion mas
detallada sobre el estado y progreso educativo de sus hijos, el cual sera alimentado
constantemente con la inteligencia artificial.

Establecer programas de prevencion del “bullying” en las escuelas, con el
involucramiento de padres y estrategias psicolégicas efectivas en la promocion de la
cultura de paz.

Realizar las reformas institucionales que permitan promover los niveles de
descentralizacion y desconcentracion en la direccion, servicio y apoyo a los centros
escolares, para acercar la toma de decisiones a las realidades y particularidades de
cada centro educativo, facilitar la gestion de resultados y aseqgurar respuestas mas
oportunasy efectivas a las necesidades de cada plantel escolar.

Fortalecer las asociaciones de padres, madres, tutores y amigos de la escuela,
garantizando que asuman un rol mas directo y participativo en la toma de decisiones
y en las mejoras del sistema educativo. Desarrollar herramientas digitales (TICs) para
apoyar estos procesos.

Garantizar el acceso, sustitucion y mejora permanente y efectiva de los dispositivosy
medios necesarios para el desarrollo de lalabor docente en el aula, el centro educativo
y demas instancias del sistema.



Fomentar el uso de nuevas tecnologias (inteligencia artificial, robédtica, realidad
virtual, sistemas de simulacion) para el desarrollo de practicas especializadas en la
ensenanza de la ciencia, artes, geografia, idiomas, matematicas y el desarrollo de
carreras técnicas especializadas en la modalidad técnico profesional de la educacion
secundaria.

Establecer un programa descentralizado, de mantenimiento preventivo de la

infraestructura escolar, que permita minimizar riesgos y garantizar la continua
operatividad de los plantelesy cadaunade las areas fisicas que conforman los mismos.



FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL SISTEMA DE SALUD

Fortaleceremos la funcién rectora del Ministerio de Salud Publica en sus capacidades
de formulacion y planificacion de politicas publicas, rescatando su rol de requlacién,
evaluacién, monitoreo, control y sancion dentro Sistema Nacional de Salud. De esta
forma, estaremos garantizando la estandarizacion y gobernanza del sistema con la
red integrada de servicios hospitalarios (publico y privado) y extra hospitalarios.

Entre otras, aplicaremos las siguientes medidas:

Fortalecer la red de centros de salud del primer nivel de atencion de alta capacidad
resolutiva, con equipos meédicos especializados segun los problemas de salud mas
frecuentesenlazona,yconequiposde analiticaeiméagenes queles permitanaumentar
la capacidad diagndstica de los centros, paragradualmente llegar atenerun centro de
primer nivel por cada 2,500 habitantes, tal como recomienda la Organizacion Mundial
de la Salud.

Fortalecer la red hospitalaria y las salas de emergencias, implementando un sistema
efectivo de citas con especialistas arequerimiento de los doctores del primer nivel de
atencion o de los doctores de emergencias.

Mejorar el catalogo de beneficios y coberturas del Seguro Familiar de Salud mediante
la incorporacion de atencién primaria y mejora de la atencion integral de las
enfermedades cronicas.

Desarrollar la red de homocentros en el pais, poniendo en funcionamiento el
Hemocentro Nacional y construyendo los homocentros regionales, con una adecuada
red de donantes para garantizar el acceso a sangre en situaciones de cirugias y
emergencias.



Impulsar la telemedicina con médicos disponibles por via telefonicay por plataformas
electronicas con video incluido, que sirva de triaje para solucionar casos sencillos o
para referir a médicos especialistas.

Desarrollar en todo el territorio nacional el expediente unico digital de salud con los
debidos niveles de proteccion de informacion personal y confidencialidad, de forma
que los dominicanos tengan su historial clinico personal y familiar en un expediente
unico, facilitando asi la toma de decisiones por parte del personal de salud que les
atienden.

Implementar un sistema obligatorio de acreditacién de los centros de salud publicos
y privados para evaluar y monitorear la calidad de la atencion de salud en los mismos.

Promover una ley de medicamentos para fortalecer la calidad y sequridad de los
medicamentos, permitiendo a la poblacién tener acceso a medicinas a menor costo.

Mejorar el acceso a medicamentos genéricos de calidad para permitir a la poblacion
disminuir el gasto de bolsillo ante problemas de salud de ellos y de sus familiares.

Rescatar el programa de Medicamentos de Alto Costo y ampliar la cobertura para
diversas enfermedades.

Incorporar de forma organica, las tecnologias de lainformacionylacomunicacién para
las operaciones del Sistema Nacional de Salud, incluyendo recursos de inteligencia
artificial, para organizar y garantizar la eficiencia de los servicios prestados a la
poblacion.

Desarrollar una Plataforma Digital de Citas Médicas, para brindar a los pacientes
acceso eficiente y confidencial a los servicios que requieran, dejando atras las largas
filas y extensas horas en los centros de salud.

Implementar un Sistema Integral de Gestion de Salud (SIGES), que consiste en una
plataforma digital para la gestion de las instituciones que prestan servicios de salud,
garantizando su transparencia y eficiencia. No podemos continuar con lapiz y papel
administrando la prestacion de servicios de salud, en perjuicio de los pacientes.

Transformar la estructura de las Direcciones Provinciales de Salud y/o Direcciones
de Areas de Salud para el ejercicio del rol de Rectoria y la Salud Colectiva, con
énfasis en el Programa Ampliado de Inmunizacion (PAI), los controles y prevencion
de enfermedades como el dengue, colera, leptospirosis, tétanos, rabia humana,
tuberculosis, VIH y malaria.

Implementar una Red nacional de farmacovigilanciaen operacidn, asicomo unamejora
de la compra, logistica y dispensacion de medicamentos a nivel de todo el sistema de
salud.



Fortalecer los sistemas de gestion, fiscalizacion y control hospitalario, haciendo del
mantenimientodeinfraestructurasyequiposunafuncionesencial paralapreservacion
de los recursos invertidos y maximizacion de su vida util.

Tipificar las modalidades de contratacién y pago a los prestadores de servicios de
salud en las intervenciones de promocion y prevencion de enfermedades.

Implementar un Plan Maestro de Infraestructura y Equipamiento Sanitario para el
mejoramiento, ampliacion y construccion de hospitales segun la necesidad de cada
provincia.

Impulsarlaautonomiaadministrativadeloshospitales,afinde que puedantransformar
su administracion en base al financiamiento de la Sequridad Social.

Impulsar la transformacién estructural del sistema nacional de salud basado en la
Estrategia de Atencion Primaria, con verdaderas Redes Integrales de Salud (RISS)
orientadas alapromocion de estilos de vida saludables, junto ala prevenciony manejo
del riesgo de enfermedades, en tal sentido, tomaremos las siguientes medidas:

Implementar el programa de los mil dias de vida, priorizando la nutricion, la calidad de
la atencion médicay el desarrollo infantil temprano.

Establecer el Programa de Apoyo a la Vida Sana, que contemple una red de grupos
comunitarios de recreacién fisica, con la finalidad promover una vida activa, para
combatir la prevalencia de las enfermedades crdnicas como la hipertension y la
diabetes, en coordinacion con los ayuntamientos.

Promocionar la alimentacion saludable, a partir de los programas alimentarios del
Estado, tales como: comedores econdomicos y programa de alimentacion escolar
entre otros.

Fortalecerla Direccion General de Epidemiologia, ampliando sus capacidades para los
programas de inmunizacién, control de epidemias y enfermedades endémicas.

Implementar un programa orientado a la identificacién, diagndstico, tratamiento,
seguimientoy monitoreo de los pacientes de enfermedades crénicas no transmisibles
(ENT) como: hipertensién arterial, diabetes, cancer, enfermedades respiratorias
cronicas y enfermedades renales cronicas.
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EJE: FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA EXTERIOR.

A partir de una vision geoestratégica, el gobierno que encabezaremos impulsara una
politica exterior coherente, activay eficaz, centradaenlapromociéndelos objetivose
intereses nacionalesy el desarrollo humano sostenible e inclusivo de nuestro pais, que
esté ensintoniaconlaConstitucionylas Leyes delaRepublica Dominicana, el Derecho
Internacional y los acuerdos, tratados y convenios internacionales debidamente
aprobados y ratificados por el Estado. De igual manera, mediante la consolidacion
del liderazgo dominicano regional y global, profundizaremos las relaciones bilaterales
y el fortalecimiento y consolidacion de nuestra marca-pais, siempre apostando por
la mejora continua y automatizacion de los servicios diplomaticos y consulares,
asegurando la profesionalizacion de los servidores publicos en el servicio exterior e
interno.

En el contexto de las disputas geopoliticas, asi como en la fundamental incidencia
de la economia en el ambito transnacional, en donde se entranan retos que exigen
un desempeno institucional eficiente, en sincronia con el mundo contemporaneo,
promoveremos que la Republica Dominicana, profundice el didlogo politico con los
Estados, en procura de dinamizar la cooperacion internacional e incremento de la
inversion extranjeray las exportaciones.

Impulsaremos una agenda proactiva en los foros multilaterales, sustentada en el
fortalecimiento de la democracia, la gobernabilidad, la institucionalidad, la inclusion
social, los derechos humanos y la equidad de género, asi como la proteccion del
medioambiente, la cooperacion para el desarrollo y la mitigacion de los efectos del
cambio climatico, la seguridad sanitaria, y la lucha contra el narcotrafico y el crimen
organizado.

A nivel bilateral, la prioridad estara en fortalecer las relaciones con los Estados



Unidos, principal socio comercial y estratégico, donde residen mas del 80 % de la
diaspora dominicana, y principal destino de las exportaciones dominicanas y emisor
de turistas, que tiene un gran potencial para captar inversion extranjera directa.

Del mismo modo, nuestro gobierno se centrara en la creacion de las condiciones
necesarias para consolidar la integracion armoniosa y competitiva de la Republica
Dominicana en el mundo globalizado, impulsando el multilateralismo regional,
la cooperacion Sur - Sur y el intercambio economico como vias idéneas para los
complejos momentos convulsos que atraviesa el mundo de hoy.

Con el objetivo de impulsar una politica exterior activa en la consecucion del
interés y desarrollo de la nacion, siempre adecuada a la cambiante realidad global,
implementaremos las siguientes acciones:

1. Fortalecer las misiones diplomaticas y consulares: Este punto implica
mejorar y reforzar tanto los recursos humanos como la infraestructura de las
embajadas y consulados dominicanos en el exterior. Esto incluye la asignacion
de mas personal calificado de carrera, la mejora de las instalaciones fisicas,
implementacion de tecnologia para mejorar la comunicacion y los servicios, y el
aumento de los recursos financieros para asegurar un funcionamiento optimo
de las misiones, enfocados en un plan estratégico para todas las misiones.

2. Implementar indicadores de gestion para evaluar periédicamente metas
y resultados: Se propone métricas especificas y medibles para evaluar el
desempeno y de las misiones diplomaticas y consulares. Estos indicadores de
gestion incluiran aspectos como el numero de acuerdos bilaterales firmados, el
aumento en la inversion extranjera directa, el nimero de servicios consulares
brindados, entre otros. La evaluacién periodica de estos indicadores permitira
identificar areas de mejorar y ajustar el plan estratégico de gestion segun sea
necesario.

3. Posiciones y aprovechar la posicion geografica privilegiada de la Republica
Dominicana: La Republica Dominicana tiene una ubicaciéon geografica
estrategica en el Caribe, lo que le brinda ventajas en términos de comercio,
turismo, logisticos, aéreoy cooperacion regional. Este punto implica aprovechar
estas ventajas geogréaficas para promover la influencia diplomatica del pais,
facilitar el comercio internacional, fortalecer la cooperacion regional y global, y
promover el turismo.

4. Optimizar y transparentar los servicios brindados por las misiones
diplomaticas y consulares de nuestras misiones: Se refiere en mejorar la
eficiencia, la transparencia y la calidad en tiempo oportuno de los servicios
consulares ofrecidos a los ciudadanos dominicanos residentes en el exterior, y a
los ciudadanos extranjeros interesados en algunos de los servicios de nuestras
misiones. Esto incluye simplificacion de tramites administrativos, digitalizacion
deprocesos,lamejoraenlaatencidénalusuario,ylapromociondelatransparencia
en la gestién de recursos y presupuestos.



5. Captar cooperacion internacional alineada a las prioridades nacionales:
Se refiere a buscar y obtener apoyo financiero y técnico de organismos
internacionales, agencias de cooperacion, gobiernos extranjeros y de
organizaciones no gubernamentales, en forma de donaciones o asistencia
técnica, que estén alineadas con las prioridades y necesidades del desarrollo
nacional de la Republica Dominicana. Estas cooperaciones contribuirian
significativamente al financiamiento de proyectos de desarrollo, programas
sociales y otros sectores claves para el pais.

6. Fortalecer y ampliar las relaciones bilaterales y multilaterales existentes, por
lo que, es preciso identificar los socios estratégicos tanto los actuales como
emergentes, intensificar los lazos con paises vecinos y aquellos con interées
compartidos, diversificar las relaciones bilaterales hacia nuevas regiones, como
los continentes de Africa y Oceania. Participar activamente en los organismos
multilateralesyregionales, como Naciones Unidas, laOrganizaciondelos Estados
Americanos (OEA), la Comunidad de Estados Latinoamericanos y Caribenos
(CELAC), entre otros, promoviendo los intereses nacionales y colaborando en
soluciones globales en areas de interés comun como el cambio climatico, la
seqguridad alimentaria, la salud publica, la lucha contra el crimen organizado y el
narcotrafico.

7. Mantener y ampliar la insercién competitiva y diversificada de la Republica
Dominicana en la economia global, identificando nichos de mercados en otros
paises que representen potencial parala oferta exportable del pais, la promocién
de atraccion de inversiones y el efectivo aprovechamiento de los acuerdos
comerciales vigentes. Ademas de la participacion en los diferentes esquemas
de integracién y preferenciales, mediante un plan estratégico que responda a
los intereses comerciales del pais y a las sensibilidades del sector productivo
nacional.

8. Desarrollarunadiplomacia proactiva, este punto serefiereaimpulsaracciones
gue permitan a Republica Dominicana adoptar una postura activay anticipatoria
en las relaciones internacionales, en lugar de simplemente reaccionar a eventos
o situaciones en el momento. Implica identificar oportunidades y desafios tanto
anivel local como internacional, y tomar medidas proactivas para abordarlos, asi
como promoverlosinteresesdelaRepublicaDominicanaenelambito global. Este
objetivo implica fortalecer la posicion de liderazgo de la Republica Dominicana
en el ambito internacional, haciendo hincapié en la importancia de cumplir con
los compromisos internacionales asumidos por la Republica Dominicana en los
diferentes foros y organismos internacionales.

9. Potenciar la representacion dominicana en organismos internacionales,
con la implementacion de un programa de capacitacion y promocion para
profesionales dominicanos, destacando sus habilidades y competencias en
diversos campos relevantes para los organismos internacionales. Esto podria
incluir la identificaciéon y nominacion proactiva de candidatos dominicanos
para puestos clave en organizaciones como la Organizacion de las Naciones



Unidas, de la Organizacion de los Estados Americanos, entre otros organismos
multilaterales.

10. Continuar postulando a Republica Dominicana para obtener mas asientos
en organismos multilaterales y regionales, este esfuerzo implica mantener una
estrategia de diplomacia activa para asegurar el respaldo de otros paises en las
postulaciones de la Republica Dominicana para ocupar posiciones dentro de los
organismos multilaterales y regionales. Por ejemplo, en el ano 2019, logramos un
hito histérico en la diplomacia dominicana, que fue un asiento en el Consejo de
Seqguridad de las Naciones Unidas.

11. Convertira Republica Dominicana en sede de foros multilateralesy bilaterales,
para lograr esto, se debe de promover activamente la candidatura de Republica
Dominicana como sede de conferencias y eventos internacionales, alos fines de
fortalecerlasrelacionesinternacionales, y expandir el comercioy el turismos en
dichos eventos.

12. Aprovechar la experiencia exitosa de ser sede de la Cumbre Iberoamericana,
que se firmo en el ano 2019, y se realiz6 en el ano 2023. En ese aspecto, en el ano
2025 Republica Dominicana seréa la sede de la Cumbre de las Américas, por lo
que, como pais tenemos el compromisos de planificar y coordinar una cumbre
con ejes tematicos relevantes y una mesa tripartita entre el gobierno, sector
empresarial y la sociedad civil. Esta Cumbre debe incluir un plan estratégicos
para la firma de acuerdos comerciales, aéreos y maritimos que beneficien los
intereses dominicanos.

13. Enfocar los planes de la Alianza para el Desarrollo en Democracia (ADD), se
puede realizar un analisis exhaustivo de los resultados y las areas de mejora de
la ADD hasta la fecha, con el fin de identificar oportunidades para fortalecer su
enfoque en la promocion de la democraciay el empoderamiento empresarial, en
el Business Council. Esto puede incluir larevision de los programasy el diseno de
nuevas iniciativas para atraer mas paises comunes, pues hasta ahora solo estan
Panama, Costa Ricay Ecuador.

14. Promover una integracion regional efectiva y armonica, partiendo de las
prioridades en las relaciones comerciales, econdmicas y de inversion, a la vez
que se fortalezca la influencia y el protagonismo de la Republica Dominicana
en la busqueda y articulacion de respuestas transnacionales a los desafios que
confronta laregion.

15. Fortalecer la imagen internacional del pais, a través de la construccion de
un plan estratégico de promocion en materia de turismo, cultura, inversiéon y
comercio, el cual debera ser ejecutado atravésde las misiones diplomaticas, con
el propdsito de difundir las bondades de la Republica Dominicana, fomentando
publicaciones favorables a nuestro pais en medios internacionales de caracter
gerencial, académico y cientifico, asi como la celebracion de actividades
comerciales asociadas a la marca-pais, que permitan dar a conocer nuestras



multiples manifestaciones culturales, nuestra gastronomia, nuestros ritmos,
nuestro patrimonio cultural y nuestro arte, entre otros, explotando nuevas
oportunidades para expandir nuestra economia creativa.

16.Garantizarunmayoralcancedelaaccionconsularydellnstitutode Dominicanos
en el Exterior (INDEX), para la asistencia y proteccion de los dominicanos y las
dominicanas residentes en el exterior, a través de la expansién, modernizacién,
reconocimiento y efectiva ejecucion de los servicios publicos a disposicion de
nuestros nacionales, asi como la creacion de redes de apoyo para instituciones
y comercios de dominicanos en el exterior, la sensibilizacion en cuanto al valor
y contribucién de los migrantes dominicanos ante las diferentes sociedades
receptoras, y la promocién de un marco legal para la reduccion de los costos
transaccionales de las remesasy del incentivo a su participacion en la economia
nacional.

17.Impulsar la continuidad del proceso de reforma, profesionalizacion y
modernizacion del servicio exterior e interno de la Republica Dominicana,
reformas iniciadas durante los gobiernos del Partido de la Liberacion
Dominicana, propiciando la evaluacién, redistribucion, alternancia y rotacion
entre la cancilleriay el servicio exterior, como lo establece la Ley Organica 630-
16 del Ministerio de Relaciones Exteriores y el Servicio Exterior, y su reglamento
de aplicacion 142-17., Para una mayor eficiencia en la funcién publica, asi como
el ingreso y el ascenso con base al mérito profesional y laboral, fomentando
de manera justa, la incorporacion a la Carrera Diplomatica y Consular de los
funcionariosy profesionales que cumplan con los requisitos de la legislacidon que
rigen al servicio.

18. Fomentar la cooperacion bilateral dominico-haitiana y la colaboracion
fronteriza, a fin de dinamizar esta zona, mediante la adopcién de incentivos
para proyectos e inversiones con potencial beneficio para ambos Estados,
garantizando siempre el respeto a nuestra politica exterior, los acuerdos
internacionales, nuestra constitucion, las leyes migratorias y el fortalecimiento
de los controles migratorios, y la lucha contra el trafico humano, el narcotrafico
y cualquier otro tipo de actividad criminal a lo largo de nuestras fronteras, tanto
terrestres como maritimas.

19. Promover un pacto nacional, para lograr el consenso y aprobacion de un Plan
de Politica Exterior a diez(10) afos, en el cual, durante ese periodo los gobiernos
de turno estén obligados a la continuidad, procurando que la Republica
Dominicana se consolide como un pais con una politica exterior coherente, de
respeto, fortalezay confiable.

20. Mantener relaciones constructivas con los Estados Unidos de Norteamérica
(EE.UU.) y fortalecer los distintos mecanismos de intercambio entre ambos
paises, dando apoyo a iniciativas como la semana dominicana en Washington
DC y NY, promoviendo el intercambio educativo y cultural a través de iniciativas
como Teach for Americay las becas Fulbrith.



21.- Implementar una diplomacia activa en la cual se fortalezcan las relaciones
bilaterales y multilaterales con otros paises, especialmente en Ameérica Latina,
Centroamérica, el Caribe y los paises agrupados en la Comunidad del Caribe
(CARICOM), fomentando una estrategia de cooperacion y didlogo permanente
que se procure el incremento del intercambio comercial y la cercania con cada
uno de esos Estados. Conrelacion con el CARICOM, se debe de iniciar un dialogo
politico y econdmico mas estrecho con los paises que integran ese organismo
regional, con el fin de identificar areas de interés comun y oportunidades para
la cooperacion bilateral y regional. Esto puede incluir la firma de acuerdos de
cooperacién en areas prioritarias como seqguridad, educacién, turismo y medio
ambiente, asi como la participacion activa en proyectos regionales.

22. Potenciar aun mas las relaciones con Europa, reconociendo los vinculos
historicos, el importante intercambio comercial, la cooperacion internacional,
y la inversion extranjera directa, de igual manera donde reside el 15% de los
dominicanos que residen en el exterior. De igual manera, establecery fortalecer
las relaciones con otros paises del continente africano, Asia y Oceania.

23. Trabajar en un plan estratégico, a los fines de lograr exenciones de visados
conotros paises, articulando unalinea gubernamental con todas lasinstituciones
gubernamentales involucradas.

24. Consolidar las Relaciones con la Republica Popular China, a través de la
continuidad de los diversos acuerdos y memorandos de entendimiento que
se han firmado durante los seis (6) afos de formalizadas las relaciones de
diplomaticas, procurando la promocion de la llegada de la inversidn extranjera y
las exportaciones de bienes y servicios.

25. Desarrollar una estrategia de acercamiento con el resto de paises del mundo,
Asia, Africa, el Medio Oriente, Suramérica y principalmente fortalecer aun mas,
las relaciones bilaterales con Canada y Colombia, paises que tienen con la RD,
una fuerte inversion extranjera directa y en la emision de turistas, ocupan el
seqgundo y tercer lugar en esos renglones.

26. Procurar una participacion activa para abordar problemas globales en las
Organizaciones Internacionales multilaterales, tales como: Naciones Unidas
(ONU), Organizacién de Estados Americanos (OEA), asi como también, en los
mecanismos de integracion regionales influyentes: el Sistema de Integracion
Centroamericano(SICA), laComunidad de Estados Latinoamericanosy Caribefnos
(CELAC), laAsociacién Latinoamericana de Integracion (ALADI), la Asociacion de
Estados del Caribe (AEC), el CARIFORO - EPA-ACP), entre otros de naturaleza
similar.



Transformacion
de la Infraestructura




EJE: FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA

Gran Santo Domingo:

Concluirlaintervencionde la Autopista Duarte, incluyendo nuevaubicacion de estacion
de peajey estacion de pesaje; la Circunvalacion de Los Alcarrizos y los elevados de los
kilometros 17, 22 y 23.

Construccion Tramo 4 de la Circunvalacion de Santo Domingo.

Construccion de distribuidor y paso a desnivel enla 27 de Febrero con Isabel Aquiar
Construccion prolongacion Avenida Nunez de Caceres y tunel Plaza de la Bandera.
Reformulaciéon avenida Luperon, con soluciones viales para las avenidas Sol Poniente,
Republica de Colombia-Rotonda Camino Chiquito y la prolongacién de la avenida
Jacobo Majluta-Sol Poniente.

Construccion puentes Gregorio Luperony Nuevo Puente Flotante sobre el Rio Ozama.
Construccion presa del Rio Haina.

Ampliacion Acueducto Santo Domingo Este

Construccion e Instalacion del sistema de drenaje sanitario y pluvial de Guajimia.
Terminal interurbana de Los Alcarrizos y la terminal interurbana del norte.
Adecuaciony extension de la marginal de Las Américas.

Culminar construccion del Palacio de Justicia Santo Domingo Estey lainfraestructura
para el Tribunal Constitucional.

Construir elevado del kilometro 9, autopista Las Américas

Construir el Centro de Tamiz Neonatal,

Construccion linea de metro a San Luis

Extension del Teleférico de Los Alcarrizos a Herrera.

Concluir la linea de metro de Los Alcarrizos y la terminal de autobuses en el mismo
punto.

Completar la implementacién del Programa Integral de Desarrollo Turistico y Urbano
de la Ciudad Colonial de Santo Domingo.



Region Sureste:

Construccion segunda etapa acueducto de Higuey.

Construccion acueducto de Miches.

Conclusion de alcantarillado sanitario Sabana de la Mar.

Rehabilitacion acueducto de Monte Plata.

Construccion acueductos en Juan Dolio y Guayacanes.

Conclusion carreteras Hato Mayor-Sabana de la Mar; Hato Mayor-El Puerto y El Seibo-
El Cuey. Construccién Circunvalacién de La Otra Banda, Construccién Mercado
Municipal de Higuey, Construccién Malecon La Romana, Reconstruccion Malecon,
Puerto de Cargay Centro Historico de San Pedro de Macoris.



Region Suroeste:

Ampliacion acueducto municipio San Juan de la Maguana.

Construccion de alcantarillado sanitario municipio Barahona.

Construccion de alcantarillado sanitario Jimani.

Ampliacion acueducto municipio Pedernales.

Construccion Malecon de Pedernales.

Construccion acueducto multiple regional de Azua.

Construccion de alcantarillado municipio de Haina.

Construccion mercado binacional Elias Pina.

Construccion circunvalaciones San Cristdbal, Peravia y Barahona.

Conclusion mercado y matadero municipal de Barahona.

Rehabilitacion carreteras Enriquillo-Pedernales, Bahia de las Aguilas-Pedernales, Las
Charcas-El Pinal, Constanza-Bohechio, Guayabal Poster Rio, Duverge-Pedernales,
Cabral-Polo, Comendador-Macasias, San Juan-Elias Pina, Ocoa-Constanza y Ocoa-
Rancho Arriba-Sabana Larga.

Conclusién Presa de Monte Grande (con sus canales de riego y las obras de la cuenca
baja). Construccion de la Presa Don Miguel en Dajabén.

Construccion de la Presa de Amina en Santiago.

Construccion de la Presa de Chavdn en el este, construccion de la Presa de Joca en el
Rio Artibonito



Region Norte:

Construccion carretera directa Santiago-Puerto Plata

Construccion carretera costera Montecristi-Puerto Plata.

Construccion malecén de Montecristi.

Construccion circunvalacion Moca.

Conclusién carretera Manuel Bueno Dajabén.

Construccion entrada San Francisco de Macoris.

Construccion circunvalacion Puerto Plata.

Construccion carretera Villa Elisa - La Ensenada.

Rehabilitacion acueducto Sabaneta.

Rehabilitacion acueducto Rio San Juan.

Rehabilitacion planta potabilizadora San Francisco de Macoris.

Construccion primer alcantarillado Tenares.

Construccion en Santiago de un sistema teleférico, asi como el elevado Estrella
Sadhala con Republica Argentina; desnivel avenida Estrella Sadhald con Bartolomé
Colon; trinchera en avenida Circunvalaciéon Sur-Avenida Estrella Sadhala.
Reconstrucciény pavimentacion de las calles del municipio de Pimentel.

Conclusion del corredor ecologico de Pontezuela.

Construccion en Samana de la terminal de cruceros Bahia de Samana, el Puerto Ferry
Miches-Samanay el Teleférico de Samana.

Conclusion del Corredor Turistico de Montanas con la construccion de los tramos
Constanza-Padre Las Casas y Juncalito-darabacoa.

Construccion por etapas del Puerto de Manzanillo.

Reparacién Carretera Internacional.

Construccion de las carreteras Nagua Puerto Plata y Villa Elisa Punta Rucia y la
construccion de la entrada de Samana.

Construccion de plazas fronterizas donde funcionan los mercados informales
Construccion de 6,746 aulas para el niveles inicial, basico y medio.

De manera general, concluir todos los proyectos relacionados a carreteras y caminos
vecinales en ejecucion



Escala Nacional:

Mejorar los sistemas de transporte terrestre y maritimo de mercancia, de manera que
estos puedan operar en el marco de una libre competencia, facilitando la libertad de
contratacion de los suplidores de este servicio, a los fines de disminuir los tiempos 'y
costos involucrados, promoviendo una oferta eficiente y la seguridad de la carga.

Apoyar las mejoras en los procesos de producciony el desarrollo de nuevos productos
y servicios, asi como la creacion de laboratorios de innovacién en las universidades, a
través de diferentes programasy del fortalecimiento de lasinstitucionesinvolucradas.

Mejorar las vias de acceso a las zonas de produccioén, incluyendo la creacion de un
fondo de desarrollo de caminos productivos para financiar infraestructura de caminos
inter-parcelarios en lugares apartados y habilitando facilidades de almacenamiento
en centros regionales, puertos y aeropuertos.

Desarrollar infraestructuras que contribuyan a mejorar los servicios de energia
eléctrica en las zonas rurales, incluyendo energias alternativas, a partir de la biomasa,
la hidraulica, la edlicay la solar.

Ampliar y hacer mas eficiente la infraestructura de riego, incluyendo la construccién
de presas medianas y micro presas, que permita incorporar nuevas tierras para el
cultivo de rubros potenciales, asi como incrementar la cantidad comercializada en
mercados internacionales.

Desarrollar bajo la cooperacion publico-privada “Centros de Acopio Agroexportador”,
a fin de establecer un punto donde los pequenos productores puedan vender
directamente su produccién y consolidarla produccion para luego exportarla hacia
otros paises, incluyendo asistencia técnicay financiamiento.

Crear la Red Nacional de Estaciones de Servicio Turistico de Carretera, en el marco de
la Estrategia de Circuitos y Multi-Destinos, fortaleciendo la estructura de seqguridad,
servicio y acceso a productos locales por parte de los visitantes.

Construir las terminales de autobuses para el sur corto, sur largo y norte, tanto en la
ciudad de Santo Domingo como en la de Santiago.



PRESIDENTE




